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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS PREVIOS:

Los requisitos previos que rigen para esta materia son los que se establecen en el
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Reglamento de Trabajo de Fin de Master de la Universidad Europea del Atlantico.

CONTENIDOS:

El alumno debera elaborar un trabajo de integracion de los conocimientos y
habilidades adquiridos a lo largo de los estudios de master sobre un aspecto
relevante al campo del master.

El trabajo se recogera en una memoria escrita y tendrd una orientacion
fundamentalmente aplicada y practica. No obstante, ademas del caracter
practico, el trabajo también debera incluir una revision detallada del estado de la
cuestion, los conceptos y los fundamentos tedricos relacionados con el tema
seleccionado. Ademas, en la medida de lo posible, el trabajo practico se basara en
la experiencia practica del alumno obtenida en las practicas del programa.

En las sesiones de tutorias en el foro y por videoconferencia se abordaran los
siguientes contenidos: Contenido y caracteristicas formales de un trabajo
académico; tratamiento y comunicacion de la informacion; comparacion y
evaluacion de la informacion (indices de calidad); normativa y herramientas para
la elaboracion de la bibliografia del TFM; la defensa oral: contenido y
caracteristicas formales.

La asignatura se organizara a lo largo del semestre en sesiones de tutorias con
grupos grandes y en sesiones de tutorias individuales. Estas Gltimas se llevaran a
cabo mediante videoconferencia, por lo que se asighan a las tutorias de TFM un
50 % de presencialidad.

A cada alumno se le asignara un tutor en funcion de la naturaleza del trabajo que
desee realizar.

Por Gltimo, la defensa del Trabajo de Fin de Master sera presencial y publica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

- Integrar los conocimientos, las habilidades y las competencias adquiridos
a lo largo de la titulacion mediante la elaboracion y defensa de un Trabajo
de Fin de Master.

METODOLOGIAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES:
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En esta asignatura se ponen en practica diferentes metodologias docentes con el
objetivo de que los alumnos puedan obtener los resultados de aprendizaje
definidos anteriormente:

- Aprendizaje orientado a proyectos
- Trabajo autbnomo

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

A partir de las metodologias docentes especificadas anteriormente, en esta
asignatura, el alumno participara en las siguientes actividades formativas:

Actividades formativas Horas
Actividad Elaboracion de trabajos (individual- en 237
autonoma grupo)
Actividad | .\ TFM 12
supervisada
Actividad de | Presentacion oral y defensa piblica del 1
evaluacion del Trabajo de Fin de Master

SISTEMA DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA:

En la convocatoria ordinaria de esta asignatura se aplican los siguientes
instrumentos de evaluacion:

Actividades de evaluacion Ponderacion
Trabajo de Fin de Master 80 %
Presentacion oral y defensa pUblica del del Trabajo de Fin 20 %
de Master
Informe TEM

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
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En la convocatoria extraordinaria de esta asignatura se aplican los siguientes
instrumentos de evaluacion:

Actividades de evaluacion Ponderacion
Trabajo de Fin de Master 80 %
Presentacion oral y defensa plblica del del Trabajo de Fin 20 %
de Master
Informe TFM

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Las siguientes referencias son de consulta obligatoria y estan ordenadas por
nivel de importancia:

[1]. Rodriguez, C.L. (s.f.). . Como leer textos académicos? Estrategias para la
lectura y comprension de textos escritos. Material didactico propio de la
institucion.

[2]. Rodriguez, C.L. (s.f.). ¢ COmo redactar un texto académico? Aspectos
formales en la elaboracién de trabajos cientificos. Material didactico
propio de la institucion.

[3]. Rodriguez, C.L. (s.f.). ¢ Como buscar informacién en internet? Material
didactico propio de la institucioén.

[4]. Sin autor (s.f). Acerca del plagio. Material didactico propio de la
institucion elaborado para el master.

[5]. Sin autor (s.f). Manual de aspectos formales. Material didactico propio de
la institucion elaborado para el master.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Las siguientes referencias no se consideran de consulta obligatoria, pero su
lectura es muy recomendable. Estan ordenadas alfabéticamente

1. Arias, F. (2012). ElI proyecto de investigacion. Introduccion a la
metodologia cientifica. Episteme.

2. Coria Paez, A., Roman, |. y Torres Hernandez, Z. (2013). Propuesta de
metodologia para elaborar una investigacion cientifica en el area de
Administracion de Negocios. Pensamiento y Gestion, 35, 1-24.
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3. Hernandez-Sampieri, R, & Mendoza, C. (2020). Metodologia de la
investigacion: las rutas cuantitativa, cualitativa y mixta.

WEBS DE REFERENCIA:

- Base de datos EBSCO - Acceso a través del campus virtual
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