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ESTUDIOS: o2 . _ ;
Formaciéon Profesional y Ensenanza de ldiomas
_FACULTAD Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades
CARACTER DE LA - .
ASIGNATURA: Trabajo Fin de Master
ECTS: 6

CURSO: Primero

SEMESTRE: | Segundo

IDIOMA EN QUE SE

IMPARTE: Castellano e inglés

PROFESORADO: Josep Alemany

DIRECCION DE CORREO

ELECTRONICO: josep.alemany@uneatlantico.es

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS PREVIOS:

Los requisitos previos que rigen para esta materia son los que se establecen en el
Reglamento de Trabajo de Fin de Master de la Universidad Europea del Atlantico.

CONTENIDOS:

El alumno debera elaborar un trabajo de integracion de los conocimientos y habilidades
adquiridos a lo largo de los estudios sobre un aspecto relevante del campo de la
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ensefanza de la educacion secundaria obligatoria, bachillerato, formacion profesional,
ensenanza de idiomas y ensenanzas artisticas.

El trabajo se recogera en una memoria escrita y tendra una orientacion aplicaday practica.
No obstante, ademas del caracter practico, el trabajo también debera incluir una revision
detallada del estado de la cuestion, y los conceptos y los fundamentos tedricos
relacionados con el tema seleccionado. Ademas, en la medida de lo posible, el trabajo
practico estara relacionado con un contexto de ensenanza concreto y se basara en la
experiencia practica del alumno como profesor, por ejemplo, en las practicas del
programa.

Ademas, en las sesiones de tutorias se abordaran los siguientes contenidos:

- Contenido y caracteristicas formales de un trabajo académico

- Tratamiento y comunicacion de la informacion

- Comparaciony evaluacion de la informacion (indices de calidad)

- Herramientas para la recogida y el analisis de datos en las investigaciones
- Normativa y herramientas para la elaboracion de la bibliografia del TFM

- Ladefensa oral: contenido y caracteristicas formales

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES:

Que los estudiantes sean capaces de:

CG2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensenanza y aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las
respectivas ensenanzas, atendiendo al nivel y formacioén previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

CG3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual,
digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de
ensenanza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CGA4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en
la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto
grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CGb5. Disenar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la
educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construcciéon de un futuro
sostenible.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Que los estudiantes sean capaces de:

CE27. Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacién de las materias
correspondientes a la especializacion.

CE28. acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.
CE29. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima
que facilite el aprendizaje y la convivencia.
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CE30.Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir
de la reflexion basada en la practica.

CE31. Conocer la tipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos y
comprender los sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

En esta asignatura se espera que los alumnos alcancen los siguientes resultados de
aprendizaje:

e En relacion con las competencias CG2 y CG3:

- Demostrar conocimiento acerca del curriculo de la Educacion Secundaria
y transformar los curriculos en secuencias de actividades de aprendizaje y
programas de trabajo.

- Seleccionar, utilizar y elaborar materiales para la ensenanza en la
Educacion Secundaria.

- Entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y de estimulo
al esfuerzo, conocer y desarrollar estrategias y técnicas para la evaluacion
de los aprendizajes.

e En relacion con la competencia CG4:

- Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la
especialidad cursada.

- Conocer la normativay la organizacion institucional del sistema educativo
y los modelos de mejora de la calidad y su aplicacion a los centros de
ensenanza.

e En relacion con las competencias CG5 y CE27:

- Elaborar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la
equidad, la educacion emocional y los valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el
respeto a los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

- Interpretar las diferentes necesidades educativas de los alumnos con la
finalidad de proponer las acciones educativas mas adecuadas.

- Comprender el desarrollo de la personalidad de los estudiantes y las
posibles disfunciones que afecten el aprendizaje.

e En relacion con la competencia CE28:

- Demostrar conocimiento respecto a las caracteristicas de los estudiantes, sus
contextos sociales y sus motivaciones.
- Comunicarse de forma efectiva, tanto verbal como no verbalmente.

e En relacion con la competencia CE30:

- Demostrar poseer las habilidades de aprendizaje necesarias para poder
realizar una formacion continua tanto en los contenidos y las didacticas de
la especialidad, como en los aspectos generales de la funcion docente.
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Comprobar laadquisicion de las habilidades de aprendizaje necesarias para
poder realizar una formacion continua tanto en los contenidos y en la
didactica de las asignaturas de la especializacibn como en aspectos
generales de la funcion docente.

e En relacion con las competencias CE29 y CE31:

Demostrar conocimientos sobre los procesos de interaccion vy
comunicacion en el aula; dominar destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula; y
abordar problemas de disciplina y la resolucion de conflictos.
Analizar y reconocer las propias competencias socioemocionales para
desarrollar aquellas necesarias para su practica profesional.
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METODOLOGIAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES:

En esta asignatura se pone en practica una metodologia docente orientada a la autonomia
en el aprendizaje con el objetivo de que los alumnos puedan obtener los resultados de
aprendizaje definidos anteriormente.

De cualquier forma, la tutorizacion por parte del tutor/a de TFM desempena en el
marco de esta asignatura un papel clave.

En términos generales, el tutor/a del TFM debera:

a) Proporcionar orientacion, consejo y apoyo al alumno durante la realizacion del
trabajo.

b) Preparar conjuntamente con el estudiante el plan de trabajo de cada reunion.

c) Supervisar el proyecto, proporcionando cuantas indicaciones considere
oportunas para garantizar que los objetivos fijados inicialmente son
alcanzados en el tiempo fijado.

d) Ejecutar los tramites necesarios para culminar el proceso de defensa y
evaluacion del TFM.

Por otra parte, la tutela del TFM supone un seguimiento continuado del trabajo del
estudiante. Al menos, contemplara tres fases:

Fase inicial: toma de contacto, a instancia del alumno, en la que se establezca el
plan de trabajo de la asignatura (tema, objetivos, metodologia, actividades) que
permita la realizacion del TFM propuesto.

Fase intermedia: seguimiento del trabajo del alumno a partir de las entregas
parciales (Avance 1, Avance 2, Avance 3y Version Preliminar) desarrolladas por el
alumno, que se concretara en un nidmero de tutorias fijadas de mutuo acuerdo.

Fase final: revision del TFM realizado, autorizacion de la presentacion del mismo
para su defensa y evaluacion, organizacion de la presentacion oral y defensa,
realizacion de los tramites necesarios para comunicar la calificacion obtenida.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

A partir de las metodologias docentes especificadas anteriormente, en esta asignatura, el
alumno participara en las siguientes actividades formativas:

Actividades formativas Horas
Actividad supervisada | Tutorias de TFM 14
Actividad autonoma Elaboracion del TFM 135
Actividad de | Realizacibn de pruebas de |1
Evaluacion evaluacion
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SISTEMA DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA:

En la convocatoria ordinaria de esta asignatura se aplican los siguientes instrumentos
de evaluacion:

Actividades de evaluacion Ponderacién
Evaluacion Trabajo de Fin de Master (memoria escrita) 80 %
final Defensa del Trabajo de Fin de Master 20 %

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

La defensa oral y las tutorias de seguimiento no son recuperables. La memoria de TFM
es recuperable. La recuperacion consistira en rehacer la memoria de TFM con el fin de
mejorarla.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Las siguientes referencias son de consulta obligatoria:

- Montolio, E., Garachana, M. y Santiago, M. (1999). Manual de escritura académica.
Barcelona: Ariel.

Cada uno de los tutores aportara al estudiante la bibliografia basica vinculada al TFM
que ha de realizar.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Las siguientes referencias no se consideran de consulta obligatoria, pero su lectura es
muy recomendable para aquellos estudiantes que quieran profundizar en los temas que
se abordan en la asignatura.

- Clanchy, J. y Ballard, B. (1992). Coémo se hace un trabajo académico. Guia
practica para estudiantes universitarios. Zaragoza: Prensas Universitarias de
Zaragoza, 1995.

- Vazquez, G. (Coord.) (2001). Guia didactica del discurso académico escrito.
;Como se escribe un texto académico? Madrid: Edinumen.

WEBS DE REFERENCIA:

No aplica.
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OTRAS FUENTES DE CONSULTA:

No aplica.




