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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

CONTENIDOS:

Capitulo 1.

- ElIFenomeno de la Globalizacion. La reestructuracion del mundo a partir de
la Globalizacion. Cultura, territorio y migraciones Origen, diferenciacion y
desarrollo de conceptos clave.

Capitulo 2.

- Multiculturalismo e Interculturalidad. La Globalizacion y los medios de
comunicacion: Redes y comunidades virtuales. Ciudades globales.
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Autonomias y derechos en la Globalizacion. Flujos migratorios. Los actores
de las relaciones internacionales.

Capitulo 3.

- Geopolitica. Elementos, teorias y escuelas de la Geopolitica. La relacion
sustancial entre Geopolitica y Estado. La Geopolitica en las Relaciones
Internacionales.

- Actores de los grandes escenarios geopoliticos: EE.UU., Rusia, Chinay la
Unidn Europea. El mundo arabe-islamico, Asia, China, Africa y América
Latina.

Capitulo 5.

- Geopoliticay Globalizacion. Bloques regionales. La Geoestrategia y el
estudio de la Guerra. Riesgos y amenazas en la era de la globalizacion.
Sistemas colectivos de seguridad: Estados Unidos- OTAN- Politica de
Seguridad Comun de la UE.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES:

Que los estudiantes sean capaces de:

- CGI: Analizar y sintetizar informacion sobre temas relacionados con la
administracion y direccidon de empresas

- CG2: Organizar y planificar adecuadamente tareas en el ambito de la
administracion y direccion de empresas

- CG6: Resolver problemas relacionados con el ambito de la administracion y
direccion de empresas

- CG9. Trabajar en un contexto internacional e interdisciplinar relacionado con
el campo de la administracion y direccion de empresas

- CG13. Aprender de forma autébnoma conceptos relacionados con la
administracion y direccidon de empresas

- CG15. Resolver problemas de forma creativa e innovadora en el ambito de la
administracion y direccion de empresas

- CGl6. Ejercer labores de liderazgo en diferentes escenarios y situaciones
relacionados con el ambito empresarial
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

No aplican

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

En esta asignatura se espera que los alumnos alcancen los siguientes
resultados de aprendizaje:

- Analizar las tendencias y consecuencias de la globalizacion y su incidencia
en

- la formacion de los comportamientos culturales de la sociedad
contemporanea.

- - Disenar un proyecto de cooperacion internacional, utilizando los
conceptos teodricos de modalidades, instrumentos vy prioridades
estudiados, y aplicando la metodologia de Marco Logico.

- - Evaluar de forma critica las acciones geoestratégicas de diferentes
Estados mediante la aplicacion de los enfoques y teorias de la Geopolitica.

METODOLOGIAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES:

En esta asignatura se ponen en practica diferentes metodologias docentes con
el objetivo de que los alumnos puedan obtener los resultados de aprendizaje
definidos anteriormente:

- MD1 Meétodo expositivo

- MD2 Estudioy analisis de casos

- MD3 Resolucién de ejercicios

- MD4 Aprendizaje basado en problemas

- MD6 Aprendizaje cooperativo/trabajo en grupo
- MD7 Trabajo autbnomo

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

A partir de las metodologias docentes especificadas anteriormente, en esta
asignatura, el alumno participara en las siguientes actividades formativas:

Actividades H0|_-as de %o Presencialidad
formativas dedicacion
Actividad auténoma:
-, 6 0%
Preparacion de clases
Actividad autonoma: 30 0%
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Estudio personal y
lecturas
Actividad auténoma:

Elaboracion de 30 0%
trabajos
(individual/en grupo)
Actividad auténoma:
Trabajo en Campus
Virtual
Actividad dirigida:
Clases expositivas
Actividad dirigida:
Clases practicas
Actividad dirigida:
Seminarios y
Talleres

Actividades de 7,5 100%
Evaluacion
Actividad supervisada:
Supervisién de
actividades
Actividad supervisada:
Tutoria (individual/ en
grupo)

15 0%

15 100%

15 100%

7,5 100%

7,5 100%

7,5 100%

El primer dia de clase, el profesor proporcionara informacién mas detallada al
respecto.

SISTEMA DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA:

En la convocatoria ordinaria de esta asignatura se aplican los siguientes
instrumentos de evaluacion:

Actividades de evaluacion Pondﬁracm

Actividades de evaluacion continua y formativa 20 %

Evaluacién Prueba_ parcial de evaluacion continuay 259

. formativa

continua — — —
Interés y participacion del alumno en la 5%
asignatura 0

Evaflil:gi'on Examen Tedrico-Practico Final 50 %

La calificacion del instrumento de la evaluacién final (tanto de la convocatoria
ordinaria como de la extraordinaria, segiun corresponda) no podra ser inferior,
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en ningun caso, a 4,0 puntos (escala O a 10) para aprobar la asignatura y
consecuentemente poder realizar el calculo de porcentajes en la calificacion
final.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

La convocatoria extraordinaria tendra lugar durante el mes de julio (consiltese
el calendario académico fijado por la universidad). Esta consistira en la
realizacion de un examen con un valor del 50% de la nota final de la asignatura.
El resto de la nota se complementara con la calificacion obtenida en la
evaluacion continua de la convocatoria ordinaria.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:.
Las siguientes referencias so°n de consulta obligatoria:

- Gonzalez Marquez, J., Marrades, A. y Lopez Canorea, A. (2023). La pugna
por el nuevo orden internacional: claves geopoliticas para entender la
competicion entre grandes potencias. Espasa.

- Loépez Davalillo, J. y Martin Roda, E. M. (2017). Geopolitica: claves parta
entender un mundo cambiante. UNED.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Las siguientes referencias no se consideran de consulta obligatoria, pero su
lectura es muy recomendable para aquellos estudiantes que quieran profundizar
en los temas que se abordan en la asignatura.

- Banos, P. (2020). El dominio mundial: elementos del poder y claves
geopoliticas. Ariel.

- Banos, P.(2022). La encrucijada mundial. Ariel.

- Baylis, J,, Smith, S. T, Owens, P. (2017). The globalization of world politics.
an introduction of international relations. Oxford University Press.

- Del Amo, P, Chamorro, A., Prieto, N., Marrades, A. y Gonzalez Marquez, J.
(2022). Fuego en el horizonte: Espana en la nueva geopolitica mundial. La
Esfera de los Libros.

- Gauchon, P. y Huissoud, J. M. (2022). Los 100 lugares de la geopolitica.
Sintesis.

- Kissinger, H. (2014). Orden mundial: Reflexiones sobre el caracter de las
nacionesy el curso de la historia. Debate.

- Neila, J. L. y cols. (2018). Historia de las relaciones internacionales. Alianza
Editorial.
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- Plaza Gutiérrez, J. A. Garcia Alvarez, J. y Torres Alfosea, (2017).
Geopolitica de la Unién Europea. Sintesis.

- Steger, M. B. (2020). Globalization: A short Introduction. Oxford Academic.

WEBS DE REFERENCIA:

- Descifrando la Guerra: Portal de noticias sobre politica internacional.

https://www.descifrandolaguerra.es/
- European International Studies Association. https://eisa-net.org/

- European Journal of International Relations. http://ejt.sagepub.com/
- Fundacion CIDOB (Centro de Estudios Internacionales de Barcelona):

http://www.cidob.org
- Naciones Unidas. https:.//www.un.org/es/
- Revista Electronica de Estudios Internacionales. http://www.reei.org

Unidn Europea. https://europa.eu/european-union/index_es

OTRAS FUENTES DE CONSULTA:
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