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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Contabilidad |

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial

FACULTAD: Escuela Politécnica Superior

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Basica

ECTS: 6

CURSO: Primero

SEMESTRE: Primero

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE: Castellano

PROFESORADO: Dra. Cristina Mazas Pérez-Oleaga

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: | cristina.mazas@uneatlantico.es

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS PREVIOS:

No Aplica

CONTENIDOS:

Tema 1. La contabilidad

1.1.- Concepto y fundamentos de la contabilidad.

1.2.- Normalizacién contable. Organos reguladores.

1.3. Division de la Contabilidad. Diferencia con la contabilidad de gestion.

1.4. Informacion contable. Importancia de la contabilidad para la toma de decisiones.
Tema 2. El patrimonio de la empresa

2.1. Concepto contable

2.2. La ecuacién contable del patrimonio

2.3. Los equilibrios y desequilibrios patrimoniales

2.4. Elementos y masas patrimoniales
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Tema 3. Método e instrumentos contables
3.1. Principio de dualidad: La partida doble.
3.2. Las cuentas
Tema 4. El registro contable de las transacciones |
4.1. Interpretacion, medida y representacion contable de la informacion
4.2. Ordenacion de la informacion
4.3. Verificacion contable: El Balance de Comprobacion o de Sumas y Saldos
4.4. Esquema contable de elaboracién de elaboracion de la informacién
4.5. Desarrollo practico
Tema 5. El registro contable de las transacciones |l
5.1. Valoracién de las mercancias
5.2. Periodificacion contable
5.3. Cuentas fuera de balance
Tema 6. Determinacion del resultado y cierre del ejercicio
6.1. Elresultado en la empresa
6.2. Operaciones previas
6.3. Regularizacién contable
6.4. Balance de situacion

6.5. Desarrollos practicos

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES:

Que los estudiantes sean capaces de:

- CG1 Analizar resultados y sintetizar informacion en un contexto teérico y/o
experimental relacionado con la ingenieria de la organizacién industrial

- CG2 Organizar y planificar de forma adecuada tareas en el ambito de la
ingenieria de la organizacion industrial

- CG3 Comunicar de manera adecuada y eficaz en lengua nativa, tanto de forma
oral como escrita, ideas y resultados relacionados con la ingenieria de la
organizacion industrial a audiencias formadas por publico especializado y/o no
especializado

- CG4 Analizar y buscar informacién en diversas fuentes sobre temas de la
ingenieria de la organizacion industrial

- CGb Resolver problemas relativos a la ingenieria de la organizacién industrial

- CGe Tomar decisiones ante diferentes escenarios y situaciones que pueden
darse en el ambito de la ingenieria de la organizacion industrial

- CG8 Ejercer la critica y la autocritica con fundamentos sélidos, teniendo en
cuenta la diversidad y complejidad de las personas y de los procesos en el ambito
de la ingenieria de la organizacion industrial
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- CG9 Asumir la responsabilidad y el compromiso ético en el ambito de las
actividades relativas al ejercicio de la profesion de ingenieria de la organizacion
industrial

- CG10 Aprender de forma autbnoma conceptos relacionados en el ambito de la
ingenieria de la organizacion industrial

- CG12 Relacionar de forma creativa principios, conceptos y resultados en el
ambito de la ingenieria de la organizacion industrial

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Que los estudiantes sean capaces de:
-  CE7 Conocimiento de los conceptos contables basicos de una empresa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

En esta asighatura se espera que los alumnos alcancen los siguientes resultados de
aprendizaje:
- Comprender los fundamentos de la contabilidad, entendida como un sistema de
informacién (til para la toma de decisiones.
- Definir el concepto de contabilidad y describir el proceso contable.

METODOLOGIAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES:

En esta asignatura se ponen en practica diferentes metodologias docentes con el
objetivo de que los alumnos puedan obtener los resultados de aprendizaje definidos
anteriormente:

- MD1 Método expositivo

- MD2 Estudio y analisis de casos

-  MD3 Resolucion de ejercicios

- MD4 Aprendizaje basado en problemas

-  MD5 Aprendizaje orientado a proyectos

-  MD6 Aprendizaje cooperativo/trabajo en grupo

- MD7 Trabajo auténomo

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

A partir de las metodologias docentes especificadas anteriormente, en esta asignatura,
el alumno participara en las siguientes actividades formativas:

Actividades formativas Horas

Actividades Clases exE)os.,itivas 15

dirigidas Clasc.es p.ractlcas 30

Seminarios y talleres 30

Actividades Supervision de actividades 15

supervisadas | Tutorias (individual / en grupo) 15

Preparacion de clases 15

Actividades Estudio personal y lecturas 7,5

auténomas Elaboracion de trabajos 7,5

Trabajo en campus virtual 7,5

ACtIV'dad('?? te Actividades de evaluacion 7,5
evaluacion
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El primer dia de clase, el profesor/a proporcionara informacién mas detallada al
respecto.

SISTEMA DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA:
En la convocatoria ordinaria de esta asignatura se aplican los siguientes instrumentos de
evaluacion:
Actividades de evaluacion Ponderacion
Evaluacién Examen Parcial 25 %
continua Actividades evaluacion continua 20%
Interés y participacion del alumno en la asignatura 5%
Evaluacion final | Examen Tedrico-Practico 50 %

La calificacion del instrumento de la evaluacion final (tanto de la convocatoria ordinaria
como de la extraordinaria, segln corresponda) no podra ser inferior, en ningln caso, a
4,0 puntos (escala O a 10) para aprobar la asignatura y consecuentemente poder
realizar el calculo de porcentajes en la calificacion final.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

La convocatoria extraordinaria tendra lugar durante el mes de julio (consultese el
calendario académico fijado por la universidad). Esta consistira en la realizacion de un
Examen Tedrico-Practico con un valor de hasta el 50 % de la nota final de la asignatura.
El resto de la nota se complementara con la calificacion obtenida en la evaluacién
continua de la convocatoria ordinaria.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Las siguientes referencias son de consulta obligatoria:

Plan General de Contabilidad y de PYMES.: Reales Decretos 1514/2007 y 1515/2007
adaptados a los reales decretos 1159/2010, 602/2016 y 1/2021. (2022) Editorial
Piramide.

Jiménez Cardoso, S.M. y otros (2024) Plan General de Contabilidad Anotado. Editorial
Piramide.

Omenaca Garcia, J. (2021) Contabilidad General. 142 Edicion actualizada (con las
reformas aprobadas en 2016 y 2021). Ediciones Deusto.

Rey Pombo, J. (2022). Contabilidad General. Curso practico. Tercera Edicion.
Ediciones Paraninfo.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
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Las siguientes referencias no se consideran de consulta obligatoria, pero su lectura es
muy recomendable para aquellos estudiantes que quieran profundizar en los temas
que se abordan en la asignatura.

Albelda Pérez, E y Sierra Garcia, L (2018): /ntroduccion a la contabilidad financiera.
Efercicios basicos. Piramide.

Amat, O. (2017 Contabilidad y finanzas para Dummies. Planeta

Arquero Montano, J. L. y otros (2020) /ntroduccion a la Contabilidad Financiera. Ed.
Piramide.

Castellanos Rufos, E. et al. (2018). Memento Practico Contable. Ediciones Francis
Lefebvre.

Cervera Oliver, Mercedes (Coord.) Contabilidad basica. (2020) Ed. Piramide.

Mora Lavandera, Agustin (2021). Contabilidad financiera.: analisis y supuestos
practicos. 32 Edicion. Thomson Reuters. Aranzadi.

Mufioz Merchante, Angel. (2019) /ntroduccion a la contabilidad. Ed. Sanz y Torres,
S.L.

Mufioz Merchante, Angel. (2019) Prdcticas de introduccion a la contabilidad. Ed. Sanz
y Torres, S.L.

WEBS DE REFERENCIA:

https://www.icac.gob.es/

OTRAS FUENTES DE CONSULTA:

No Aplica
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