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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: SEGURIDAD EN EL TRABAJO

MASTER UNIVERSITARIO EN PREVENCION DE RIESGOS

PLAN DE ESTUDIOS: LABORALES

FACULTAD: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CARACTER DE LA ASIGNATURA: OPTATIVA

ECTS: 6

CURSO: PRIMERO

SEMESTRE: SEGUNDO

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE: CASTELLANO

PROFESORADO: Dr. Victor Jiménez

DIRECCION DE CORREOQ ELECTRONICO: || victor.jimenez@uneatlantico.es

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS PREVIOS:

No aplica

CONTENIDOS:

- Tema 1. Seguridad en el manejo de gases y recipientes a presion
Subtema 1.1: clasificacion de los gases

Subtema 1.2: tipos de recipientes usados para contener los gases: botellas de
gas

Subtema 1.3: almacenamiento de gases licuados del petréleo GLP
Subtema 1.4: seguridad en instalaciones de aire comprimido

Subtema 1.5: calderas
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- Tema 2. Seguridad en el manejo de maquinas y herramientas

Subtema 2.1: la seguridad en el producto
Subtema 2.2: el papel del empresario
Subtema 2.3: instalacién, mantenimiento y utilizacién de los equipos
Subtema 2.4: principios basicos de seguridad en maquinas
Subtema 2.5: maquinas-herramientas empleadas en artes graficas
Subtema 2.6: seguridad en la utilizacion de equipos de elevacién y manutencion
Subtema 2.7: herramientas accionadas a motor
Subtema 2.8: riesgos eléctricos

- Tema 3. Seguridad en actividades y técnicas de soldadura
Subtema 3.1: técnicas de soldadura
Subtema 3.2: métodos de control de los riesgos higiénicos
Subtema 3.3: riesgos asociados a las condiciones de seguridad
Subtema 3.4: equipos de proteccion individual

- Tema 4. Seguridad en el laboratorio
Subtema 4.1: control de riesgos en el laboratorio
Subtema 4.2: control ambiental
Subtema 4.3: cabinas de seguridad biolégica
Subtema 4.4: instalacion eléctrica y de gases a presion en el laboratorio
Subtema 4.5: almacenamiento y etiquetado de productos quimicos
Subtema 4.6: eliminacion de residuos de laboratorio

- Tema 5. Seguridad en la gestion de residuos toxicos y peligrosos
Subtema 5.1: los residuos toxicos y peligrosos
Subtema 5.2: programas de gestion de los residuos toxicos y peligrosos
Subtema 5.3: obligaciones del productor y etiquetado
Subtema 5.4: residuos sanitarios

- Tema 6. Seguridad en diversas circunstancias
Subtema 6.1: seguridad en el almacenamiento de materiales

Subtema 6.2: seguridad en el almacenamiento de productos petroliferos para
uso propio

Subtema 6.3: seguridad en espacios confinados

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS GENERALES:

CG1: Capacidad de analisis de resultados y sintesis en situaciones de riesgo relativas a la
seguridad y salud laboral
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CG2: Capacidad de organizacion y planificacion de tareas relacionadas con la prevencion
en los lugares de trabajo

CG3: Capacidad para utilizar las TICs en la comunicacién de ideas y resultados en lengua
nativa y en el ambito de la prevencion de riesgos laborales y enfermedades profesionales

CG4: Capacidad de analisis y blsqueda de informacion relevante en materia de seguridad
y salud laboral

CGb: Capacidad de gestion de la informacion relevante en materia de seguridad y salud
laboral

CG6: Capacidad de resolucion de problemas en el ambito de la prevencién de riesgos
laborales

CG7: Capacidad de toma de decisiones ante diferentes escenarios y situaciones que
puedan darse en materia de seguridad y salud laboral

CG8: Capacidad para trabajar en equipos multidisciplinares en el campo de la medicina,
ergonomia, psicosociologia aplicada, seguridad e higiene industrial

CG9: Capacidad para trabajar en un contexto internacional en materia de seguridad y
salud laboral

CG10: Capacidad para poner en practica habilidades en las relaciones interpersonales
dentro del ambito de la prevencion de riesgos laborales y enfermedades profesionales

CG11: Capacidad para ejercer la critica y la autocritica a partir de la propia reflexion y
experiencia, teniendo en cuenta la diversidad y complejidad de las personas y procesos
en materia de seguridad y salud laboral

CG12: Capacidad para asumir la responsabilidad y el compromiso ético en el ambito de
la prevencion de riesgos laborales y enfermedades profesionales

CG13: Capacidad para aprender de forma auténoma conceptos relacionados en materia
de seguridad y salud laboral

CG14: Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones y responsabilidades, y generar
procesos de cambio en el ambito de la prevencién de riesgos laborales y enfermedades
profesionales

CG15: Capacidad para relacionar de forma creativa principios, conceptos y resultados en
el ambito de la prevencion de riesgos laborales y enfermedades profesionales

CG16: Capacidad para ejercer labores de liderazgo en diferentes escenarios y situaciones
gue tienen que ver con la prevencion de riesgos laborales y enfermedades profesionales

CG17: Capacidad para valorar de forma experta la incorporacion de otras culturas y
costumbres en materia de seguridad y salud laboral

CG18: Capacidad para mostrar motivacion por la calidad en materia de seguridad y salud
laboral y sensibilizacién hacia temas ambientales, en los procesos y servicios en el ambito
de la prevencién de riesgos laborales y enfermedades profesionales

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

No aplica.

COMPETENCIAS PROPIAS DE LA ASIGNATURA:

CE14: Profundizar en el analisis de disminucién del riesgo de que se produzcan accidentes de
trabajo dentro de una serie de actividades laborales especificas: manejo de gases y
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recipientes a presion, maquinas y uso de la electricidad, soldadura, residuos toxicos y
peligrosos, operaciones de almacenamiento en general, entre otros.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

En esta asignatura se espera que los alumnos sean capaces de:

e Evaluar los riesgos derivados de las propiedades y almacenamiento de los gases.

» Evaluar los riesgos existentes en cada uno de los componentes de una instalacion de aire
comprimido, medidas preventivas a tomar y establecimiento de la periodicidad de las
inspecciones y revisiones a llevar a cabo.

» Establecer los principios basicos de seguridad en maquinas, necesidades de formacion e
informacioén, riesgos, medidas preventivas y disposiciones legales o reglamentarias que les
sean de aplicacion.

« Distinguir entre los diferentes procedimientos de trabajo que la legislacién contempla, en
relacion a los trabajos en instalaciones eléctricas o en sus proximidades.
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METODOLOGIAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES:

En esta asignatura se ponen en practica diferentes metodologias docentes con el
objetivo de que los alumnos puedan obtener los resultados de aprendizaje definidos
anteriormente:

Método expositivo

Estudio y anélisis de casos

Resolucion de ejercicios

Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje cooperativo/trabajo en grupo
Trabajo auténomo

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

A partir de las metodologias docentes especificadas anteriormente, en esta asignatura,
el alumno llevara a cabo las siguientes actividades formativas:

Actividades formativas

Actividades Actividades de foro

supervisadas
Supervision de actividades
Tutorias (individual / en grupo)
Sesiones expositivas virtuales
Preparacion de actividades de foro
Actividades
auténomas

Estudio personal y lecturas

Elaboracion de trabajos / tareas (individual / en grupo)

Realizacion de actividades de autoevaluacion

El dia de inicio del periodo lectivo de la asignatura, el profesor proporciona informacion
detallada al respecto para que el alumno pueda organizarse.
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SISTEMA DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA:

En la convocatoria ordinaria de esta asignatura se aplican los siguientes instrumentos
de evaluacion:

Actividades de evaluacion Ponderacion
Evaluacién Resolucion de un caso practico 20%
continua
Participacion minima de dos veces en foro de 20%
trabajo colaborativo
Evaluacion Examen 60%
final

Para mas informacion, conslltese aqui

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

En la convocatoria extraordinaria de esta asignatura se aplican los siguientes
instrumentos de evaluacion:

Actividades de evaluacion Ponderacion
Evaluacion Calificacién obtenida en la actividad de foro 20%
continua de la convocatoria ordinaria
Trabajo individual 20%
Evaluacion Examen 60%
final

Para mas informacion consultese aqui
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BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Las siguientes referencias son de consulta obligatoria y estan ordenadas por nivel de
importancia:

Garcia, E. (s.f.). Seguridad laboral. Material didactico propio elaborado para el Master.

[1]. VV.AA. (2016). Manual de seguridad en el trabajo. Espana: Marge books

[2]. Sdnchez. J. (2015). Seguridad en el Trabajo. Espaina: Fundacién Confemetal.

[3]. En blsqueda de la excelencia en la gestion de la seguridad laboral. (2019). Gestion
Practica de Riesgos Laborales, 175, 71-76.

[4]. Lago, A. (2017). Se estrena el “Catalogo de Buenas Practicas de Seguridad y Salud
Laboral.” Gestion Practica de Riesgos Laborales, 148, 18-21.

[5]. Fernandez-Muiiz, B., Montes-Pedn, J.-M., & Vazquez-Ordas, C.-J. (2017). Liderazgo
y cultura de seguridad laboral: revision del estado de la cuestion. DYNA - Ingenieria
e Industria, 92(1), 39-42. https://doi.org/10.6036/7942

[6]. Alegre Nueno, M. (2020). La gestion de la seguridad y salud laboral en la empresa
con dimension de género. Gestion Practica de Riesgos Laborales, 177, 52-54.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Las siguientes referencias no se consideran de consulta obligatoria, pero su lectura es
muy recomendable. Estan ordenadas alfabéticamente:

[1]. Benita, F. (2013). Normas Practicas de Prevencion de Riesgos Laborales. Espana:
Ed. Cinca.

[2]. Cassini, J. (2014). Practicum Prevencién de Riesgos Laborales. Espana: Ed. Lex
Nova.

[3]. Diaz M. (2015). Prevencion de Riesgos Laborales, Seguridad y Salud Laboral.
Espana: Ed. Bomarzo.

[4]. Luis, S. C. (2014). Prevencion de riesgos laborales: Principios y marco normativo.
Revista de Direcciéon y Administracion de empresas, 1(15).

[5]. Manrique, D., Martinez, P., Ortega, L., Sosa, P., & Vazquez, C. (2014). Factores de
la seguridad laboral y sindrome de desgaste profesional en los licenciados en
enfermeria de un prestador publico.

[6]. Mejia, C. R., Miraval-Cabrera, E., Quinones-Laveriano, D. M., & Gomero-Cuadra, R.

(2015). Sanciones por infracciones contra la Salud y Seguridad en el trabajo en
empresas de Per(, 2011-2013. Revista de la Asociacion Espanola de Especialistas
en Medicina del Trabajo, 24(4), 149-157.

WEBS DE REFERENCIA:

- Instituto nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo: http://www.insht
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OTRAS FUENTES DE CONSULTA:

- Base de datos EBSCO - Acceso a través del campus virtual
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