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medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Cantabria, AM 31 de enero de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 5601531

Fecha: 31/07/2023

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Actividad Fisicay No Ver anexos.
Deporte: Riesgos y Beneficios por la Universidad Apartado 1.
Europea del Atléntico
ISCED 1 ISCED 2
Deportes Salud

AGENCIA EVALUADORA

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Nacional de Evaluacion delaCalidad y Acreditacion

Universidad Europeadel Atlantico

1.2CONTEXTO

El programa de Doctorado en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y Beneficios que se presenta en esta memoria, se
encuadra en la Universidad Europea del Atlantico.

3/55

Con la finalidad de presentar una justificacion y las evidencias que hacen viable la puesta en marcha del programa
gue se propone, se detallan a continuacién los motivos que justifican la necesidad de este doctorado.

Datos y estudios acerca de la demanda potencial del programa de doctorado y su interés para la sociedad.

Los profesionales de la actividad fisica y el deporte, las instituciones educativas, federaciones y centros de alto rendi-
miento deportivo, cada dia requieren mas de investigaciones, ya que a través de sus conclusiones y del propio proce-
so de investigacién, se generan datos relevantes que van a permitir entender, de forma distinta, la realidad del depor-
te y de la actividad fisica y su influencia y beneficios en la salud y calidad de vida a nivel mundial. Esto engloba cen-
tros de alto rendimiento deportivo, centros de I+D relacionados con biomecanica deportiva, cineantropometria y equi-
pos multidisciplinares en prevencion y readaptacion de lesiones, en departamentos de deporte o de salud publica.

Ademas, factores como la globalizacién, la masificacion del consumo y los avances tecnoldgicos, han influido en la
reduccion de la actividad fisica diaria durante las actividades domésticas, laborales y en el tiempo de ocio, aumentan-
do los comportamientos sedentarios. A esto se suma que la disponibilidad de alimentos ultraprocesados y la disminu-
cion del tiempo disponible para cocinar y comer en familia, han afectado la calidad de la alimentacién, lo que supone
un aumento en el riesgo de desarrollar enfermedades crénicas no transmisibles.

Segun la Organizacién Mundial de la Salud (2022), a nivel mundial, 1 de cada 4 adultos no alcanza los niveles de ac-
tividad fisica recomendados. Las personas con un nivel insuficiente de actividad fisica tienen un riesgo de muerte en-
tre un 20% y un 30% mayor, en comparacion con las personas que alcanzan un nivel suficiente de actividad fisica,

y mas del 80% de los adolescentes del mundo tienen un nivel insuficiente de actividad fisica. Todo ello ha provoca-
do que el conocimiento académico en los campos de la actividad fisica y el deporte sea una auténtica necesidad, ya
no solo por los riesgos que la inactividad fisica y el sedentarismo suponen, sino especialmente para el planteamiento
de nuevas soluciones que ahonden en los beneficios derivados de la practica fisico-deportiva (reduccion de riesgo de
enfermedades no transmisibles (ENT), incremento de calidad de vida, reduccion de bajas laborales, etc.).

En coherencia con lo anterior, en los Ultimos afios, la actividad fisica y el deporte se han convertido en un importan-
te fenébmeno social, que ocupa un lugar destacado en la salud y en la formacion, donde la actividad fisico-deportiva
ha de ser disefiada en funcion de las necesidades de los ciudadanos para alcanzar los beneficios esperados de ma-
nera individualizada, tanto a nivel de salud como de rendimiento. En este sentido, segun la Division de Estadistica y
Estudios de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Cultura y Deporte (2022), el 46,2% de personas practi-
caban deporte semanalmente en Espafia en el 2015, esto es, menos de la mitad de la poblacién espafiola realiza al-
go de practica deportiva a lo largo de una semana, datos preocupantes si hablamos de indicadores clave relaciona-
dos con la salud y sus derivados gastos sanitarios por sedentarismo. De manera particular, en Cantabria, el porcenta-
je de personas que practican deporte semanalmente era del 44,2%. Aunque parece que el nivel de actividad fisica in-
crementa de forma paulatina a nivel nacional y autonémico, y que Cantabria sea una de las comunidades autbnomas
con porcentajes de sobrepeso y obesidad mas bajos, estos datos son unos niveles muy bajos de actividad fisica y un
porcentaje de poblacion con posibles patologias derivadas del sedentarismo muy alto. Este problema real es trans-
ferible a nivel autonémico, nacional e internacional, donde las estadisticas tampoco son mas esperanzadoras, por lo
que estamos hablando de una realidad mundial.

Independientemente del contexto sociodemografico, la evidencia cientifica ya ha avalado que uno de los pilares fun-
damentales para fomentar la actividad fisica y su adherencia, es el empleo de espacios naturales, espacios cardio-
saludables, etc. Existen numerosas estrategias a nivel nacional e internacional para fomentar el uso de estos espa-
cios naturales. De manera concreta, Cantabria dispone de un importante nimero de playas con Bandera Azul y mu-
chos kilbmetros de costa, asi como equipamientos para poder llevar a cabo una enorme variedad de propuestas de
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actividad fisica de manera autbnoma o dirigida, que potencien innumerables beneficios, ya no solo a nivel fisiolégico
sino también a nivel social. Sin embargo, para una correcta utilizacion y optimizacién de los recursos naturales dis-
ponibles, es necesario que exista un correcto andlisis profundo de dichos espacios, evaluacién de riesgos, disefio de
pautas de desarrollo de la actividad fisica de manera adecuada, aprovechamiento de los parques biosaludables, zo-
nas de recreo, paseo, rutas, etc. que estan infrautilizadas, o que no cumplen con los requisitos minimos para realizar
practica fisico-deportiva de manera segura.

Por otro lado, segln la Division de Estadistica y Estudios de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Cultura
y Deporte en Espafia (2022), en el 2021 el nimero total de licencias federadas deportivas fue de 3.628,2 mil entre to-
das las modalidades deportivas registradas, lo que supone que un 7,5-8% de la poblacion espafiola posee una licen-
cia federativa. De manera concreta, las licencias federadas en Cantabria, Comunidad Auténoma donde se encuen-
tra la Universidad Europea del Atlantico, fueron de 66.884 en el afio 2021. Ademas, en el afio 2021 Cantabria conta-
ba con 1.560 clubes deportivos federados y con 579 empresas vinculadas al deporte. Esto significa que, sélo en el
contexto deportivo, mas de un 11% de la poblacién cantabra posee alguna licencia federativa (media superior a la na-
cional) y, por tanto, se expone a la practica deportiva a lo largo del afio. Sin embargo, dentro de este tejido deportivo,
existe muy poca vinculacion de los mismos a los avances cientificos a través de proyectos, centros de investigacion,
etc., que se encarguen de realizar un diagnostico, proponer un asesoramiento a medida, planteando metodologias
de entrenamiento adecuadas para cada modalidad que potencien los beneficios de una correcta dosis en funcion del
contexto (nivel competitivo, categoria, objetivos, etc.), asi como de realizar la transferencia de conocimiento corres-
pondiente. Por este motivo, se necesitan investigadores que sean capaces de acercar la investigacion al ambito de-
portivo y viceversa, resultando de gran importancia este doctorado, para abordar una realidad latente en Cantabria y
transferible a la realidad federativa nacional.

En resumen, la integracién de la investigacion en el tejido deportivo sobre el analisis de los riesgos vinculados a la
actividad fisica deportiva, tanto por su ausencia como por su inadecuada implantacién, asi como un mayor conoci-
miento sobre los beneficios derivados de una adecuada practica, se considera una piedra angular en la Comunidad
Autonoma de Cantabria asi como en el contexto nacional, para afrontar los retos que la sociedad actual aborda y an-
te los cuales necesita investigadores formados y cualificados.

A nivel académico, este doctorado se justifica como una continuacion de estudios impartidos en la Universidad Eu-
ropea del Atlantico, en la que se imparte el grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte desde el curso
2014/2015 asi como el Master Universitario en Rendimiento Deportivo: Entrenamiento y Valoracion Funcional desde
el curso 2018/2019. Por tanto, la universidad ya cuenta con un perfil idoneo para continuar la formacion de los estu-
diantes con el ultimo escalén académico, ofertando el acceso al Doctorado en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y
Beneficios.

En este sentido, el Doctorado en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y Beneficios, promueve una actitud investiga-
dora por parte del candidato, permitiéndole formular cuestionamientos propios, que debera responder a través de las
herramientas propias de la metodologia de la investigacion cientifica.

Ademas, la finalidad del doctorado es formar investigadores lideres en el campo de la actividad fisica y el deporte,
que de forma independiente sean capaces de contribuir a la generacion y la diseminacion de conocimientos, tecnolo-
gias y metodologias de investigacion e innovacion relacionados con dichos ambitos. Consecuentemente, dichos futu-
ros doctores aportaran su conocimiento y avances cientificos a la sociedad cantabra, en el contexto de la practica fisi-
co-deportiva, desde el prisma de analisis y reduccion de riesgos en el deporte y los beneficios derivados de la practi-
ca adecuada.

De manera especifica, la Universidad Europea del Atlantico busca que los proyectos de investigaciéon desarrollados
tengan proyeccién positiva en Cantabria, tanto en el tejido administrativo como deportivo. En este sentido, un ejem-
plo de ello es que la Universidad ha liderado la redaccion del Plan Autondmico de Actividad y Ejercicio Fisico de la
Comunidad de Cantabria, que tiene proyeccién y alcance para toda la poblacion, dado a que con su implantacion, se
acerca la figura del educador fisico-deportivo a los ayuntamientos. Ademas, dichos educadores han de basar sus in-
tervenciones en la evidencia cientifica actualizada, gracias a las pautas incluidas en dicho plan regional. Por tanto, la
Universidad Europea del Atlantico ya trabaja en trasladar a la poblacién, al contexto social, los beneficios de la activi-
dad fisica ajustada a las diferentes patologias con mayor presencia en Cantabria.

Por otro lado, dada la red de colaboraciones tejida por parte de la universidad desde su implantacion, la universidad
colabora activamente con diferentes federaciones a través de investigaciones puntuales (Federacion Cantabra de
Fatbol, Federacion Cantabra de Natacion), asi como numerosos clubs deportivos que acuden a la universidad para
emplear los medios disponibles y conseguir una evaluacién mas rigurosa a nivel cientifico de sus deportistas (Racing
de Santander FC, BM Torrelavega, Club Atletismo Castro Urdiales, entre otros muchos), dentro de los mas de 200
convenios de cooperacién educativa existentes. Lo anterior abre las puertas a futuras colaboraciones con gran parte
del tejido deportivo de Cantabria en pro de la implantacién de los avances cientificos derivados del Doctorado.

En consecuencia, dicho programa de doctorado presenta una linea de investigacién con diferentes objetivos asocia-
dos.

Linea de investigaciéon Riesgos y Beneficios en la Actividad Fisica y el Deporte:
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La ausencia de actividad fisica provoca la aparicion de una serie de riesgos en la salud de las personas. Asimismo,
la practica fisico-deportiva entrafia, en cualquiera de sus manifestaciones, riesgos de diferentes magnitudes. El he-
cho de realizar movimientos corporales en un espacio determinado puede llevar asociado un riesgo de lesién por una
mala praxis de manera aguda o crénica. La mala planificacion deportiva puede provocar lesiones por la magnitud de
la carga aplicada. El desarrollo de esfuerzos sin una correcta periodizacion ergogénica y nutricional, provoca riesgos
de deshidratacion, lesiones musculares, desfallecimientos, entre otros. La naturaleza competitiva en deportes de in-
vasion conlleva riesgos por posibles colisiones, enfrentamientos, etc.; la realizacion de préctica fisico-deportiva en un
entorno no controlado conlleva riesgos importantes, especialmente en entornos al aire libre.

De igual manera, el andlisis previo del lugar donde se va a desarrollar la practica fisico-deportiva, las situaciones pro-
pias de la practica fisico-deportiva, el disefio de estrategias deportivas para reducir los riesgos lesionales o incidentes
durante dicha préctica, asi como el planteamiento de medidas alimentarias y complementarias para asegurar la épti-
ma recuperacion de la fatiga durante el esfuerzo y tras este, favorecera que se reduzcan gran parte de las posibilida-
des de sufrir un incidente de manera aguda, o una patologia de manera crénica.

Una vez desarrollado el andlisis de riesgos y una 6ptima evaluacién multifactorial, es fundamental definir protocolos
estandarizados de intervencion que ayuden a alcanzar los objetivos en el &mbito de la actividad fisica y del deporte.
El desarrollo de propuestas que reduzcan la aparicién o magnitud de dichos riesgos, potencia la adquisicién de bene-
ficios, ya sea en forma de adaptaciones fisiol6gicas, neuromusculares, estructurales, etc, tanto para deportistas que
ayuden a alcanzar sus objetivos de rendimiento, como para poblacién que busca mejorar su salud a través del incre-
mento de la actividad fisica, especialmente en los grupos poblacionales de riesgo. Por tanto, esta linea de investiga-
cion se centra también en el andlisis de los beneficios derivados de las intervenciones fisico-deportivas ajustadas a
las necesidades individuales de grupos poblacionales concretos, tanto en aquellos que presentan una ausencia de
actividad fisica o dosis insuficiente, asi como en aquellos grupos que necesitan nuevas adaptaciones concretas para
mejorar su rendimiento.

Bajo este esquema, los objetivos que se enmarcan en esta linea son la profundizacion en el:

1) Analisis de factores de riesgos en el deporte y la actividad fisica. Evaluar los factores de riesgo intrinsecos y extrin-
secos que intervienen en la propia practica fisico-deportiva (entorno, tipologia de deporte, magnitud de la carga apli-
cada, alimentacion, factores de riesgos lesionales, etc.), riesgos derivados de la ausencia de dicha actividad, asi co-
mo evaluar de manera multifactorial (fisiolégica, neuromuscular, funcional, etc.) al sujeto investigado (ya sea perfil de-
portista o grupos poblacionales con orientacién de mejora de la salud).

2) Analisis de los beneficios de la actividad fisico-deportiva en grupos poblacionales concretos. Desarrollar progra-
mas de intervencion ajustados a las necesidades de grupos poblacionales concretos, tanto a nivel deportivo como en
grupos poblacionales orientados a la salud, y evaluar los efectos positivos derivados de la implantacion de los progra-
mas, tanto a nivel de intervencion fisico-deportiva como estrategias de incremento de la actividad fisica de calidad.

La linea de investigacién expuesta anteriormente, viene apoyada de manera sélida por diferentes proyectos de in-
vestigacion desarrollados por la Universidad Europea del Atlantico en los Ultimos afios tras ganar convocatorias com-
petitivas, tanto a nivel regional como europeo. Asi, en los Ultimos afios se estan desarrollando proyectos financia-
dos por las siguientes instituciones/convocatorias: #Proyectos de Generacion de Conocimiento# en la convocatoria
2021-2023 se ha ganado el proyecto competitivo a nivel nacional titulado #Disefio de nanoparticulas funcionalizadas
con oligonucleétidos antisentido y Marizomib para la terapia génica de la miopatia en la atrofia muscular espinal NP-
ASO-SMA#, que se desarrolla entre 2022 y 2025, siendo el Ministerio de Ciencia e Innovacion la entidad financiera.
Asimismo, en esta misma linea se ha ganado en una convocatoria autonémica financiada por la Fundaciéon La Mara-
té de TV3 el proyecto titulado #An4lisis preclinico de nuevos tratamientos combinados para la atrofia muscular espi-
nal: efectos sobre la supervivencia de la motoneurona, la integridad sinptica y la preservacion del musculo esquelé-
tico#, de desarrollo entre 2021 y 2024. Por ultimo, a nivel regional en Cantabria, recientemente también se ha gana-
do el proyecto competitivo titulado #Comparacion del rendimiento de variables cinematicas entre barefoot y shod run-
ning a dos velocidades de carrera distintas# financiado por SODERCAN y desarrollado durante 2022 y comienzos de
2023.Por otro lado, la universidad también ha conseguido un contrato con la Administracion Publica Autonémica para
la #Redaccién del Plan de prescripcion de actividad y ejercicio fisico de Cantabria#, desarrollado entre 2022 y 2023.
A pesar de no ser un proyecto de caracter competitivo, da muestra de la implicacién de la universidad en la transfe-
rencia de conocimiento hacia la comunidad auténoma, en el contexto de actividad fisica para diferentes grupos pobla-
cionales. Todos estos proyectos se han desarrollado o estan desarrollando con la participacién o direccion de miem-
bros del grupo pertenecientes al claustro docente de la Universidad Europea del Atlantico y que forman parte de este
doctorado.

Ademas, el profesorado vinculado a este programa de doctorado ha publicado decenas de articulos cientificos en re-
vistas indexadas en JCR, especialmente en cuartiles de maximo impacto (Q1 y Q2), como se puede ver en las publi-
caciones aportadas en la seccion de recursos humanos, asi como en la web de la universidad, seccién Investigacion-
Produccidn cientifica. Ademas, en estas publicaciones existe una colaboracion de profesorado externo, siendo par-
ticipes en publicaciones cientificas de manera conjunta. Todo esto apoya el sélido bagaje cientifico del profesorado
que forma parte del programa de doctorado, debiendo ademas destacarse que, como se indica en el apartado de Re-
cursos Humanos de la memoria, la mayoria del profesorado propio de Uneatlantico cuenta con un sexenio vivo.
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Por otro lado, a nivel institucional, la Universidad Europea del Atlantico cuenta con una trayectoria creciente en el &m-
bito de la gestién de revistas cientificas, dado que edita dos revistas plurilinglies como son MLS Sport Research y
MLS Health and Nutrition Research. Ambas revistas, a pesar de su reciente creacién, ya se encuentran indexadas

en Latindex, con un claro compromiso a que sean incluidas a futuro en otros repositorios cientificos. Por dltimo, ca-
be destacar que los directores de ambas revistas forman parte del equipo del programa de doctorado. Esto recalca el
compromiso de la Universidad Europea del Atlantico con el ambito cientifico y con la transferencia del conocimiento

a la sociedad, ya que dichas revistas buscan potenciar las investigaciones realizadas y ser difundidas en castellano e
inglés.

Relacion de la propuesta con la situacién del I+D+i del sector cientifico- profesional de su ambito temético.

La investigacion aplicada al area de conocimiento denominada "Actividad Fisica y Deporte", de acuerdo al significado
que detallamos en péarrafos anteriores, es un espacio reconocido por diferentes organismos y asociaciones profesio-
nales a nivel nacional e internacional, entre las que podemos destacar: Organizacion Mundial de la Salud (OMS), Fé-
dération Internationale de Football Association (FIFA) y el Consejo Superior de Deportes (CSD).

Los organismos y asociaciones citadas, en especial el CSD, han destinado y destinan recursos para apoyar y motivar
el 1+D+i en esta area del conocimiento. La experiencia de estas asociaciones y organismos reclaman dos espacios: el
primero para la reflexién, el debate, la investigacion y la produccién cientifica y el segundo para dar a conocer y publi-
car los trabajos y resultados del espacio anterior.

De otra parte, el Programa de Doctorado se integra con las estrategias y politicas de desarrollo de la comunidad cén-
tabra, donde se encuentra ubicada la Universidad Europea del Atlantico. Cantabria apuesta por la investigacion tec-
noldgica y la integracion de proyectos de innovacion que apunten al desarrollo sostenible en el territorio.

La Estrategia de Innovacién de Cantabria con vistas a 2030, pretende aprovechar las fortalezas y oportunidades que
ofrece el sistema de innovacion regional, asi como resolver las debilidades y solventar las amenazas en torno a un
esquema compuesto por cuatro ejes estratégicos: cambio cultural y de modelo industrial, generacién de conocimien-
to, transferencia de tecnologia y emprendimiento industrial innovador. La propuesta de doctorado que se presenta
en esta memoria promueve estos ejes estratégicos como parte de las actividades formativas e investigativas previs-
tas en el programa. Por su lado, la Estrategia de Innovacién e Investigacion 2020 para la Especializacion Inteligente
de Cantabria consiste en agendas integradas de transformacién econémica territorial que persiguen invertir en areas
prioritarias regionales y concentrar los recursos de conocimiento para lograr una especializacién econémica. Para
ello, estas agendas se construyen alrededor de las fortalezas de la regioén y se apoyan en criterios tecnolégicos asi
como en areas innovadoras que ya se han puesto en marcha.

La comunidad cantabra promueve el desarrollo econdmico local con el apoyo de instituciones enfocadas a la promo-
cion de la actividad fisica y el deporte que combinan tecnologia, investigacion, formacion e innovacion en distintos
ambitos. Asi, el Parque Cientifico y Tecnolégico de Cantabria tiene la mision de crear un entorno de alta calidad cien-
tifica y tecnoldgica para atraer y/o desarrollar empresas e instituciones de base tecnoldgica que promuevan activida-
des y/o proyectos de 1+D+I. Por su parte la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria tiene como objetivo
contribuir activamente al fortalecimiento del tejido industrial de Cantabria. Con el fin de transformar la Comunidad Au-
tébnoma de Cantabria en una region de conocimiento, Cantabria Campus Internacional disefia estrategias y lidera ac-
ciones dirigidas a alcanzar la excelencia internacional de las capacidades y los recursos académicos, cientifico-tecno-
l6gicos y de transferencia de la comunidad auténoma.

Estas estrategias e instituciones constituyen no sélo un marco justificativo para demostrar el interés de la comunidad
en el ambito de la actividad fisica y el deporte, sino una oportunidad para que los estudiantes de este programa ges-
tionen investigaciones integradas y amparadas por los apoyos del territorio cantabro.

Ademas, el Programa de Doctorado en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y Beneficios refuerza la potencialidad es-
pafiola para cumplir con los planes de Horizonte Europa, el nuevo programa marco de la Union Europea para el pe-
riodo 2021-2027, que es el instrumento fundamental para llevar a cabo las politicas de 1+D+i de la Uni6n Europea.
Sus principales objetivos son la Ciencia Excelente, los Desafios Globales y Competitividad Industrial Europea; y la
Europa Innovadora. Dentro de estos principales objetivos, destaca en el pilar 2: Desafios mundiales y competitividad
industrial europea, donde la salud y la alimentacién son dos de los ejes principales de dicho pilar, claves en el contex-
to de este programa de Doctorado: el analisis de riesgos va directamente vinculado a la mejora de la salud, asi como
uno de los pilares fundamentales de la salud y de la practica fisico-deportiva es una correcta alimentacion ajustada a
las necesidades de cada persona y su nivel de practica fisico-deportiva.

Por ultimo, este Programa de Doctorado también refuerza la Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de Inno-
vacion 2021-2027, donde sus cuatro principales objetivos estratégicos, asi como las lineas estratégicas de Salud y
Alimentacién, Bioeconomia, Recursos Naturales y Medio Ambiente son susceptibles de interés para un Programa de
Doctorado en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y Beneficios y esta alineado con varios ejes de actuacion de la ci-
tada estrategia. De manera particular, el Eje 3, Coordinacién, que busca coordinar y complementar las politicas de |
+D+l nacionales y sectoriales con otras en diferentes niveles; el Eje 5, Capacidades, que busca fomentar y apoyar la
generacion de capacidades cientificas e innovadoras en los agentes publicos y privados para favorecer nicleos e in-
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fraestructuras cientificas, asi como el Eje 7, Talento, que procura establecer mecanismos de atraccion y desarrollo de
talento investigador, tecnoldgico e innovador. Llama la atencion que la propia Estrategia sitia como Eje de actuacion
(Eje 10) la Multidisciplinariedad. Es decir, #Favorecer la inter y multidisciplinariedad, fomentando y dando apoyo al
uso transversal de las tecnologias facilitadoras esenciales, las tecnologias digitales disruptivas o las tecnologias pro-
fundas que permiten el avance empresarial y social#. Por Ultimo, el Eje 11, Transferencia, potencia promover la exis-
tencia de canales eficaces de transferencia, algo clave en la realidad del contexto cantabro, donde se busca que la
investigacion realizada en el ambito fisico-deportivo se transfiera a toda la sociedad cantabra, asi como que llegue a
otras comunidades autbnomas.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021 se anexa en el apartado 6.1 el Informe Preceptivo Fa-
vorable sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la implantacion del titulo.

Experiencias anteriores de la universidad en la imparticiéon de programas de doctorado e integraciéon o no del
programa de doctorado dentro de unared o escuela doctoral.

La Universidad Europea del Atlantico es una universidad reciente que abri6 sus puertas al alumnado en el curso
2014-2015. La oferta formativa de la universidad en ensefianzas oficiales inicié en el primer curso con ensefianzas de
grado y a partir del segundo curso incorporé ensefianzas de master universitario. En septiembre del 2020, se aprob6
la Escuela de Doctorado y en noviembre de ese mismo afio la Estrategia en Materia de Investigacion y de Formacion
Doctoral de la Universidad Europea del Atlantico. En esta estrategia se declara la intencién de la universidad de in-
vestigar y de ofrecer un programa de formacion doctoral en el &mbito de la Actividad Fisica y el Deporte, para el cual
ya existe desde el curso 2019-2020 un Master Universitario en Rendimiento Deportivo: Entrenamiento y Valoracion
Funcional.

El programa de doctorado en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y Beneficios, una vez sea verificado por parte del
Consejo de Universidades, se integrara en la Escuela de Doctorado de la Universidad Europea del Atlantico. Es este
centro el encargado de coordinar la implantacién de todos los programas de doctorado de la universidad. Puede con-
sultarse la pagina web de la Escuela de Doctorado en el siguiente enlace:

https://www.uneatlantico.es/escuela-de-doctorado

Estudiantes con dedicacion a tiempo completo y a tiempo parcial:

El nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas es de 6. De ellas, el 50% del total, equivalente a 3 plazas, estan
destinadas a estudiantes con dedicacion a tiempo parcial.

Fecha: 31/07/2023

LISTADO DE UNIVERSIDADES

cODIGO

UNIVERSIDAD

083

Universidad Europeadel Atlantico

1.3. Universidad Europea del Atlantico
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

39014634

Escuela de Doctorado de la Universidad Europea del Atlantico

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad Europea del Atlantico

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

6

6

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.unest| antico.es/normativas/NormPerm-ContEstudi os-Doctorado. pdf

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

7155
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No No |No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO[INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
UEAG6 | Universidad Europeadel Atlantico Convenio Universidad Europea del Atlanticoy Caller Sport Privado
Energy SL
UEA1 |Universidad Europeade Atlantico Convenio Universidad Europea del Atlanticoy la Universidad Privado

Internacional Iberoamericana UNINI México

UEA2 | Universidad Europeadel Atlantico Convenio Universidad Europea del Atlanticoy la Universidad Privado
Internacional de Colombia

UEA3 [Universidad Europeadel Atlantico Convenio Universidad Europea del Atlantico y laUniversidad Privado
Internacional Iberoamericana Puerto Rico

UEA4 |Universidad Europeadel Atlantico Convenio Universidad Europea del Atlantico y Universidad Privado
Internaciona do Cuanza

UEAS5 | Universidad Europeadel Atlantico Convenio Universidad Europea del Atlantico y Universidad Privado
Modelo

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

Ninguna

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprension sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en préacticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original .

CB14 - Capacidad deredlizar un andlisis critico y de evaluacidn y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnol 6gico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES
CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los que hay pocainformacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabagjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRASCOMPETENCIAS

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
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I nformacion previa ala matricula:

Los estudiantes tienen a su disposicion diferentes vias de contacto a través de las cuales obtener informacion sobre
el programa de doctorado y el proceso de admision. Entre ellas destacamos la pagina web del titulo, folletos de in-
formacion sobre la titulacion, teléfonos y correos electrénicos del centro donde se imparte, asi como la posibilidad de
atencioén personalizada con el personal de secretaria académica/negociado de admision de la universidad.

Se establece como principal medio de informacién la pagina web del programa de doctorado. En esta pagina podra
accederse a la siguiente informacion:

Informacioén general

Presentacion del programa de doctorado

Relacion de las universidades participantes en el programa de doctorado
Detalles sobre el perfil de ingreso recomendado y los perfiles complementarios.
Los requisitos de acceso y criterios de admisién al programa de doctorado.

Los complementos formativos asociados a los perfiles distintos del recomendado.
Las competencias.

Los procedimientos para la matriculaciéon en el programa.

Informacién de contacto del coordinador del programa.

Informacion sobre el equipo investigador, que participa en el programa de doctorado, asi como las lineas de in-
vestigacion asociadas al mismo.

Informacién relacionada con normativas y documentacién oficial:

Documentacion oficial asociada a la calidad del titulo:
- Ultima version aprobada de la memoria verificada.
- Informes de evaluacién del programa de doctorado.

- Publicacién del caracter oficial del titulo en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT)

Normativas de la Universidad Europea del Atlantico por las que se rige el programa, todas aprobadas median-
te Acuerdo Rector de 1 de septiembre de 2021:

- Normativa Reguladora de los Estudios de Doctorado
- Normativa de Régimen Interno de la Escuela de Doctorado.
- Normativa de Permanencia de los Estudios de Doctorado

- Normativa de Presentacion y Lectura de Tesis Doctorales.
Informacién sobre su desarrollo y funcionamiento:

Composicion de la Comision Académica.

Actividades formativas.
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Actuaciones y criterios de movilidad.
Informacioén sobre becas y ayudas.
Informacién sobre convocatorias a proyectos.

Informacién relativa al sistema de garantia interno de calidad del programa de doctorado, con base a los pro-
cedimientos vigentes.

Lainformacién sobre los resultados cientificos:

Relacion de las tesis doctorales leidas en el programa de doctorado desde la implantacion del mismo.
Repositorio con las contribuciones cientificas mas relevantes derivadas de las tesis doctorales.
Proyectos de investigacién financiados vigentes.

Ademas, el coordinador del doctorado estara accesible para la comunicacion directa con los candidatos, en caso ne-
cesario, previo a la matricula.

Quedara al criterio de la Escuela de Doctorado de la Universidad Europea del Atlantico, el establecimiento de otra
serie de medidas que ayuden tanto a la difusién como a la ampliacién de esta informacion a través Jornadas de
Puertas Abiertas, de Bienvenida a los nuevos estudiantes, campafias comerciales, asistencias a ferias, etc.

La Universidad cuenta con mecanismos y procedimientos para la acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo
ingreso. Entre ellos, cuenta con un Plan de Orientacion al Estudiante, el cual se activa cada curso académico y se
pone a disposicion de los estudiantes de nuevo ingreso.

Los objetivos principales del Plan de Orientacion al Estudiante son:

Informar y orientar al alumno potencial acerca de las titulaciones ofrecidas en la Universidad Europea del
Atlantico.

Facilitar la integracién del alumno de nuevo ingreso en la Universidad Europea del Atlantico.
Orientar y asesorar al alumnado durante su estancia en la Universidad Europea del Atlantico.

Facilitar la integracién al mundo laboral.
ORIENTACION A NUEVOS ALUMNOS:

La Universidad Europea del Atlantico ofrece a los alumnos de nuevo ingreso una serie de actuaciones para facilitar la
integracién en la vida universitaria.

La Universidad insta de manera general a todos los Departamentos, tanto académicos como administrativos, a que
estén siempre prestos a apoyar y orientar durante el proceso de acceso e inicio de estudios del alumnado de nuevo
ingreso.

A fin de facilitar la integracion del alumnado extranjero, desde Servicio de Alumnos y Becas, se convoca a su llegada
a Santander a una sesion de introduccion y bienvenida a la universidad, en el que se tratan temas de funcionamien-
to y organizacion general de la universidad (departamentos, estructura del edificio, calendario académico, sistema de
evaluacion y asistencia,...), matriculacion en la universidad (explicacion de los formularios, de los tramites a dar pa-
ra cumplir con los requisitos académicos y primeros pasos en Santander (apertura de IBAN, tramites con Extranjeria,
transporte, resolucion de dudas,...)

En el caso de la modalidad a distancia esta establecida una jornada de introduccion y adaptaciéon (Semana cero) a
través del Campus Virtual, que permite el conocimiento del método de formacién de la titulacién, funcionamiento del
campus virtual, servicios disponibles, canales de comunicacién y atencion, etc.

A partir de la fecha de inicio del programa, el alumno podré acceder a los diferentes entornos virtuales para el desa-
rrollo de sus estudios (portal del alumno y campus virtual). Es vélido sefialar que desde el portal el alumno puede
contactar de manera inmediata con diversos servicios administrativos, de asesoramiento y de soporte técnico.

La actividad en el campus virtual se inicia con una fase de sensibilizacién, orientada a una familiarizacion con la he-
rramienta de soporte a la formacién, que favorezca un 6ptimo aprovechamiento del programa. Como parte de esta
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fase, el alumno debera realizar una serie de tutoriales que abordan temas como: estructura del campus, estructura
del programa, estructura de una asignatura, asi como aspectos sobre el proceso de estudio y las diversas herramien-
tas comunicativas que existen en el entorno virtual. Los tutoriales incluyen la realizacion de un conjunto de ejercicios
para que el alumno practique con las herramientas del campus.

La Universidad cuenta con una serie de departamentos que articulan y complementan la vida académica y universita-
ria del estudiante matriculado:

Centro Empresa Universidad

https://www.uneatlantico.es/universidad/centro-empresa-universidad-cemu

Gabinete Psicopedagégico

https://lwww.uneatlantico.es/universidad/gabinete-psicopedagogico

Servicio de Actividad Fisica y Deportes
https://lwww.uneatlantico.es/universidad/servicio-de-actividad-fisica-y-deportes-safd

Oficina de Relaciones internacionales (ORI)
https://www.uneatlantico.es/oficina-de-relaciones-internacionales/presentacion

Oficina de Cooperacion y Accion Social (OCAS)
https://lwww.uneatlantico.es/universidad/oficina-de-cooperacion-y-accion-social

Comision de Igualdad

https://www.uneatlantico.es/universidad/comision-de-igualdad

Centro de Investigacion y Tecnologia Industrial de Cantabria (CITICAN)

https://citican.org/

Ademas de todos los indicados, existe otro grupo de departamentos como el Defensor Universitario, Extension Cultu-
ral, Escuela de Idiomas, Aula de Teatro, clubes y asociaciones de estudiantes¢, que otorgan otro tipo de recursos ad-
ministrativos y extracurriculares. Todos estos departamentos trabajan de forma articulada para facilitar la adaptacion

y el desarrollo personal y académico de los estudiantes de la universidad.

Los mecanismos de informacién previa a la matricula y de acogida estaran disponibles en la web del programa de
doctorado en el plazo maximo de un mes una vez verificado el mismo.

Perfil de ingreso recomendado:

El perfil de ingreso recomendado para los estudiantes que quieran acceder a este Programa de Doctorado es el de
Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte o Nutricion Humana y Dietética con un Master Universi-
tario en Rendimiento Deportivo o similar, Master en Actividad Fisica y Salud o similar, o Nutricion Deportiva o similar.
Para la definicién de este perfil de ingreso se han revisado y tomado de referencia los perfiles de ingreso recomenda-
dos en titulaciones de Doctorado similares, verificados e implantados en otras universidades espafiolas.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

En aplicacion de las vias de acceso y requisitos de acceso establecidos en el articulo 6 del RD 99/2011:

1. Con caréacter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesion de los
titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master universitario, 0 equivalente, siempre que se hayan
superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas dos ensefianzas.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Edu-
cacién Superior, que habilite para el acceso a Méaster y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el con-
junto de estudios universitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los
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complementos de formacion a que se refiere el articulo 7.2 del RD 99/2011 de esta norma, salvo que el plan de estu-
dios del correspondiente titulo de grado incluya créditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formati-
vo a los créditos en investigacién procedentes de estudios de Master.

c) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homo-
logacién, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente a la del ti-
tulo oficial espafiol de Méaster Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de
doctorado. Esta admisién no implica, en ningin caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el in-
teresado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

d) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

e) Estar en posesién de un titulo universitario oficial que haya obtenido la correspondencia al nivel 3 del Marco Espa-
fiol de Cualificaciones para la Educacion Superior, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Real Decreto
967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacion y de-
claracion de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacion de estudios ex-
tranjeros de Educacién Superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del Marco Es-
pafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Ar-
quitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

A su vez, como establece la Disposicion adicional segunda del citado RD respecto a la incorporacién a las nuevas
ensefianzas de doctorado establecidas en el presente real decreto:

1. Los doctorandos que hubieren iniciado su programa de doctorado conforme a anteriores ordenaciones universita-
rias, podran acceder a las ensefianzas de doctorado reguladas en este real decreto, previa admision de la universi-
dad correspondiente, de acuerdo con lo establecido en este real decreto y en la normativa de la propia universidad.

2. Podran ser admitidos a los estudios de doctorado regulados en el presente real decreto, los Licenciados, Arqui-
tectos o Ingenieros que estuvieran en posesion del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dis-
puesto en el Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, o hubieran alcanzado la suficiencia investigadora regulada en el
Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.

Criterios de Admision:

En aplicacion de lo dispuesto en el Art. 7 de RD 99/2011, las Universidades organizadoras, a través de la Comision
Académica, compuesta por el coordinador académico de cada universidad podra establecer criterios adicionales de
comun acuerdo y aplicacion unificada para todas las universidades.

Dicha Comision tendra entre sus objetivos y responsabilidades la supervision y actualizacién de toda la informacion y
procesos relativos a la admision (paginas web, folletos, etc.); preinscripcion y matricula, etc.

La Comision Académica revisara que los candidatos cumplan con el perfil de ingreso y con los requisitos de acceso

establecidos en los apartados anteriores para otorgar el acceso al programa. En el supuesto en el que se produjeran
solicitudes de acceso superiores al nimero de plazas durante el proceso de admisién, la Comision Académica esta-
blecerd un baremo que permita ordenar las solicitudes.

Los criterios de admisién objetivos estaran ligados a requisitos académicos y otros méritos relacionados con la inves-
tigacion. En definitiva, los criterios se basaran en el mérito y capacidad de los solicitantes, de acuerdo con sus certifi-
cados académicos del Grado y del Master cursado y el Curriculum vitae.

Se fija como requisito de admisién demostrar conocimientos de idioma castellano e inglés equivalentes a un nivel B2
segun el MCERL (u otros asimilables a juicio competente de la Universidad Europea del Atlantico) mediante docu-
mentos expedidos por instituciones reconocidas oficialmente como las Escuelas Oficiales u otras entidades acredita-
doras reconocidas por la universidad. En el caso de que el postulante no pueda acreditar su nivel de idioma mediante
este mecanismo, la propia universidad le realizara una prueba de nivel de lengua en la que debera igualmente obte-
ner, al menos el nivel de B2.

Adicionalmente, la admision estaré regida por los criterios ponderados del siguiente modo:

Nota del expediente académico del grado de acceso al programa de doctorado (40%).
Nota del expediente académico del master de acceso al programa de doctorado (40%).

Experiencia investigadora u otros méritos relacionados con la investigacion (20%).

Se establece una puntuaciéon minima a partir de la cual el candidato podra ser admitido.
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Nota del expediente académico del grado de acceso al programa de doctorado (puntuacion minima: 2,5 de 4).

Nota del expediente académico del master de acceso al programa de doctorado (puntuacion minima: 2,5 de
4).

Experiencia investigadora u otros méritos relacionados con la investigacion (puntuacién minima: 1 de 2).
Puntuacién global minima para ser aceptado como candidato: 6 de 10

Los criterios de seleccion son los de admision, aplicando la baremacion que resulte, de manera que se pueda esta-
blecer una que priorice a los aspirantes por puntuacion. Con esta lista se ocuparan las plazas del programa. Los as-
pirantes a matricular en el programa que no alcancen a ocupar una plaza del doctorado podran figurar en una lista de
espera conforme a la puntuacién obtenida, siendo esta empleada en el caso de que se produzca alguna renuncia o
se libere alguna plaza por el incumplimiento de alguno de los requisitos dentro de los plazos establecidos para la ma-
triculacion.

Estudiantes con dedicacion atiempo completo y parcial:

La duracién de los estudios de doctorado ser& de un maximo de tres afios, a tiempo completo, a contar desde la ad-
mision del doctorando al programa hasta la presentacion de la tesis doctoral. Si transcurrido el citado plazo de tres
afios no se hubiera presentado la solicitud de deposito de la tesis, la Comisién Académica podra autorizar la prorroga
de este plazo por un afio mas, que excepcionalmente podria ampliarse por otro afio adicional si la Comision lo consi-
derara oportuno y justificable en casos de fuerza mayor.

El Programa de Doctorado contempla la posibilidad de realizar los estudios de Doctorado a tiempo parcial, siem-
pre que la Comisién Académica lo autorice. En este caso tales estudios podran tener una duracion méaxima de cinco
afios desde la admision al programa hasta la presentacién de la tesis doctoral.

En el caso de estudios a tiempo parcial la prérroga podra autorizarse por dos afios mas que, asimismo, excepcional-
mente, podria ampliarse por otro afio adicional.

Se entiende por doctorando a tiempo parcial aquel que realiza un trabajo o actividad (sea remunerada o no) que le
impide dedicar mas del 60% de su tiempo a la consecucién del doctorado. En el caso de que alguna de las univer-
sidades participantes incluya algin motivo especial para adquirir la condiciéon de alumnado a tiempo parcial, se apli-
caréd dicha normativa. Para solicitar la admisién a tiempo parcial en el Programa de Doctorado, el candidato debera
acreditar esta situacion, que deberé ser evaluada y autorizada por la Comisién Académica del Programa de Doctora-
do.

De modo general, el porcentaje de alumnos que realizan el doctorado a tiempo parcial en este programa no deberia
superar el 50% del total de alumnos matriculados.

Los criterios y procedimientos de admision para estudiantes a tiempo parcial seran los mismos que los contemplados
para los alumnos a tiempo completo.

La modalidad escogida por cada estudiante se recogera en el modelo de compromiso firmado por el doctorando, el
director y el tutor, o se recogera en el expediente del alumno, y podra ser cambiada si asi lo exigieran las circunstan-
cias. En este caso, el doctorando deber solicitar el paso de la modalidad de tiempo completo a tiempo parcial. Di-
cha solicitud debera ser dirigida y justificada ante la Comisién Académica, que se pronunciara sobre la procedencia
de acceder a lo solicitado. Los cambios deberan ser autorizados por todas las partes que firman el compromiso docu-
mental de supervision y seran recogidos en dicho documento.

Un cambio permanente en las condiciones laborales o de ocupacion de un doctorando a tiempo parcial que ya no le
impidan realizar el doctorado a tiempo completo debera ser comunicado al tutor, quién procedera con los tramites pa-
ra el cambio de modalidad del doctorando. Asimismo, el doctorando podra solicitar su baja temporal en el programa
por un periodo maximo de un afio, ampliable hasta un afio méas. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante
la Comision Académica, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder a lo solicitado.

Estudiantes con necesidades educativas especificas:

En relacion con el principio de igualdad de oportunidades y de no discriminacién de personas con discapacidad, los
estudiantes con necesidades educativas especiales contaran con sistemas de apoyo y asesoramiento durante todas
las etapas del programa de Doctorado.

Con respecto a la admision se contemplan acciones especificas, tales como la adaptacion del proceso de admision,
modalidad de informacién y contacto asi como la puesta en contacto de los candidatos con el departamento encarga-
do de coordinar estudiantes y potenciales candidatos en esta situacion.
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Se garantizard, en todo caso, el cumplimiento de los porcentajes de reserva de plazas que la normativa interna y ex-
terna exija para cualquier tipo de colectivo, tratando de garantizar de ese modo la igualdad de oportunidades y el de-
recho a la educacién.

A través de los departamentos de atencion al estudiante especializados en este contexto, se debera prestar atencion,
conocer y abordar las dificultades individualizadas de acceso al curriculum universitario y, por otro, informar/sensibili-
zar a la comunidad universitaria de la necesidad e importancia de responder ante las necesidades educativas que al-
gunos alumnos plantean:

https://www.uneatlantico.es/normativas/Protocolo-Necesidades-Especiales.pdf

3.3ESTUDIANTES

El Titulo no est4 vinculado con ningln titulo previo

NP° total de estudiantes estimados que se matricular an:

Ne° total de estudiantes previstos de otros paises:

No existen datos
3.4 COMPLEMENTOSDE FORMACION

No aplica.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Eticaen lainvestigacion y honestidad académica

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 6

DESCRIPCION

Justificacion: El personal investigador en formacién debe poseer unos conocimientos y herramientas basicas de la Etica aplicada a la investigacion
cientifica. Asimismo, debe identificar buenas y malas practicas relacionadas con la honestidad académica.

Descripcién de contenidos:

- Documentos y normas acerca de buenas practicas en la investigacion.

- Fraude cientifico.

- Practicas cuestionables y honestidad académica.

- Incidencia de la mala praxis en la investigacion.

- Etica y comunicacion de resultados a la sociedad.

Resultados de aprendizaje: el doctorando sera capaz de:

- Identificar malas praxis en la investigacion.

- Conocer el marco axiol6gico de la ética de la investigacion europea.

- Reconocer la honestidad académica y sus practicas

- Difundir y comunicar el impacto de la investigacién conforme a la integridad ética.
Planificaciéon temporal: Primer curso para todos los doctorandos, independientemente de la modalidad.
Lenguas en las que se impartird: espafiol

Metodologia: Las horas del curso son presenciales o en linea en dos sesiones de 3 horas. Los doctorandos deberan elaborar una recensién acerca de
los contenidos de la actividad formativa.

Carécter: Actividad obligatoria / Transversal
Competencias generales con las que se relaciona la actividad:

CB11, CB12, CA06
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Se controlara la asistencia de los estudiantes a estas actividades, se valorara su participacion en las discusiones gque se establezcan durante o con
posterioridad a la realizacién del seminario, y se revisaran los informes escritos que sobre estos cursos deban elaborar con posterioridad a las sesio-
nes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No aplica.
ACTIVIDAD: Jornada Anual de I nvestigacion
411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 4
DESCRIPCION

Justificacién: La actividad ser& un ejercicio de valiosa utilidad para el doctorando, permitiendo su formacién para la investigacion cientifica mediante
el desarrollo de habilidades especificas aplicadas, en aras de fomentar su capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica acerca
de ambitos de conocimiento de la linea de investigacién de su Tesis Doctoral, en los modos e idiomas de uso habitual en la comunidad cientifica inter-
nacional.

Descripcion de contenidos:

El alumno debe presentar el plan de investigacion anual y de actividades formativas ante un tribunal, defendiendo, argumentando y justificando sus
avances en un entorno académico.

Resultados de aprendizaje: el doctorando sera capaz de:

- Discutir e intercambiar experiencias y resultados de investigacion y expresar conclusiones orales relacionadas con esta.

-Defender, argumentar y justificar sus avances en un entorno académico.

Planificacion temporal: Esta actividad se desarrollara una vez en todos los afios de estudio, tanto a tiempo parcial como tiempo completo.
Lenguas en las que se impartira: espafiol

Metodologia: El doctorando debera presentar el estado actual del plan de investigacion, las actividades formativas desarrolladas a lo largo del curso,
sus avances en el marco teérico, asi como la explicacion del disefio metodoldgico y los resultados obtenidos, en funcién del momento de desarrollo de
la tesis doctoral en el que se encuentra. También debera indicar la propuesta de actividades formativas y siguientes pasos en el desarrollo de su tesis
doctoral para el siguiente curso. Este reporte se debe realizar en formato de defensa ante la Comisién de Doctorado.

Caracter: Actividad obligatoria / especifica
Competencias generales con las que se relaciona la actividad:

CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El director y, en su caso, el tutor, evaluara el plan de investigacion, su presentacion y defensa por el doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No aplica.
ACTIVIDAD: Seminarios de I nvestigacion en Actividad Fisicay Deporte
411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 12
DESCRIPCION

Justificacién: Se propicia la formacién del doctorando para la investigacion cientifica mediante el desarrollo de habilidades especificas aplicadas, al
asumir los diferentes roles dentro del seminario o conferencia. Es vital que el investigador en formacion logre ser un lector critico de resultados de in-
vestigacion en el area de conocimiento en el que se desempefia, lo que le permita ademas fortalecer la capacidad de observar e identificar los proble-
mas presentes en hipétesis de trabajo y tépicos de investigacion que le sean de interés.

Descripcion de contenidos:

Busqueda, gestion y revision de literatura cientifica
Metodologia de la investigacion en ciencias biolégicas relacionadas con la actividad fisica y el deporte.
Tratamiento estadistico e interpretaciéon de los datos

Contenidos optativos sobre las diferentes tematicas de investigacion activas en el programa de doctorado.

Resultados de aprendizaje: el doctorando seréa capaz de:
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Estimular la capacidad de buscar respuestas a preguntas claves en el area de estudio y sustentarlas teérica y metodolégicamente en forma
verbal y por escrito.

Formular preguntas, emitir opiniones y contrastar juicios de valor ante resultados de investigacion obtenidos por otros investigadores.

Expresar conclusiones escritas relacionadas con las disertaciones a las que se haya asistido.
Planificaciéon temporal: Primer y segundo curso para todos los doctorandos independientemente de la modalidad. Se programaran dos seminarios en
cada curso académico con una duracién de tres horas cada uno.
Lenguas en las que se impartira: espafiol

Metodologia: Las horas del curso son presenciales o en linea en dos sesiones de 3 horas. Los doctorandos deberan elaborar una recension acerca de
los contenidos de la actividad formativa.

Carécter: Actividad obligatoria / Transversal
Competencias generales con las que se relaciona la actividad:

CB14, CA05, CA06
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se controlara la asistencia de los estudiantes a estas actividades, se valorara su participacion en los foros de discusion que se establezcan antes, du-
rante o con posterioridad a la realizacion del seminario, y se revisaran los informes escritos que sobre estos seminarios deban elaborar con posteriori-
dad al seminario

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No aplica.
ACTIVIDAD: Taller sobreel proceso de Publicacién Cientifica: dela Adaptacion ala Revision por Pares
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 4
DESCRIPCION

Justificacién: La revision por pares es un principio basico en el desarrollo y evolucién de la ciencia. Es utilizado para la evaluacién de los trabajos aca-
démicos en revistas cientificas, congresos, o incluso en la concurrencia competitiva a proyectos de investigacion. A través de este principio se evalla
la calidad, originalidad, rigor, factibilidad, etc, del trabajo de investigacion, con lo que resulta obligado la adquisicion de competencias del doctorando en
este sentido.

Descripcion de contenidos:

Criterios para la seleccion de la revista cientifica.

Adaptacion del articulo a las normas de la revista.

Definicién del concepto y tipos de revision por pares.

Respuesta a los revisores: propuestas para la mejora de un articulo cientifico.

Resultados de aprendizaje: el doctorando seré capaz de:

Conocer los criterios basicos para la eleccion de una revista cientifica adecuada para la investigaciéon desarrollada.
Conocer los elementos basicos del principio de la revisién por pares
Distinguir los distintos roles que se concitan en el proceso de revision.
Establecer estrategias en el proceso de revision académica.
Planificaciéon temporal: Primer curso para doctorando a Tiempo Completo y segundo curso para doctorandos a tiempo parcial.
Lenguas en las que se impartira: espafiol
Metodologia: Las horas del curso son presenciales o en linea en dos sesiones de 2 horas.
Caréacter: Actividad obligatoria / Transversal
Competencias generales con las que se relaciona la actividad :

CB14, CA15, CA04
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Se controlara la asistencia de los estudiantes a estas actividades, se valorara su participacion en las sesiones del Taller y se revisaran los informes es-
critos que sobre este deban elaborar con posterioridad a las sesiones del curso.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No aplica.

ACTIVIDAD: Asistencia y presentacion de comunicaciones cientificas a congr esos nacionales e inter nacionales, conferencias, seminarios o
similar es, ya sean nacionales o inter nacionales dedicados a Actividad Fisicay Deporte.

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 50

DESCRIPCION

Justificacién: La difusion de la investigacion y la relacion entre los pares académicos es una actividad fundamental para el desarrollo del doctorando
en el &mbito académico. La asistencia a congresos, reuniones cientificas le aportara capital social, relaciones con pares y las destrezas de la comuni-
cacion y el debate en su disciplina.

Descripcion de contenidos:

Actividad consistente en la formacién para la comunicacion cientifica. La actividad incluird en su preparacion, envio del manuscrito, y la exposicién pu-
blica (en caso de aceptacion) de un trabajo relacionado con el tema de Tesis en congresos, conferencias, seminarios o formatos similares, ya sean na-
cionales o internacionales.

Resultados de aprendizaje: El doctorado sera capaz de:
-Presentar una comunicacién a un congreso nacional o internacional en su disciplina.
-Defender, argumentar sus resultados de investigacion en un entorno académico.

Planificacion temporal: Esta actividad se desarrollara a lo largo de los dos Ultimos afios del programa de Doctorado para cada una de las dos modali-
dades de matriculacién (tiempo completo y tiempo parcial)

Lenguas en las que se impartira: espafiol

Metodologia: Presentar, en un &mbito académico externo, los resultados y logros de su investigacion: congresos, conferencias, seminarios o formatos
similares, ya sean nacionales o internacionales

Caracter: Actividad obligatoria / Especifica.
Competencias generales con las que se relaciona la actividad :

CB13, CB15, CB16, CA06 y CA05
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de asistencia al evento de comunicacion cientifica y aceptacion acreditada documentalmente o referencia de las actas del evento en el Do-
cumento de Actividades del Doctorado.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La universidad se compromete a que cada doctorando obtendra ayudas como minimo para la asistencia a 1 congreso. Los directores apoyaran
a los doctorandos en la presencia de los mismos en congresos nacionales e internacionales (con preferencia en estos ultimos).

La Comisi6n Académica se compromete a mantener informados permanentemente a los doctorandos, a través de la web y los canales de co-
municacién habituales, sobre obtencién de recursos externos relativos a convocatorias de ayudas para asistencia a congresos/bolsas de viaje,
etc, a la que los doctorandos puedan optar para la asistencia a congresos nacionales e internacionales.

ACTIVIDAD: Preparacion de un articulo para su publicacién en unarevista de reconocido prestigio
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 100
DESCRIPCION

Justificacién: La publicacion de un trabajo cientifico en revistas que tienen evaluacion por pares y estan indexadas es uno de los procedimientos tra-
dicionales de difusion de la investigacion e imprime un sello de calidad a la investigacion realizada por un doctorando. Por ese motivo, es fundamental
que, durante el periodo de elaboracion de la tesis, el doctorando sea capaz de lograr este mérito.

Descripcién de contenidos:

Es una actividad obligatoria que hay que realizar antes de depositar la tesis y a partir del segundo afio. Tanto la aceptacion del articulo por la editorial,
como su publicacién, tendran validez como comprobante de su realizacion. Se trata de la elaboracién de un articulo cientifico y su remision para la eva-
luacién por pares y aceptacion en una revista indexada dentro del &rea de especializacién donde el doctorando esté realizando su investigacion. La re-
vista tiene que estar indexada en Journal Citation Reports (JCR) o Scimago Journal Rank (SJR/Scopus).

La actividad formativa tendra el siguiente eje didactico:
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Desarrollo de la pregunta de investigacion.

Busqueda y lectura de literatura relacionada sobre el tema a desarrollar.
Disefio del marco tedrico, y de las hip6tesis de trabajo.

Busqueda y obtencion de los datos necesarios para la investigacion.
Decisién sobre las herramientas estadisticas a utilizar

Estudio en profundidad de las herramientas estadisticas necesarias.
Creacion del modelo y andlisis de los resultados.

Desarrollo de la discusién y de las conclusiones.

Coherencia del articulo en el marco de la tesis doctoral

Resultados de aprendizaje: el doctorando seré capaz de:

Justificar teéricamente el trabajo de investigacion de acuerdo con estandares editoriales desarrollados por revistas de prestigio.

Formular hipétesis de investigacion contrastables y describir de forma correcta y sustancial las caracteristicas metodoldgicas de un estudio rea-
lizado.

Presentar sintéticamente los resultados del estudio de investigacion realizado.

Discutir los resultados encontrados desde un punto de vista relacionado con el marco tedrico de referencia y presentar conclusiones y aporta-
ciones relevantes del estudio realizado

Planificaciéon temporal: Esta actividad se desarrollara en 3 afios para los estudiantes a tiempo completo y en 5 para los de tiempo parcial. Cada estu-
diante, orientado por su tutor y su director, seleccionara y decidira los resultados de investigacion susceptibles de ser publicados, la revista a la que en-
viar la publicacién y el momento en el cual se decide hacerlo.

Lenguas en las que se impartird: Espafiol/Inglés/otras segun revista

Metodologia: Se realiza mediante tutorias presenciales o en linea con su director/codirector de la tesis, quien le orientara en la elaboracion del articulo
y le facilitara ejemplos que le permitan adaptar su escritura a los criterios de las revistas académicas.

Carécter: Actividad obligatoria/especifica

Competencias generales con las que se relaciona la actividad:

CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA03, CA4, CA05, CA06
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se presentara copia del manuscrito enviado y de la aceptacién por parte de la revista, salvo que antes de los tres afios (para estudiantes con dedica-
cién a tiempo completo) o de los cinco afios (para estudiantes a tiempo parcial) se haya conseguido la publicacién, en cuyo caso se presentara copia
impresa del manuscrito publicado. La constancia de la aceptacién del articulo por la revista o de su publicacion, seran la evidencia de la ejecucion de la
actividad.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No aplica.

ACTIVIDAD: Movilidad y estancias en universidades y centros de investigacion superior en el tema de investigacion

411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 480

DESCRIPCION

Descripcion y justificacion:

Actividad de formacién especifica consistente en la movilidad del doctorando a una Universidad o Centro de Investigacion superior de reconocido pres-
tigio en el campo de investigacion en el que se encuentra matriculado para la realizacién de tareas de investigacion relacionadas con su tema de tesis.

Se fomentara la movilidad de los doctorandos como otra actividad formativa con el objetivo de que el doctorando conozca otros ambientes de investiga-
cién y se acostumbre a la internacionalizacién de la investigacion. Esta actividad es particularmente importante ya que le permitira al doctorando rela-
cionarse con otros investigadores y desarrollar nuevas técnicas.

Los doctorandos realizaran una estancia de tres meses en un centro de investigacion de reconocido prestigio de otro pais, desarrollando temas de in-
vestigacion relacionados con su Tesis Doctoral.
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El director de la Tesis, y en su caso el Tutor, debera remitir un informe razonado a la Comisién Académica del Programa de Doctorado sobre la idonei-
dad del centro donde realizara la estancia, la tematica a desarrollar, el tiempo de la estancia y la financiacién de la misma.

Competencias béasicas: CB11, CB12, CB13, CB14.
Capacidades y destrezas personales: CA01, CA02, CA0O4.

Esta actividad se podra desarrollar en el segundo o tercer afio de estudios, para el caso de los estudiantes a tiempo completo, y en el cuarto o quinto
afio, para los estudiantes a tiempo parcial.

CARACTER: Actividad Optativa/Especifica

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Previa a la realizacion de la estancia, el tutor del doctorando informara a la Comisiéon Académica de los detalles de la misma. El estudiante, durante su
estancia, trabajara supervisado por un profesor/investigador del centro correspondiente, quien realizara un informe final sobre el trabajo realizado du-
rante la estancia y el rendimiento del estudiante.

Dicho informe reflejara, ademas de las actividades de investigacion, cualquier otra actividad de formacién doctoral realizada durante la misma (asisten-
cia a seminarios y a cursos especializados, etc.)

El tutor recibira este informe y lo incluird, junto con el Certificado acreditativo de la estancia, expedido por la unidad responsable de la estancia en la
Universidad o Centro de Investigacion, en el Documento de Actividades del Doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Planificacién de estancias en otros centros, co-direccién y menciones internacionales.

En consonancia con el espiritu del RD 99/2011 y los Principios de Salzburgo, la movilidad de los doctorandos se considera una actividad fundamental
para promover la internacionalizacion del programa de doctorado y fomentar o consolidar contactos con grupos e investigadores de otras universidades
y centros de investigacion, espafioles y extranjeros.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado solicitara a los Directores/Tutores de los doctorandos, un informe justificativo sobre el centro de
investigacion o universidad donde propone que el doctorando pase los tres meses de estancia. En ese informe debera constar la idoneidad del centro
propuesto en funcién del tema de la Tesis, indicios de la calidad cientifica del centro o universidad, plan de trabajo y financiacion prevista para la estan-
cia. Una vez realizada la estancia debera hacer constar en su documento de actividades, el trabajo desarrollado durante la estancia. Sobre la base de
toda esta informacién, la Comisién Académica del Programa de Doctorado emitird anualmente un informe razonado a la CGC del Doctorado evaluan-
do los resultados obtenidos por los doctorandos y proponiendo aquellos cambios en los centros de acogida, en la fecha de realizacién de la estancia y
cuantos cambios consideré adecuados para una mejora de la actividad.

Respecto a la codireccion de tesis por expertos internacionales, este programa contempla la posibilidad de que, en atencién a la linea de investigacion
y a informe del director y, en su caso, del tutor, la Comisién Académica valore y acepte la labor de codireccién por parte de un experto extranjero, siem-
pre que reuna los requisitos académicos necesarios y tenga reconocimiento en el tema. Ademas, el codirector ha de ser un investigador de alguna de
las universidades y centros de investigacion con las que se mantiene convenio de colaboracién por parte del programa.

Respecto a la mencién de doctor internacional, se considera prioritaria en este programa y se facilitaran los medios para que los/as doctorandos/as
puedan acreditar las circunstancias que establece al respecto el RD 99/2011, en su articulo 15, relativo a la Mencion Internacional en el titulo de Doc-
tor.

El estudiante, durante su estancia, trabajara supervisado por un profesor/investigador del centro correspondiente, quien realizara un informe final sobre
el trabajo realizado durante la estancia y el rendimiento del estudiante. Dicho informe reflejara, ademas de las actividades de investigacion, cualquier
otra actividad de formacion doctoral realizada durante la misma (asistencia a seminarios y a cursos especializados, etc.) El tutor recibira este informe y
lo incluird, junto con el Certificado acreditativo de la estancia expedido por la unidad responsable de la estancia en la Universidad o Centro de Investi-
gacion, en el Documento de Actividades del Doctorando.

La duracién de una estancia de investigacion podra fraccionarse en periodos mas cortos, en especial en el caso de los alumnos a tiempo parcial, para
ajustarse a su disponibilidad.

Los doctorandos que realicen una tesis con mencién internacional deberan realizar una estancia de, al menos, tres meses de duracién en un centro de
investigacion de reconocido prestigio de otro pais, desarrollando temas de investigacion relacionados con su Tesis Doctoral.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

El Profesor del programa de doctorado:

El profesorado del Programa de Doctorado debera estar en posesion del titulo de doctor, sin perjuicio de la posible colaboracién en determinadas acti-
vidades especificas de otras personas o profesionales, en virtud de su relevante cualificacién cientifica o profesional, en el correspondiente &mbito de
conocimiento.

Seré factible incorporar al programa personal docente o investigador ajeno a la propia universidad. En especial, este Programa favorecera la participa-
cién de expertos internacionales. La internacionalizacién del Programa de Doctorado y de los doctorandos seré clave para el incremento de la calidad
de las tesis y de las publicaciones que se derivan de ellas.
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Este Programa en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y Beneficios, fomentara la participacién de expertos internacionales de reconocido prestigio, que
podran participar en la elaboracién de informes previos, asi como en los tribunales de tesis. Ademas de ser un requisito imprescindible cuando las tesis
opten a mencién de Doctor Internacional, la presencia de expertos internacionales, se llevara a cabo, en todo caso, en los informes previos de las tesis
y, siempre que haya medios para hacerlo posible, en los tribunales de tesis. Con esta finalidad, se aprovechara la red de contactos internacionales de
la universidad.

Los Tutores del Programa de Doctorado.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 99/2011, se introduce la obligatoriedad de asignar un tutor para la supervision de los doctorandos.
Por ello, una vez realizada la matricula, la Comision Académica del Programa de Doctorado asignaré un tutor, quien seré la persona que guiara al doc-
torado durante todo el periodo que dura la formacién doctoral.

Podra ser tutor un profesor doctor con acreditada experiencia investigadora, con vinculacién permanente o temporal con el programa de doctorado.

Con caracter general, el Tutor tendrd como funciones, entre otras: (i) establecer los vinculos de comunicacién e interaccién del doctorando con la Co-
misién Académica del Programa de Doctorado y, conjuntamente, con el Director de la tesis; (ii) garantizar la adecuacion a las lineas del Programa de la
formacion y la actividad investigadora del doctorando vy (iii) asesorar y orientar al doctorando en las actividades docentes y de investigacion del progra-
ma.

El Tutor, como responsable de la adecuacion de la formacion y de la actividad investigadora a los principios de los programas, atendera especialmente
a los siguientes cometidos:

1
Responsabilizarse del proceso formativo del doctorando.

2.
Establecer los medios y procedimientos oportunos para optimizar la formacién del doctorando durante la realizacion de la tesis.

3.
Revisar regularmente el documento de actividades del doctorando. Se considera apropiado que este documento sea revisado, al menos, en
dos ocasiones durante el curso académico.

4.
Emitir el informe para la evaluacion anual del Plan de investigacién y el documento de actividades del doctorando. Cuando el trabajo del docto-
rando sea adecuado, se emitird un informe positivo; en caso de no ser adecuado el trabajo, se procurara informar con suficiente antelacién du-
rante el desarrollo del curso para que el doctorando, en acuerdo con su tutor, pueda tomar las medidas oportunas.

5.
Cumplimentar con suficiente antelacion a la fecha de entrega, la documentacion de caracter administrativo que el doctorando requiera para
proceder con sus tramites.

6.

Propiciar la coordinacién con el director de tesis, en caso de ser otro profesor.

Los Directores de Tesis

En el plazo méaximo de tres meses desde la matricula, la Comisién Académica del Programa de Doctorado asignara a cada doctorando un Director de
tesis, que podra coincidir o no con el tutor al que se refiere el apartado anterior.

El director de tesis, como maximo responsable en la conduccion del conjunto de las tareas de investigacion, a tenor de lo establecido en el articulo 10
sobre Derechos especificos de los estudiantes de doctorado y en el articulo 13, sobre Deberes del estudiante universitario recogidos en el Real Decre-
to 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante, debe atender a las siguientes recomendaciones:

a) Ejercer como director, asesorando en todo el proceso de elaboracién de la tesis doctoral.

b) Al inicio de la direccién, orientar y avalar el plan de investigacion (doctorandos plan 99/2011) o disefio del proyecto de tesis (doctorandos planes an-
teriores).

c) Durante el proceso de direccion de tesis, asesorar y guiar al estudiante en materia de investigacion y, concretamente, en la elaboracion de su tesis
doctoral. Ayudar en la definicién y delimitacién del objeto de estudio de la tesis doctoral. Aconsejar y guiar al doctorando para cumplir las expectativas
marcadas al inicio y en el tiempo previsto.

d) Supervisar el trabajo y cumplimiento del mismo por parte del doctorando, mediante la interaccién personal de forma regular.

e) Revisar regularmente el documento de actividades del doctorando. Se considera apropiado que este documento sea revisado, al menos, en dos
ocasiones durante el curso académico.

f) Supervisar, con antelacion a la fecha de entrega, la documentacién de caracter administrativo que el doctorando requiera para proceder con sus tra-
mites.

g) Emitir el informe para la evaluacién anual del Plan de investigacion y el documento de actividades del doctorando. Cuando el trabajo del doctorando
sea adecuado, se emitird un informe positivo; en caso de no ser adecuado el trabajo, se procurara informar con suficiente antelacion durante el desa-
rrollo del curso para que el doctorando, en acuerdo con su director, pueda adoptar las medidas oportunas.

h) Propiciar la coordinacién con el tutor, en caso de ser otro profesor.
La Codireccion de tesis

De acuerdo a la estrategia del programa, la codireccién puede ser especialmente interesante en los siguientes casos:

1. Cuando la tesis plantea una temaética interdisciplinar que requiere la participacion de directores de areas o de ramas diferentes.
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2. Cuando existe un director que, dada la tematica de la tesis doctoral, requiera también la participacién de un director especialmente experto y/o expe-
rimentado (sobre todo, en tesis con un marcado caracter experimental).

3. Para potenciar la internacionalizacion, mediante la codireccién por parte de investigadores internacionales siempre que sea posible y beneficioso pa-
ra el doctorando.

4. lgualmente, se recomienda la codireccion por parte de investigadores de empresas o institutos de investigacion, con el objeto de potenciar la rela-
cién con el tejido productivo e industrial.

En todo caso la codireccion debera ser previamente autorizada por la Comisién Académica del Programa de Doctorado. Dicha autorizacién podra ser
revocada con posterioridad si, a juicio de la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado, la codireccion no beneficia el desarrollo de la Tesis.
Medidas y actividades previstas por el programa para fomentar la direccién o codireccion de tesis doctorales

Para fomentar la direccién de tesis doctorales, la Universidad Europea del Atlantico tiene prevista una serie de medidas y actividades para lograr este
objetivo, entre las que se pueden destacar las siguientes:

A través de su Gerencia y su Escuela de Doctorado, asignara una dotacién econdémica a todos los directores de tesis por cada tesis defendida, asi co-
mo para otros gastos de investigacion que el director pueda requerir en dicho proceso de direccién y tutela.

Asimismo, la Universidad, a través del Vicerretorado de Profesorado, reconocera un determinado nimero de créditos ECTS horas por la realizaciéon de
labores de direccién y tutela de Tesis Doctorales - conforme se establece en el apartado 6.2 de la presente Memoria- con el objeto de incentivar la di-
reccion de las mismas.

Ademas la universidad establecera un Premio Extraordinario de Doctorado, a través del cual se premiard anualmente la mejor tesis doctoral de cada
Programa de Doctorado, y se reconocera la labor desarrollada por el director de la misma.

De otra parte, el Vicerrectorado de Profesorado valorara positivamente la labor de direccién de tesis en las solicitudes realizadas para convocatorias in-
ternas de proyectos, ayudas de movilidad, programas de intercambio docente e investigador.

Ademas, con el fin de incrementar el nimero de investigadores que dirijan tesis, se prevé la realizacion de las siguientes actividades para incentivar la
labor de direccién y codireccion.

- Realizacién de un seminario organizado por la Comisiéon Académica que contara con especialistas en metodologia de direccién y supervision de tesis
doctorales. La finalidad de este seminario es contribuir a la formacién del profesorado que dirige tesis doctorales e incentivar la actividad de direccién
de tesis.

- Jornada de intercambio de experiencias con profesores que han dirigido tesis doctorales. Estas jornadas pretenden que el profesorado con una sélida
experiencia en la direccion de tesis exponga su experiencia en esta actividad a fin de estimular la direccion de tesis en directores noveles.
Guia de buenas préacticas

El Programa de Doctorado en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y Beneficios, adopta la Guia de buenas précticas, a fin de que sean asumidas por
sus investigadores, tanto doctorandos, como tutores y directores de tesis doctorales.

Esta guia se ha elaborado siguiendo las directrices axiol6gicas planteadas en el Cédigo de Buenas Practicas de la Escuela de Doctorado de la Univer-
sidad Europea del Atlantico, y se puede consultar en el siguiente enlace:

https://lwww.uneatlantico.es/documentos/doctorados/guia-buenas-practicas-doctorado-actividad-fisica-deporte.pdf

La aprobacion del Cédigo de Buenas Practicas en cuestion, coincide con la creacién de la Escuela de Doctorado de la Universidad Europea del Atlanti-
co, autorizada por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Cantabria mediante Acuerdo adoptado el 24 de septiembre de 2020.

Principios reguladores.
Primero.- Libertad de investigacion.

Los investigadores deben centrar su labor en el bien de la Humanidad y en la expansion de las fronteras del conocimiento cientifico, reconociéndoseles
para ello las libertades de pensamiento y expresion, asi como la libertad para determinar los métodos de resolucién de problemas, con el debido respe-
to a las précticas y principios éticos reconocidos.

Segundo.- Principios éticos.

Los investigadores respetaran las practicas éticas reconocidas y los principios éticos fundamentales correspondientes a sus disciplinas, asi como las
normas éticas recogidas en los diversos cédigos deontol6gicos nacionales, sectoriales e institucionales.

En particular, esta declaracion comporta un adecuado respeto a la dignidad del ser humano, sobre todo cuando es objeto de experimentacién. Igual-
mente, implica el reconocimiento de que no debe promoverse en ningln &mbito cientifico (natural, social, ni relativo a las humanidades), investigacio-
nes que atenten contra la salud o la dignidad del ser humano.

Tercero.- Responsabilidad profesional.

Los investigadores deben asumir una serie de responsabilidades en el ejercicio de su actividad cientifica. En especial, deben fomentar la reflexion éti-
ca, de modo que su trabajo contribuya al progreso del conocimiento y, en definitiva, a mejorar las condiciones de vida del futuro, en vez de a su deterio-
ro.
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En esta linea, los investigadores haran todo lo posible para garantizar que su labor resulte relevante para la sociedad, no debiendo en ningtn caso du-
plicar la previamente realizada por otros.

Debe evitarse cualquier tipo de plagio, asi como asegurarse el respeto al principio de la propiedad intelectual o de la propiedad conjunta de datos cuan-
do la investigacion se lleve a cabo en colaboracion con otros investigadores.

Cuarto.- Obligaciones contractuales y juridicas.

Todo investigador debe conocer y cumplir la normativa nacional, sectorial e institucional que rige las condiciones de formacion y/o trabajo. Esto engloba
tanto la normativa sobre derechos de propiedad intelectual e industrial, las exigencias legales en materia de proteccion de datos y de confidencialidad,
y las condiciones de toda posible entidad patrocinadora. En este sentido, los investigadores deben solicitar todos los permisos necesarios antes de ini-
ciar su labor o de acceder a los recursos proporcionados.

Quinto.- Buenas practicas en la investigacion.

Los investigadores deben seguir en todo momento practicas de trabajo seguras, adoptando las precauciones necesarias en materia de salud y seguri-
dad personal y ambiental. Se tendran especialmente en cuenta las directrices establecidas por los departamentos de seguridad e higiene en el trabajo
de cada universidad.

Sexto.- Rendicién de cuentas.

Los investigadores en formacién han de tener presente que deben rendir cuentas ante la Escuela de Doctorado y ante la Universidad, asi como, por
razones éticas, al conjunto de la sociedad. Como responsables de los fondos publicos o privados que reciban, deben efectuar una gestiéon adecuada,
transparente y eficaz de tales recursos, y cooperar con toda auditoria autorizada en relacién con su investigacion.

Séptimo.- Supervision de los investigadores en formacion.

Con caracter general, los tutores y directores de tesis asumen la labor de aconsejar y guiar al doctorando con vistas a conseguir las expectativas for-
mativas.

A tal fin, deben interaccionar personal y regularmente con los investigadores noveles a su cargo, supervisando el proceso formativo de acuerdo con los
maés altos estandares profesionales.

En particular, el director efectuara un seguimiento periédico de la labor realizada por el doctorando al objeto de valorar el progreso de la investigacion,
segln el cronograma definido, asi como para identificar y resolver los posibles problemas detectados en la ejecucion del proyecto.

Octavo. - Derechos y deberes de los investigadores en formacion.

Los doctorandos deben mantener una relacién estructurada y regular con sus tutores y directores de tesis, implicandose activamente en su proceso for-
mativo. Deben mantener un registro actualizado de todas sus actividades de investigacion, asi como de los resultados de sus trabajos.

a) Derechos y deberes del director o directora de la tesis doctoral.

Podran asumir la direccion de tesis doctorales los doctores y doctoras que retinan los requisitos establecidos por la legislacion universitaria vigente, y
sean autorizados por la Comisién Académica del Programa de Doctorado.

Al director o directora le asisten los derechos relativos a la supervision de la tesis doctoral que establecen la legislacion universitaria vigente y la norma-
tiva de la Escuela de Doctorado de la Universidad Europea del Atlantico.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado garantizara a los directores de tesis las condiciones necesarias para asumir, con criterios de cali-
dad, su funcién y protegera su actividad profesional frente a actitudes o hechos que puedan perjudicar su reputacion y los resultados de su labor de di-
reccion. Especialmente se protegera la labor de direccion realizada ante cualquier solicitud de cambio de director no fundamentada y/o consensuada
con el director.

Los doctores y doctoras asumen con la direccién de una tesis un compromiso considerable en la formacion del doctorando o doctoranda.

Los doctores asumiran la direccion de tesis doctorales con criterios de ética, responsabilidad y correccion cientifica, aceptando un nimero de proyectos
gue garantice una supervision y seguimiento personalizados y de calidad.

El director de la tesis debe actuar salvaguardando los legitimos intereses académicos del doctorando y procurando que el doctorando obtenga la mejor
formacién posible de acuerdo a lo previsto en el Programa.

El director de tesis debe elaborar un plan de trabajo realista, adaptado a la dedicacién a tiempo parcial o tiempo completo del doctorando. Dicho plan
de trabajo debera conducir a que, por medio de las actividades formativas previstas, el doctorando adquiera las competencias y destrezas definidas en
el programa y, finalmente, pueda llegar a defender su tesis doctoral.

El director de tesis debe facilitar, en colaboracion con las instituciones colaboradoras del programa de doctorado, la movilidad internacional del docto-
rando y la realizacién de actividades transversales.

El director de tesis debera elaborar los informes de seguimiento que le sean requeridos por la Comisién Académica sobre las actividades formativas,
progreso cientifico y avances en el plan de trabajo del doctorando.

El director de la tesis fomentara dentro de sus posibilidades una atmésfera de trabajo agradable y constructiva y procurard la integracién del doctoran-
do tanto en el grupo de investigacién como en la comunidad universitaria en general.

b) Derechos y deberes del doctorando o doctoranda.

El doctorando o doctoranda admitido al Programa debe recibir una informacién adecuada sobre sus derechos y obligaciones durante el periodo formati-
vo conducente a la defensa de la tesis doctoral. Dicha informacién debe incluir necesariamente la relativa a los plazos que deberan cumplirse a lo largo
del proceso formativo.
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Los estudiantes con necesidades educativas especiales recibiran del 6rgano que la Universidad estime competente asesoramiento relativo a las posi-
bles adaptaciones curriculares, itinerarios formativos y estudios alternativos.

La Universidad Europea del Atlantico, a través del érgano competente, establecera los procedimientos para reconocer los conocimientos y competen-
cias adquiridos con caracter previo, en los términos previstos en la legislacion vigente y en funcién de su adecuacion al Programa de doctorado.

La Comisi6n Académica garantizara que el doctorando cuenta con un tutor que oriente su aprendizaje asi como un director y, en su caso, un codirector
o codirectores con experiencia investigadora acreditada.

El director promovera la integracién del doctorando en grupos y proyectos de investigacion, de acuerdo con los requisitos aplicables en cada caso.
Igualmente, el director favorecera la movilidad para facilitar estancias de investigacion relacionadas con los estudios de doctorado.

El doctorando tiene derecho a un seguimiento personalizado y a una supervision periédica de su labor investigadora. Deberd mantener un compromiso
de colaboracién mutua con el director con el objetivo de defender la tesis doctoral, de acuerdo con los procedimientos y los plazos establecidos por la
normativa vigente en la Universidad.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado velara por que el titulo y/o el contenido del proyecto de Tesis Doctoral no sean asignados a nin-
gun otro doctorando durante el plazo de vigencia de dicho proyecto.

Asimismo, establecerd los procedimientos para el cambio de tutor y/o director, y la modificacion del titulo y/o el contenido de la tesis.

El doctorando debe entregar, en los plazos y formatos previstos, la informacién sobre su progreso formativo que les requiera la Comisién Académica
del Programa de Doctorado.

El doctorando debe llevar a cabo su investigacion de acuerdo con los principios de integridad cientifica, respetando los derechos de autor y propiedad
intelectual, formulando criticas justificadas, mesuradas y constructivas y, en definitiva, participando de manera colaborativa en la comunidad cientifica.

El doctorando debe mantener un ritmo de trabajo que, de acuerdo con su dedicacién a tiempo completo o tiempo parcial, le permita llevar a cabo las
actividades formativas previstas, avanzar con la redaccion de su tesis doctoral y dar cuenta de su progreso cuando se le requiera.

El doctorando respetara la autoridad y la competencia de su director de tesis y no recibira instrucciones relativas a su investigacion de terceras perso-
nas sin autorizacion expresa del director de tesis.

El doctorando hara un uso leal y responsable de la informacién y datos que le faciliten el director de la tesis y sus compafieros y compafieras del grupo
de investigacion, respetando en todo momento la autoria y propiedad intelectual.

Noveno. - Difusién y explotacion de la investigacion.

La difusién y explotacion de los resultados derivados de la actividad investigadora constituye un deber irrenunciable de esta actividad. Por tanto, los
doctorandos deben velar para que los resultados de su trabajo se difundan y resulten provechosos, a través de publicaciones cientificas, comunicacio-
nes a congresos, asi como mediante su transferencia a otros contextos de investigacion o, incluso, al sector productivo, incluyendo su comercializa-
cion.

A estos efectos, los directores y tutores de la tesis estan llamados a velar por el caracter fructifero de la investigacion de los doctorandos que tutelan;
estableciendo las condiciones necesarias para una transferencia eficaz de conocimientos, por la via de contribuir y propiciar su difusién y aprovecha-
miento a través de revistas y publicaciones cientificas.

Décimo. - Resolucién de conflictos.

Los eventuales conflictos que pudieran surgir durante la etapa doctoral entre la Universidad, el doctorando, el director de la tesis y el tutor, se resolve-
ran conforme al procedimiento que reglamentariamente se establezca.

Disposicion final.

Todas las denominaciones contenidas en la presente guia que se efectian en género masculino se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamen-
te en género masculino o femenino, segun el sexo de la persona a la que haga referencia.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Se incluyen enlaces a la Normativa Reguladora de los Estudios de Doctorado y al Reglamento de Régimen Interno de la Escuela de la Escuela de Doc-
torado, asi como del Acuerdo del Consejo rector de 1 de septiembre de 2021, que los aprueba:

https://www.uneatlantico.es/normativas/Normativa-Reguladora-Estudios-Doctorado.pdf

https://www.uneatlantico.es/normativas/Reglamento-Interno-Doctorados.pdf

https://www.uneatlantico.es/documentos/doctorados/Acuerdo_Consejo_Rector.pdf
Composiciéon y funciones de la Comisién Académica

La Comisién Académica organiza, disefia y coordina el programa de doctorado y se responsabiliza de las actividades de formacién e investigacion del
mismo. Se encargara de evaluar con caracter anual, el plan de investigacion, el documento de actividades de los doctorandos, los informes de los tuto-
res y directores de tesis y, en su caso, informar motivadamente sobre la continuidad o no en el Programa de Doctorado de los doctorandos, conforme a
lo establecido en el RD 99/2011, de 28 de enero.

La Comisién quedara constituida por el Investigador Coordinador general del programa, que actuara de presidente de la misma, y dos Vice-coordinado-
res, que habran de ser miembros del personal docente e investigador con vinculacién permanente a la universidad y profesores del programa. Los vi-
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ce-coordinadores podran asumir de manera alternativa las funciones de Secretario de la Comisién Académica, con una periodicidad establecida de ca-
da dos afios.

Se indica, a continuacion, el perfil y vinculacion institucional de los tres miembros de la Comisién Académica:

Presidente / Coordinador: Catedratico, con mas de 20 afios de experiencia en el &mbito investigador y 3 sexenios de investigacion. Vinculado
al programa mediante autorizacion de la Universidad del Pais Vasco, en la que sostiene una relacion laboral como profesor Pleno. Ha partici-
pado en proyectos de investigacion nacional e internacional y dirigido numerosas tesis doctorales. Ha sido miembro de tribunales de evalua-
cion de tesis doctorales de manera recurrente en los Gltimos afios, tanto a nivel nacional como internacional.

Vicepresidente / Vicecoordinador: Profesor Contratado Doctor de la Universidad Europea del Atlantico y un sexenio de investigacion. Experien-
cia investigadora contrastada como IP de proyectos competitivos a nivel regional. Colaborador de proyectos de indole nacional e internacional
y larga trayectoria en cargos de gestién universitaria a nivel de grado y postgrado.

Vicepresidente / Vicecoordinador: Profesor Contratado Doctor de la Universidad Europea del Atlantico y un sexenio de investigacion. Experien-
cia investigadora contrastada como IP de proyectos competitivos a nivel regional. Colaborador de proyectos de indole nacional e internacional
y larga trayectoria en cargos de gestién universitaria a nivel de grado y postgrado.

Para la constitucién de la Comision Académica ser& necesaria la presencia de todos sus miembros, admitiéndose, en su caso, la sustitucién o delega-
cion. Los acuerdos se adoptaran por mayoria.

La Comisién Académica tendra las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo el seguimiento y evaluacién de la marcha del Titulo y propondr& anualmente, para su aprobacién por los érganos encargados del
desarrollo de estudio, y de acuerdo con el procedimiento establecido, las modificaciones al estudio que considere oportunas, asi como, si procede, la
propuesta de renovacion correspondiente.

b) Garantizar el servicio a los estudiantes y proponer los mecanismos oportunos que faciliten la movilidad de estudiantes y profesores.

c¢) Proponer un Coordinador general y los dos Vice-coordinadores del Programa de Doctorado cada cuatro afios, que deberan reunir los requisitos se-
fialados en el convenio y que seran nombrados por acuerdo de los rectores de todas las universidades, en virtud de lo establecido en el RD 99/2011,

previo informe del Comité de Direccién de la Escuela o Escuelas de Doctorado o, en su defecto, de las Comisiones de cada Universidad con compe-

tencias en doctorado.

d) Proponer requisitos adicionales a los recogidos para poder dirigir tesis doctorales y para la defensa de tesis doctorales, que en todo caso deberan
cumplir con lo establecido en el RD 99/2011.

Estas propuestas estaran sujetas a lo que dictamine el Comité de Direccion de la Escuela o, en su defecto, la Comisién con competencias en doctora-
do de la Universidad.

e) Seleccionar a los doctorandos candidatos que hayan solicitado la admision al Programa.

f) La Comision Académica nombrar& una Comision de Calidad del Titulo constituida, como minimo, por el Coordinador de Calidad del titulo, vice-coor-
dinadores de calidad del titulo de las otras universidades participantes, un profesor, un estudiante y un representante del PAS.

Designacion, alta, y modificacién del tutor y director de tesis

Una vez que el doctorando resulte admitido al Programa, la Comisién Académica le asignara un tutor. Esta Comisién también le asignara un director de
tesis, para lo cual se establece un plazo maximo de tres meses desde la matriculacion.

La Comisién Académica, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento del director y/o tutor en cualquier momento del periodo de realizacién
del doctorado, siempre que concurran razones justificadas. Para ello, el doctorando debera remitir un escrito a la Comisién Académica donde se deta-
llen los motivos por los cuales se solicita el mencionado cambio. La solicitud sera evaluada y resuelta por la Comisién Académica del Doctorado.

El director podra ser coincidente o no con el tutor. Dicha asignacién podra recaer sobre cualquier doctor espafiol o extranjero, con experiencia acredi-
tada investigadora, con independencia de la Universidad, centro o institucién en que preste sus servicios. La propuesta de asignacion de director y tu-
tor vendra dada por la Comision Académica del Programa. En el caso de la asignacion de directores de tesis, esta debera ser aprobada por la Escuela
de Doctorado o Facultad a la que estén vinculados los posibles directores. El procedimiento que seguira la Comisién Académica al respecto sera el si-
guiente:

1

La Comisién Académica escogera como tutor/director al profesor o a los profesores del Programa de Doctorado cuya linea de investigacion
sea la mas apropiada para tutelar/dirigir la tesis de doctorado y que estén en condiciones de ocupar estos roles.

2.
En el caso en que el alumno sugiera un director para su tesis en el momento de inscripcién del programa y ese director esté de acuerdo y en
condiciones de aceptar al alumno en ese curso académico, la Comision asignara como tutor y director del doctorando a dicha persona. (Como
regla general, a un profesor de un Programa de Doctorado no se le deben asignar mas de dos nuevos doctorandos por curso académico)

3.
Si el alumno sugiere un director para su tesis en el momento de la inscripcién en el programa, pero el director no esté en condiciones de acep-
tarlo, este podra ser nombrado como tutor.

4.

Si el alumno sugiere a un director externo al Programa de Doctorado y un tutor del programa, y estdn ambos de acuerdo, la Comisién procede-
rd a nombrarlos si el tutor del programa esta en condiciones de aceptar a nuevos doctorandos como tutelados. (Como regla general, un profe-
sor de un Programa de Doctorado no debe tutelar a mas de 10 doctorandos simultdneamente)

La Comisién Académica hara publico el listado de directores y tutores del programa. A los directores y tutores les correspondera asegurar la competen-
cia, el conocimiento del programa y la interaccién con la Comisién Académica del doctorando. Aquellos directores de tesis que durante el desarrollo de
la tesis perdieran los requisitos establecidos en esta normativa para ser director de tesis podran continuar en dicho cometido hasta la finalizacién de la

tesis.

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
©
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=
(@]
©
H
9]
o
2
©
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
©
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
©
2
=
=
o
>
\
™
-
©
-
©
=}
»
<
~
o
@
5o}
o
~
)
=
<
~
[
-
©
<
I3}
©
>
[0}
(@]

24/ 55



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634819749579380743061813

Identificador : 5601531 Fecha: 31/07/2023

GOBIERMC N TERIO
DiE ESPARA DE UNHVERRDADES.

El seguimiento del trabajo del doctorando, del plan de investigacion y de la tesis.

El director, asi como el tutor, realizaran el seguimiento y supervision periédico de los doctorandos a través de jornadas de presentacion de los avances
en investigacion y transferencia y la evaluacion anual por la Comisién Académica del programa. Deberan revisar regularmente el documento de activi-
dades del doctorando. Se considera apropiado que este documento sea revisado, al menos, en dos ocasiones durante el curso académico.

La Comisi6n Académica evaluara el Plan de investigacion y el documento de actividades junto con los informes que a tal efecto deberan emitir el tutor y
el director, previa audiencia del director. Cuando el trabajo del doctorando sea adecuado, se emitird un informe positivo; en caso de no ser adecuado el
trabajo, se procurard informar con suficiente antelacién durante el desarrollo del curso para que el doctorando, en acuerdo con su tutor, pueda adoptar
las medidas oportunas.

En el caso de que la Comisién Académica detecte carencias importantes, podra solicitar que el doctorando presente un nuevo plan de investigaciéon en
el plazo de 6 meses. En el supuesto de que las carencias se sigan produciendo, la Comisién Académica debera emitir un informe motivado y el docto-
rando causara baja definitiva en el Programa, conforme a lo establecido en el RD 99/2011.

Documento de actividades del doctorando

El documento de actividades es el registro individualizado de control de las actividades del doctorando, en el que se han de inscribir todas las activida-
des de interés para el desarrollo del doctorando establecidas por la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado.

Este documento de actividades ha de ser revisado regularmente, entendiéndose como tal que al menos lo serd en dos ocasiones en el curso académi-
co, por el tutor y el director de la tesis. La Comisién Académica realizara anualmente su evaluacion.

También quedaran registrados en el Documento de Actividades los informes anuales que realicen el tutor y el director de tesis, asi como las evaluacio-
nes anuales realizadas por la Comision Académica.

Una vez matriculado en el programa, se facilitara a cada doctorando el documento de actividades personalizado, con objeto de registrar individualmen-
te su actividad. Se podra modificar el tipo y el nimero de actividades programadas, siempre que la Comisién Académica del Programa de Doctorado lo
autorice.

Para el deposito de la tesis doctoral, la Comisién Académica del programa exigira la realizacién de todas aquellas actividades de formacién que hayan
sido fijadas en el documento de actividades del doctorando.

Prevision de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacién nacionales e internacionales, co-tutelas y mencién de Doctor
Internacional:

La universidad dispondréa los medios para facilitar que el alumnado del programa asista al menos a un congreso nacional o internacional para exponer
sus trabajos de investigacion. De igual modo, se establece la recomendacion de realizar al menos una estancia en un centro de investigacion extranje-
ro, mediante las ayudas de planes propios de cada universidad, siempre que se cumplan las condiciones para obtenerlas.

En el criterio 7 se establecen los aspectos concretos de dichas ayudas en cada universidad del programa, materializadas incluso a través de planes de
ayudas a Estudiantes de Doctorado.

Con el objetivo de crear y desarrollar la cooperacién cientifica entre equipos de investigacion de las universidades participantes en el programa junto
con otras Instituciones de educacién superior, asi como facilitar la movilidad de los doctorandos, se favorecera la co-tutela. Con este proposito, las uni-
versidad mantendra acuerdos bilaterales establecidos en el convenio que, ademas del intercambio de alumnado, pueden facilitar la co-tutela con uni-
versidades extranjeras, lo que supone ampliar el abanico inicial de investigadores y universidades participantes en el programa.

En todo caso, la co-tutela es una posibilidad a determinar por la Comisién Académica y forma parte de la internacionalizacién del programa, en tanto
podria permitir a un doctorando llegar incluso a obtener un doble titulo de doctor en el marco del acuerdo entre las instituciones, siendo dirigida por dos
profesores, uno de la universidad de origen y otro de la universidad socia, cumpliendo los requisitos de ambas universidades.

En cuanto a la mencién de Doctor Internacional, considerada como un valor afiadido de calidad de una tesis y que se fomentara en el presente progra-
ma, supone que la tesis ha de reunir ciertos requisitos. El doctorando debe realizar una estancia de al menos tres meses fuera de Espafia en otra insti-
tucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de investigacion. La estancia y las activi-
dades han de ser avaladas por el director de esa institucién o centro y autorizadas por la Comisién Académica responsable del programa de Doctora-
do, y se incorporaran al expediente y, en su momento, al documento de actividades del doctorando.

El doctorando debe haber redactado y presentado a defensa parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, en una de las lenguas
habituales para la comunicacién cientifica en su campo de conocimiento, distinta a las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion

cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana. En todo caso, el resumen y las conclusiones deberan acompafarse
también en castellano.

La tesis ha de ser informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de investiga-
cién no espafiola.

Debe formar parte del tribunal evaluador de la tesis al menos un experto perteneciente a alguna institucion de educacion superior o centro de investiga-
cién no espafiola, con el titulo de doctor, y distinto del responsable de la estancia, sin perjuicio de que éste pueda formar adicionalmente parte del tribu-
nal.

53

NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

A continuacion se incluye la Normativa de la Universidad de Presentacién y Lectura de Tesis Doctoral, que constituye el Anexo 10 de la Normativa
Reguladora de los Estudios de Doctorado de la Universidad Europea del Atlantico, aprobada mediante Acuerdo deL Consejo Rector de 1 de septiem-
bre de 2021. Esta regulacién también puede consultarse mediante el siguiente enlace: https://www.uneatlantico.es/normativas/Normativa-Presenta-
cion-Tesis.pdf

Normativa de Presentacion y Lectura de Tesis Doctoral:

Sobre el tribunal
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Autorizada la defensa de la tesis doctoral, la Comisién Académica del Programa de Doctorado, oido el director de la tesis y, en su caso, los codirecto-
res y el tutor, formulara una propuesta de tribunal de evaluacién, con indicaciéon de miembros titulares y suplentes. El tribunal propuesto por la Comi-
sién Académica del Programa de Doctorado sera aprobado por la Escuela de Doctorado. Sus miembros podran ser espafioles o extranjeros y estara
formado por tres miembros (Presidente, Secretario/a y Vocal) y dos suplentes, todos con el grado de Doctor y con una experiencia investigadora acre-
ditada, de acuerdo a la normativa de la universidad. El tribunal debe configurarse respetando los siguientes requisitos:

- El tribunal debe configurarse respetando los siguientes requisitos:

Respetar el equilibrio paritario entre sexos

No podréa formar parte ni el director ni el autor, salvo en casos de tesis doctorales presentadas en el marco de acuerdos bilaterales de co-tutela
con universidades extranjeras que asfi lo tengan previsto.

Estara formado en su mayoria por miembros externos a la universidad.

Podréan estar constituidos por profesores doctores que reinan los requisitos indicados, aunque se encuentren en situacién de excedencia o ju-
bilacion.

El tribunal que evalle dispondra del documento de actividades del doctorando.

Si el dia fijado para el acto de defensa de la tesis no se presentara alguno de los miembros del tribunal, se incorporara a los suplentes. Si esto no fuera
posible, el presidente del tribunal habra de suspender el acto de lectura y fijar una fecha alternativa, una vez consultados los restantes miembros del tri-
bunal, el doctorando y el Coordinador general del Programa de Doctorado, comunicandolo a la Escuela de Doctorado.

El acto de lecturay defensa.

El acto de defensa de la tesis se realizara dentro del periodo comprendido entre el 1 de septiembre y el 31 de julio correspondiente al curso académico.
Se celebrard, convocado por su Presidente, en plazo maximo de tres meses a contar desde la finalizacion del proceso de exposicién publica. Este pla-
zo podra ser ampliado por la Comisién de Doctorado en circunstancias excepcionales debidamente acreditadas.

El Presidente del tribunal acordaré la fecha, lugar y hora de celebracién del acto de defensa de la tesis previa consulta con los demés miembros, titula-
res y suplentes, tras la que daria traslado a la Secretaria de la Escuela de Doctorado que sera la responsable de comunicarselo al doctorando, director
y tutor de la Tesis doctoral que fuese a ser defendida.

La Escuela de Doctorado dard la publicidad adecuada al acto de defensa de la tesis, anunciando con, al menos, siete dias de antelacion, la fecha, lu-
gar y hora de celebracion del mismo.

El acto de defensa tendra lugar en sesién publica y consistira en la exposicion, por el doctorando, de la labor preparatoria realizada, la metodologia, asi
como del contenido y conclusiones de la tesis, haciendo especial mencién de sus aportaciones originales al tema objeto de tesis.

Los miembros del tribunal deberan expresar su opinién sobre la tesis presentada y formularén al doctorando cuantas cuestiones consideren oportunas
y el doctorando deberd, de igual manera responder, en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal. Los doctores presentes en el acto pu-
blico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.

En circunstancias excepcionales o de fuerza mayor, y cuando los medios técnicos lo permitan, si no se presentara alguno de los miembros del tribunal
y ninguno de los suplentes pudieran incorporarse al tribunal, la presencia de uno de los miembros titulares podra efectuarse mediante conferencia vir-
tual.

La defensa de cualquier tesis en donde uno de los miembros participe de forma virtual debera ser expresamente recogida en el acta y debidamente
justificada. Pudiéndose celebrar la defensa enteramente online si concurrieran causas de excepcionalidad.

Finalizada la defensa y discusién de la tesis, cada miembro del tribunal formularé por escrito una valoracion sobre ella.

En este programa existe la posibilidad de presentar la tesis doctoral como compendio de publicaciones. En concreto, para poder defender la tesis doc-
toral por compendio se deben tener, al menos, tres articulos o capitulos de libro sobre una misma linea de investigacion, publicados o aceptados para
su publicacién con posterioridad a la matricula del doctorado.

Son requisitos para las contribuciones que se presentan para avalar una tesis:

- Que estas contribuciones hayan sido presentadas, publicadas o aceptadas para su publicacién con posterioridad al inicio de los estudios de doctora-
do.

- Que en las contribuciones conste la Universidad Europea del Atlantico. Dicha constancia se hara a través de la afiliacion del director y/o del doctoran-
do.

- Que el doctorando conste como primer o segundo autor de todas ellas. Sélo en casos realmente excepcionales, la Comisién Académica del Programa
podra autorizar que en una contribucién que avale una tesis, el doctorando figure en una posicién posterior a la segunda, a la vista de las justificacio-
nes presentadas.

- Una misma aportacion de dos o méas autores solo podra avalar una tesis.

Cuando la tesis opte al titulo de Doctor con Mencién Internacional, el doctorando debera haber redactado y presentado en exposicién oral (al menos,
el resumen y las conclusiones) en una de las lenguas habituales para la comunicacién cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de
las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacién cuando las estancias, informes y miembros del tribunal procedan de un pais de ha-
bla hispana, o asi se acuerde por unanimidad de los miembros del tribunal. Ademas, el doctorando debera reunir los siguientes requisitos para optar a
este titulo:

Haber realizado una estancia minima de tres meses en un centro extranjero de investigacion o institucién dedicada a la formacién superior du-
rante el periodo de formacién y/o investigacion, cursando estudios o realizando trabajos de investigacion.
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Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de inves-
tigacién no espafiol.

Que, al menos, un experto perteneciente a alguna instituciéon de educacion superior o centro de investigacién no espafiola, con titulo de doctor,
y distinto del responsable de la estancia mencionada, haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

Concluida la exposicion oral, el presidente hard un resumen oral con los aspectos mas relevantes expresados en los informes externos que recibié la
tesis, y del informe del doctorando que detalla su respuesta a estos informes. El doctorando podra responder a los aspectos destacados por el presi-
dente en cuanto a los informes externos y las posibles observaciones.

La calificacién de tesis

Terminada la defensa de la tesis, el tribunal otorgard, previa votacion en sesion secreta,la calificacion global de no apto, aprobado, notable o sobresa-
liente.

El tribunal podré proponer que la tesis obtenga la mencién de ¢ cumlaude¢,, si se emite en tal sentido el voto secreto positivo por unanimidad.

El escrutinio de los votos se realizara por el personal de administracion de la Escuela de Doctorado en la entrega de las actas correspondientes a la ex-
posicién y defensa de la tesis, debiendo estar presente el secretario del tribunal. El resultado se comunicara al doctorando, al director de la tesis, al tu-
tor y al coordinador general del Programa de Doctorado.

Aprobacién y publicacién de la tesis doctoral

Una vez aprobada la tesis doctoral, la Escuela de Doctorado se quedara con el ejemplar autorizado de la tesis doctoral depositado, a efectos de archi-
vo y documentacion.

La universidad procedera a su archivo en formato electrénico abierto y remitird, en formato electrénico, un ejemplar de la misma, asi como toda la infor-
macién complementaria que fuera necesaria al Ministerio de Educacion, a los efectos oportunos.

En circunstancias excepcionales como pueden ser, entre otras, la participacién de empresas en el programa de doctorado, la existencia de convenios
de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacién de patentes, el doctorado podra solicitar a la Comisién Académica del Programa de
Doctorado que el depésito, defensa y publicacion de su tesis doctoral se efectiien bajo determinadas medidas de proteccion de la privacidad.

Cuando el doctor lo haya autorizado debidamente, la versién digital de la tesis doctoral se incluird en las bases de datos correspondientes.

6. RECURSOSHUMANOS

6.1 LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

L1 Riesgosy Beneficios en la Actividad Fisicay €l Deporte

Equipos de investigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacién del programa:

El Programa de Doctorado en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y Beneficios, se articula en torno a un equipo de investigacion.

Datos de los investigadores/as doctores miembros del equipo de investigacién vinculados al programa de doctorado.

Nombre y Apellidos Universidad a la que Categoria Académica Numero de Sexenios Periodo de vigencia del
pertenece concedidos altimo tramo de inves-
tigacion (afio inicial y
afo final del tramo)

Julio Calleja Gonzalez UPV Profesor Catedratico 3 2012-2017 Sexenio vivo
hasta 2023

Carlos Lago Fuentes UNEATLANTICO Profesor Contratado 1 2016-2021 Sexenio vivo
Doctor hasta 2027

Mireia Peldez Puente UNEATLANTICO Profesor Contratado 2 2016-2021 Sexenio vivo
Doctor hasta 2027

Antonio Bores Cerezal UNEATLANTICO Profesor Contratado 1 2015-2020 Sexenio vivo
Doctor hasta 2026

David Casamichana G6- UNEATLANTICO Profesor Contratado 1 2016-2021 Sexenio vivo

mez Doctor hasta 2027

Olga Tapia Martinez UNEATLANTICO Profesor Contratado 2 2016-2021 Sexenio vivo
Doctor hasta 2027

Jorge Crespo UNEATLANTICO Profesor Contratado 1 2011-2020 Sexenio vivo
Doctor hasta 2026

Susana Pulgar Mufioz UNEATLANTICO Profesor Contratado No.
Doctor

Alvaro Velarde Sotres UNEATLANTICO Profesor Contratado No.

Doctor
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Martin Barcala Furelos UNEATLANTICO Profesor Contratado No.
Doctor
Séara Marquez Rosa Universidad de Le6n Profesor Catedratico 5 2014-2019 Sexenio vivo
hasta 2025
Javier Gonzélez Gallego Universidad de Le6n Profesor Catedratico 7 2014 - 2019 Sexenio vivo
hasta 2025
José Luis Martin Conty Universidad de Casti- Profesor Titular 1 2014-2019 Sexenio vivo
lla-La Mancha hasta 2025
Maurizio Battino UNEATLANTICO Profesor Catedréatico 6 2011-2016 Sexenio vivo
hasta 2022
Francesca Giampieri UNEATLANTICO Profesor Contratado No
Doctor
Mercedes Briones Ur- UNEATLANTICO Profesor Contratado No.
bano Doctor
José Luis Quiles Morales Universidad de Granada Profesor Catedratico 4 2018-2023 Sexenio vivo
hasta 2029
Sandra Sumalla Cano UNEATLANTICO Profesor Contratado 1 2016-2021 Sexenio vivo
Doctor hasta 2027
Ifiaki Elio Pascual UNEATLANTICO Profesor Contratado 1 2009-2014 Sexenio vivo
Doctor hasta 2024
Francisco Martin Rodri- Universidad de Valladolid Profesor Contratado No.
guez Doctor

Actualmente estamos en una fase embrionaria respecto a contactos internacionales del programa. No obstante, es evidente que la internacionalizacién
y sus indicadores son clave en la sostenibilidad del programa y en su calidad. Por un lado, a través de los profesores extranjeros, los convenios espe-
cificos internacionales se iran incrementando una vez implementado el programa. Por otro lado, los roles y fines de los profesores extranjeros esencial-
mente fomentaran las estancias de investigacion de los doctorandos (que permitiran, si superan los 3 meses, defender la tesis con mencién internacio-
nal), y, asimismo, las codirecciones y las cotutelas internacionales y la participacion de las labores de evaluacion en los tribunales de los planes de in-
vestigacion anuales y la participacion, finalmente, en los tribunales de los tesis. Entendemos que el profesorado extranjero se vinculara con el progra-
ma en los roles descritos. El nimero de profesores extranjeros que se pueden vincular en los primeros seis afios, hasta la renovacién de la acredita-
cién del programa, seré de tres profesores en los distintos roles que se refieren en este epigrafe.

Se relacionan en el documento pdf adjunto al presente apartado, el Informe Preceptivo de la Comunidad Auténoma asi como las cartas de autorizaciéon
de colaboracién de los profesores que no pertenecen a la Universidad Europea del Atlantico.

A continuacion se presenta la linea de investigacion del programa:

Linea de investigacion Riesgos y Beneficios en la Actividad Fisica y el Deporte:

La ausencia de actividad fisica provoca la apariciéon de una serie de riesgos en la salud de las personas. Asimismo, la préactica fisico-deportiva entrafia,
en cualquiera de sus manifestaciones, riesgos de diferentes magnitudes. El hecho de realizar movimientos corporales en un espacio determinado pue-
de llevar asociado un riesgo de lesién por una mala praxis de manera aguda o crénica. La mala planificacion deportiva puede provocar lesiones por la
magnitud de la carga aplicada. El desarrollo de esfuerzos sin una correcta periodizacién ergogénica y nutricional, provoca riesgos de deshidratacion, le-
siones musculares, desfallecimientos, entre otros. La naturaleza competitiva en deportes de invasién conlleva riesgos por posibles colisiones, enfrenta-
mientos, etc.; la realizacién de practica fisico-deportiva en un entorno no controlado conlleva riesgos importantes, especialmente en entornos al aire li-
bre.

De igual manera, el andlisis previo del lugar donde se va a desarrollar la practica fisico-deportiva, las situaciones propias de la practica fisico-deportiva,
el disefio de estrategias deportivas para reducir los riesgos lesionales o incidentes durante dicha practica, asi como el planteamiento de medidas ali-
mentarias y complementarias para asegurar la 6ptima recuperacion de la fatiga durante el esfuerzo y tras este, favorecera que se reduzcan gran parte
de las posibilidades de sufrir un incidente de manera aguda, o una patologia de manera crénica.

Una vez desarrollado el andlisis de riesgos y una 6ptima evaluacién multifactorial, es fundamental definir protocolos estandarizados de intervencién que
ayuden a alcanzar los objetivos en el &mbito de la actividad fisica y del deporte. El desarrollo de propuestas que reduzcan la aparicién o magnitud de
dichos riesgos, potencia la adquisicion de beneficios, ya sea en forma de adaptaciones fisioldgicas, neuromusculares, estructurales, etc, tanto para de-
portistas que ayuden a alcanzar sus objetivos de rendimiento, como para poblacién que busca mejorar su salud a través del incremento de la actividad
fisica, especialmente en los grupos poblacionales de riesgo. Por tanto, esta linea de investigacion se centra también en el andlisis de los beneficios de-
rivados de las intervenciones fisico-deportivas ajustadas a las necesidades individuales de grupos poblacionales concretos, tanto en aquellos que pre-
sentan una ausencia de actividad fisica o dosis insuficiente, asi como en aquellos grupos que necesitan nuevas adaptaciones concretas para mejorar
su rendimiento.

Bajo este esquema, los objetivos que se enmarcan en esta linea son la profundizacion en el:

1) Andlisis de factores de riesgos en el deporte y la actividad fisica. Evaluar los factores de riesgo intrinsecos y extrinsecos que intervienen en la propia
practica fisico-deportiva (entorno, tipologia de deporte, magnitud de la carga aplicada, alimentacion, factores de riesgos lesionales, etc.), riesgos deri-
vados de la ausencia de dicha actividad, asi como evaluar de manera multifactorial (fisiol6gica, neuromuscular, funcional, etc.) al sujeto investigado (ya
sea perfil deportista o grupos poblacionales con orientacién de mejora de la salud).

2) Andlisis de los beneficios de la actividad fisico-deportiva en grupos poblacionales concretos. Desarrollar programas de intervencién ajustados a las
necesidades de grupos poblacionales concretos, tanto a nivel deportivo como en grupos poblacionales orientados a la salud, y evaluar los efectos posi-
tivos derivados de la implantacion de los programas, tanto a nivel de intervencion fisico-deportiva como estrategias de incremento de la actividad fisica
de calidad.

Listado de contribuciones cientificas relevantes del personal investigador que participa en el programa de doctorado:

1.
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Titulo de la publicacion: Effect of chronic resistance training on circulating irisin: Systematic review and meta-analysis of randomized controlled
trials.
Autores: Cosio, P. L., Crespo-Posadas, M., Velarde-Sotres, A., & Pelaez, M.
Nombre de la revista: International journal of environmental research and public health
ISSN: 1660-4601
Afio: 2021
indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 4.614
Posicion relativa de la revista: 45/183 (Q1) PUBLIC, ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH
2.
Titulo de la publicacion: Training Habits of Eumenorrheic Active Women during the Different Phases of Their Menstrual Cycle: A Descriptive
Study
Autores: Garcia-Pinillos, F., Bujalance-Moreno, P., Jérez-Mayorga, D., Velarde-Sotres, A., Anaya-Moix, V., Pueyo-Villa, S., & Lago-Fuentes, C.
[}
Q
Nombre de la revista: International Journal of Environmental Research and Public Health _8'
o
ISSN: 1660-4601 5
©
o ®©
Afo: 2021 =
L
P £
Indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 4.614 £
©
@
Posicion relativa de la revista: 45/183 (Q1) PUBLIC, ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH %
3
=
17
3. £
=
2
Titulo de la publicacion: Validity, Reliability and Reproducibility of OctoBalance Test as Tool to Measure the Upper Limb Compared to Modi- %
fied-Upper Quarter Y-Balance Test %
=}
Autores: Velarde-Sotres, A., Bores-Cerezal, A., Mecias-Calvo, M., Carvajal-Altamiranda, S., & Calleja-Gonzélez, J. O
o)
o)
Nombre de la revista: International Journal of Environmental Research and Public Health <3
@©
O
ISSN: 1660-4601 >
p=t
Afio: 2021 S
Q
. Qa
Indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 4.614 %
c
Posicion relativa de la revista: 45/183 (Q1) PUBLIC, ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH -8
4 ©
Q
S
Titulo de la publicacion: Protective Effect of Exercise in Pregnant Women Including Those Who Exceed Weight Gain Recommendations: A b
Randomized Controlled Trial =
g
Autores: Pelaez, M., Gonzalez-Cerron, S., Montejo, R., & Barakat, R. =
&
Nombre de la revista: Mayo Clinic Proceedings o
Q
[
ISSN: 1942-5546 g
o
Afio: 2019 -
|
. ™
Indice de impacto de la revista: IF JCR 2019: 6.942 o
©
Posicién relativa de la revista: (Q1) MEDICINE, GENERAL & INTERNAL %
N
5. 3
30}
o
5
Titulo de la publicacion: Jump-Rope Training: Improved 3-km Time-Trial Performance in Endurance Runners via Enhanced Lower-Limb Reacti- @
vity and Foot-Arch Stiffness 15
Autores: Garcia-Pinillos, F., Lago-Fuentes, C., Latorre-Roman, P. A., Pantoja-Vallejo, A., & Ramirez-Campillo, R. @
@
>
[0}
O
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Nombre de la revista: International journal of sports physiology and performance.
ISSN: 1555-0273

Afio: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2019: 3.98

Posicion relativa de la revista: 13/85 (Q1) SPORT SCIENCES

Titulo de la publicacion: Effect of the Menstrual Cycle When Estimating 1 Repetition Maximum From the Load-Velocity Relationship During the
Bench Press Exercise

Autores: Garcia-Pinillos, F., Lago-Fuentes, C., Bujalance-Moreno, P., & Pérez-Castilla, A.
Nombre de la revista: The Journal of Strength and Conditioning Research

ISSN: 1533-4287

Afio: 2022

indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 4.415

Posicion relativa de la revista: 18/85 (Q1) SPORT SCIENCES

Titulo de la publicacion: Effects of Core Strength Training Using Stable and Unstable Surfaces on Physical Fitness and Functional Performance
in Professional Female Futsal Players

Autores: Lago-Fuentes, C., Rey, E., Padrén-Cabo, A., de Rellan-Guerra, A. S., Fragueiro-Rodriguez, A., & Garcia-Nufiez, J.
Nombre de la revista: Journal of Human Kinetics

ISSN: 1899-7562

Afio: 2018

indice de impacto de la revista: IF JCR 2019: 1.664

Posicion relativa de la revista: 55/85 (Q3) SPORT SCIENCES

Titulo de la publicacion: Different race pacing strategies among runners covering the 2017 Berlin Marathon under 3 hours and 30 minutes.
Autores: Mufioz-Pérez, |., Mecias-Calvo, M., Crespo-Alvarez, J., Sdmano-Celorio, M. L., Agudo-Toyos, P., & Lago-Fuentes, C.

Nombre de la revista: Different race pacing strategies among runners covering the 2017 Berlin Marathon under 3 hours and 30 minutes
ISSN: 1932-6203

Afio: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 2.74

Posicion relativa de la revista: 27/71 (Q2) MULTIDISCIPLINARY

Titulo de la publicacion: Validity and reliability of a new device to measure type of actions in indoor sports
Autores: Lago-Fuentes, C., Aiello, P., Testa, M., Mufioz, I., & Calvo, M. M.

Nombre de la revista: International Journal of Sports Medicine

ISSN: 0172-4622

Afio: 2021

indice de impacto de la revista: IF JCR 2021: 2.56
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10.

11.

12.

13.

14.

Posicion relativa de la revista: 29/85 (Q2) SPORT SCIENCES

Titulo de la publicacion: Core Temperature Response During the Marathon Portion of the Ironman World Championship (Kona-Hawaii)
Autores: Olcina, G., Crespo, C., Timén, R., Mjaanes, J. M., & Calleja-Gonzalez, J.

Nombre de la revista: Frontiers in Physiology

ISSN: 1664-1078

Afio: 2019

indice de impacto de la revista: IF JCR 2019: 2.067

Posicion relativa de la revista: (Q2) PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Titulo de la publicacién: What Are We Doing Wrong When Athletes Report Higher Levels of Fatigue From Traveling Than From Training or
Competition?

Autores: Calleja-Gonzalez, J., Marques-Jimenez, D., Jones, M., Huyghe, T., Navarro, F., Delextrat, A., Jukic, I., Ostojic, S.M., Sampaio, J.E.,
Schelling, E., Alcaraz, P.E., Sanchez-Bafiuelos, F., Leibar, X., Mielgo-Ayuso, J. & Terrados, N.

Nombre de la revista: Frontiers in Psychology
ISSN: 1664-1078

Afio: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2021: 2.99

Posicion relativa de la revista: 59/184 (Q2) PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Titulo de la publicacién: Post-competition recovery strategies in elite male soccer players. Effects on performance: a systematic review and me-
ta-analysis

Autores: Altarriba-Bartes, A., Pena, J., Vicens-Bordas, J., Mila-Villaroel, R., & Calleja-Gonzalez, J.
Nombre de la revista: PloS one

ISSN: 1932-6203

Afio: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 2.74

Posicion relativa de la revista: 27/71 (Q2) MULTIDISCIPLINARY

Titulo de la publicacion: Effect of caffeine supplementation on sports performance based on differences between sexes: a systematic review
Autores: Mielgo-Ayuso, J., Marques-Jiménez, D., Refoyo, I., Del Coso, J., Ledn-Guerefio, P., & Calleja-Gonzélez, J.

Nombre de la revista: Nutrients

ISSN: 2072-6643

Afio: 2019

indice de impacto de la revista: IF JCR 2019: 4.546

Posicion relativa de la revista: (Q1) NUTRITION AND DIETETICS

Titulo de la publicacion: Relationship between bench press strength and punch performance in male professional boxers
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GOBIERMC N TERIO

15.

16.

17.

18.

Autores: Lépez-Laval, ., Sitko, S., Mufiiz-Pardos, B., Cirer-Sastre, R., & Calleja-Gonzélez, J.
Nombre de la revista: The Journal of Strength & Conditioning Research.

ISSN: 1533-4287

Afio: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 2.973

Posicion relativa de la revista: 19/85 (Q1) SPORT SCIENCES

Titulo de la publicacién: Happiness vs. Wellness during the recovery process in high performance sport

Autores: Calleja-Gonzélez, J., Terrados, N., Martin-Acero, R., Lago-Pefias, C., Jukic, I., Mielgo-Ayuso, J., Marqués-Jiménez, D., Delextrat, A. &

Ostojic, S.

Nombre de la revista: Frontiers in Physiology
ISSN: 1664-1078

Afio: 2018

indice de impacto de la revista: IF JCR 2019: 2.067

Posicion relativa de la revista: (Q2) PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Titulo de la publicacion: Obesity can offset the cardiometabolic benefits of gestational exercise
Autores: Perales, M., Valenzuela, P. L., Barakat, R., Alejo, L. B., Cordero, Y., Pelaez, M., & Lucia, A.
Nombre de la revista: International Journal of Obesity

ISSN: 1476-5497

Afio: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 4.419

Posicion relativa de la revista: (Q1) NUTRITION & DIETETICS

Titulo de la publicacion: How Health Habits Influence the Physiological Response During a Physical Activity in Extreme Temperatures?

Autores: Martin-Conty, J. L., Martin-Rodriguez, F., Criado-Alvarez, J. J., Castillo-Sarmiento, C. A., Maestre-Miquel, C., Mohedano-Moriano, A.,

Polonio-Lépez, B., Durantez-Fernandez, C., Castro-Villamor, M.A., & Vifiuela, A.
Nombre de la revista: International Journal of Environmental Research and Public Health
ISSN: 1660-4601

Afo: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 2.849

Posicion relativa de la revista: 45/182 (Q1) PUBLIC, ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Titulo de la publicacién: Accumulative weekly load in a professional football team: with special reference to match playing time and game posi-

tion
Autores: Casamichana, D., Martin-Garcia, A., Diaz, A. G., Bradley, P. S., & Castellano, J.
Nombre de la revista: Biology of Sport

ISSN: 0860-021X
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19.

20.

21.

22.

23.

Afio: 2022
indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 4.606

Posicion relativa de la revista: 16/85 (Q1) SPORT SCIENCES

Titulo de la publicacién: Changes in external load when modifying rules of 5-on-5 scrimmage situations in elite basketball

Autores: Vazquez-Guerrero, J., Reche, X., Cos, F., Casamichana, D., & Sampaio, J.
Nombre de la revista: Journal of Strength & Conditioning Research

ISSN: 1533-4287

Afio: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 2.973

Posicion relativa de la revista: 19/85 (Q1) SPORT SCIENCES

Titulo de la publicacion: Selecting training-load measures to explain variability in football training games
Autores: Zurutuza, U., Castellano, J., Echeazarra, I., Guridi, |., & Casamichana, D.

Nombre de la revista: Frontiers in psychology

ISSN: 1664-1078

Afio: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2021: 2.99

Posicion relativa de la revista: 59/184 (Q2) PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Titulo de la publicacion: The most demanding passages of play in football competition: a comparison between halves
Autores: Casamichana, D., Castellano, J., Diaz, A. G., Gabbett, T. J., & Martin-Garcia, A.

Nombre de la revista: Biology of Sport

ISSN: 0860-021X

Afio: 2019

indice de impacto de la revista: IF JCR 2019: 2.0

Posicion relativa de la revista: 42/85 (Q2) SPORT SCIENCES

Titulo de la publicacion: Looking for complementary intensity variables in different training games in football.
Autores: Casamichana, D., Castellano, J., Diaz, A. G., & Martin-Garcia, A.

Nombre de la revista: The Journal of Strength & Conditioning Research.

ISSN: 1533-4287

Afio: 2019

indice de impacto de la revista: IF JCR 2019: 2.973

Posicion relativa de la revista: 19/85 (Q2) SPORT SCIENCES
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Identificador : 5601531 Fecha: 31/07/2023
GOBIERNG INETERND
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Titulo de la publicacién: Exercise training modulates the gut microbiota profile and impairs inflammatory signaling pathways in obese children
Autores: Quiroga, R., Nistal, E., Estébanez, B., Porras, D., Juarez-Fernandez, M., Martinez-Flérez, S., ... & Cuevas, M. J.

Nombre de la revista: Experimental & molecular medicine

ISSN: 2092-6413

Afio: 2020

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 5.418

Posicion relativa de la revista: (Q1) MEDICINE, RESEARCH & EXPERIMENTAL

24.
Titulo de la publicacién: Exercise Addiction in Competitive Amateur Runners
Autores: Lopez, A. N., Salguero, A., Molinero, O., Rosado, A., & Marquez, S.
Nombre de la revista: International Journal of Mental Health and Addiction
ISSN: 1557-1882
Afo: 2022
indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 11.555
Posicion relativa de la revista: 3/130 (Q1) PSYCHOLOGY, CLINICAL

25.

Titulo de la publicacién: Does Muscle- Tendon Unit Structure Predispose to Hamstring Strain Injury During Running? A Critical Review
Autores: Huygaerts, S., Cos, F., Cohen, D. D., Calleja-Gonzalez, J., Pruna, R., Alcaraz, P. E., & Blazevich, A. J.

Nombre de la revista: Sports Medicine

ISSN: 1179-2035

Afio: 2021

indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 11.928

Posicion relativa de la revista: 3/85 (Q1) SPORT SCIENCES

Tesis doctorales dirigidas por los profesores e investigadores que participan en el programa de doctorado leidas en los Gltimos 5 afios:

Nombre y apellidos del doctorando: Toméas Trindade de Freitas

Titulo: Acute effects and short-term adaptations following different strength and power-oriented resistance training protocols in basketball pla-
yers

Director/es: Julio Calleja Gonzéalez y Pedro Emilio Alcaraz Ramon
Fecha de defensa: 2019
Calificacion: Sobresaliente Universidad en la que fue leida: UCAM - Universidad Catélica San Antonio de Murcia

Contribucién cientifica: Freitas, T. T., Martinez-Rodriguez, A., Calleja-Gonzalez, J., & Alcaraz, P. E. (2017). Short-term adaptations following
complex training in team-sports: A meta-analysis. PloS one, 12(6), e0180223. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0180223

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 2.74

Posicion relativa de la revista: 27/71 (Q2) MULTIDISCIPLINARY

Nombre y apellidos del doctorando: Julen Fernandez de Landa Aguirre
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Titulo: Efecto de la suplementacién con B-Hidroxi B-Metilbutirato (HMB) y/o creatina en el rendimiento del remo tradicional de trainera
Director/es: Julio Calleja Gonzéalez y Juan Mielgo Ayuso.

Fecha de defensa: 2021

Calificacién: Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida: Universidad del Pais Vasco

Contribucién cientifica: Fernandez-Landa, J., Fernandez-Lazaro, D., Calleja-Gonzélez, J., Caballero-Garcia, A., Cérdova Martinez, A., Leén-
Guerefio, P., & Mielgo-Ayuso, J. (2020). Effect of ten weeks of creatine monohydrate plus HMB supplementation on athletic performance tests
in elite male endurance athletes. Nutrients, 12(1), 193. https://doi.org/10.3390/nu12010193

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 4.546

Posicion relativa de la revista: (Q1) NUTRITION AND DIETETICS

Nombre y apellidos del doctorando: Alvaro Velarde Sotres

Titulo: Pruebas Funcionales para la Valoracion y la Prevencién de Lesiones en Alto Rendimiento Deportivo
Director/es: Antonio Bores Cerezal y Julio Calleja Gonzéalez

Fecha de defensa: 2020

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida: Universidad Internacional Iberoamericana

Contribucién cientifica: Velarde-Sotres, A., Bores-Cerezal, A., Mecias-Calvo, M., Barcala-Furelos, M., Aparicio-Obregén, S., & Calleja-Gonza-
lez, J. (2022). Detection of Upper Limb Asymmetries in Athletes According to the Stage of the Season¢A Longitudinal Study. International Jour-
nal of Environmental Research and Public Health, 19(2), 849. https://doi.org/10.3390/ijerph19020849

indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 4.614

Posicion relativa de la revista: 45/182 (Q1) PUBLIC, ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Nombre y apellidos del doctorando: Adam James Romano Petway

Titulo: Neuromuscular fluctuations and match-play demands of the collegiate basketball competitive season.
Director/es: Pedro E. Alcaraz Ramén, Julio Calleja Gonzéalez y Tomas T. Freitas

Fecha de defensa: 2021

Calificacién: Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida: UCAM - Universidad Catélica San Antonio de Murcia

Contribucion cientifica: Petway, A. J., Freitas, T. T., Calleja-Gonzalez, J., Medina Leal, D., & Alcaraz, P. E. (2020). Training load and
match-play demands in basketball based on competition level: A systematic review. PloS one, 15(3), €0229212. https://doi.org/10.1371/
journal.pone.0229212

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 2.74

Posicion relativa de la revista: 27/71 (Q2) MULTIDISCIPLINARY

Nombre y apellidos del doctorando: Abel Nogueira Lépez
Titulo: Andlisis de la adiccion al ejercicio y su relacién con la motivacion, el compromiso y la personalidad grit en corredores populares
Director/es: Sara Marquez Rosa y Alfonso Salguero del Valle

Fecha de defensa: 2019

Calificacién: Sobresaliente Cum Laude
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https://doi.org/10.3390/nu12010193
https://doi.org/10.3390/ijerph19020849
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0229212
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0229212
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634819749579380743061813

E Identificador : 5601531 Fecha: 31/07/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Universidad en la que fue leida: Universidad de Ledn

Contribucion cientifica: Nogueira, A., Molinero, O., Salguero, A., & Marquez, S. (2018). Exercise addiction in practitioners of endurance sports:
A literature review. Frontiers in psychology, 1484. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2018.01484

indice de impacto de la revista: IF JCR 2019: 2.067

Posicion relativa de la revista: (Q2) PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Nombre y apellidos del doctorando: Xabel Garcia Secades

Titulo: Influencia de la resiliencia y el optimismo disposicional en las estrategias de afrontamiento y los niveles de estrés-recuperacion en de-
portistas.

Director/es: Sara Marquez Rosa y Alfonso Salguero del Valle
Fecha de defensa: 2019

Calificacién: Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida: Universidad de Le6n

Contribucién cientifica: Secades, X. G., Molinero, O., Salguero, A., Barquin, R. R., de la Vega, R., & Marquez, S. (2016). Relationship between
resilience and coping strategies in competitive sport. Perceptual and motor skills, 122(1), 336-349. https://doi.org/10.1177/0031512516631056

indice de impacto de la revista: IF JCR ANO: cifra

Nombre y apellidos del doctorando: Christian Rivera Medina

Titulo: Evaluacién de los habitos alimentarios y estado nutricional de estudiantes de carreras universitarias relacionadas con la nutricién y las
artes culinarias en Puerto Rico

Director/es: Mercedes Briones Urbano

Fecha de defensa: 2021

Calificacion: 8.0

Universidad en la que fue leida: UNINI - Universidad Internacional Iberoamericana - México

Contribucién cientifica: Rivera Medina, C., Briones Urbano, M., de Jesls Espinosa, A., & Toledo Lépez, A. (2020). Eating habits associated with
nutrition-related knowledge among university students enrolled in academic programs related to nutrition and culinary arts in Puerto Rico. Nu-
trients, 12(5), 1408. https://doi.org/10.3390/nu12051408

indice de impacto de la revista: IF JCR 2020: 4.546

Posicion relativa de la revista: (Q1) NUTRITION AND DIETETICS

Nombre y apellidos del doctorando: José Luis Martin Conty

Titulo: Ensayo clinico controlado aleatorizado sobre la reanimacién cardiopulmonar basica y la fatiga metabélica en entornos hostiles.
Director/es: Francisco Martin Rodriguez, Alicia Mohedano Moriano y Antonio Vifiuela Sdnchez

Fecha de defensa: 2021

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida: Universidad de Castilla La Mancha

Contribucién cientifica: Martin-Conty, J. L., Polonio-Lépez, B., Maestre-Miquel, C., Mohedano-Moriano, A., Durantez-Fernandez, C., Mordi-
llo-Mateos, L., ... & Martin-Rodriguez, F. (2020). Physiological response of quality cardiopulmonary resuscitation, crossover trial on mannequin
in extreme temperature conditions. International Journal of Environmental Research and Public Health, 17(16), 5835. https://doi.org/10.3390/
ijerph17165835

indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 4.614

Posicion relativa de la revista: 45/183 (Q1) PUBLIC, ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH
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https://doi.org/10.3389/fpsyg.2018.01484
https://doi.org/10.1177/0031512516631056
https://doi.org/10.3390/nu12051408
https://doi.org/10.3390/ijerph17165835
https://doi.org/10.3390/ijerph17165835
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634819749579380743061813
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Nombre y apellidos del doctorando: Sergio Maroto Izquierdo

Titulo: Efectos funcionales y estructurales del entrenamiento con sobrecarga excéntrica en deportistas y en personas fisicamente activas
Director/es: Javier Gonzélez Gallego y José Antonio de Paz Fernandez

Fecha de defensa: 2019

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida: Universidad de Ledn

Contribucién cientifica: Maroto-Izquierdo, S., Nosaka, K., Blazevich, A. J., Gonzalez#Gallego, J., & de Paz, J. A. (2022). Cross#education ef-
fects of unilateral accentuated eccentric isoinertial resistance training on lean mass and function. Scandinavian Journal of Medicine & Science
in Sports, 32(4), 672-684. https://doi.org/10.1111/sms.14108

indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 4.645
Posicion relativa de la revista: 14/85 (Q1) SPORT SCIENCES

10.

Nombre y apellidos del doctorando: Brisamar Estébanez Gonzalez

Titulo: Study of molecular and cellular responses in healthy elderly subjects performing a resistance training program
Director/es: Javier Gonzélez Gallego y Maria José Cuevas Gonzélez.

Fecha de defensa: 2021

Calificacién: Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida: Universidad de Le6n

Contribucion cientifica: Estebanez, B., Jiménez#Pavon, D., Huang, C. J., Cuevas, M. J., & Gonzalez#Gallego, J. (2021). Effects of exercise
on exosome release and cargo in in vivo and ex vivo models: A systematic review. Journal of Cellular Physiology, 236(5), 3336-3353. https://
doi.org/10.1002/jcp.30094

indice de impacto de la revista: IF JCR 2022: 6.513

Posicion relativa de la revista: 10/81 (Q1) PHYSIOLOGY

Datos del Proyecto de investigacién activo y competitivo ligado al equipo de investigacion.

El proyecto SOSeas-CANT es un proyecto de investigacion de caracter competitivo de financiacién autonédmica. Este proyecto se considera la conti-
nuacioén del proyecto predecesor, titulado SOSeas, de convocatoria competitiva europea. Este proyecto europeo tuvo como principal resultado el desa-
rrollo de una herramienta capaz de establecer una categorizacién de las playas en funcién del histérico de riesgos y condiciones de diferentes factores
(marea, viento, corrientes, etc.) en espacios acuaticos naturales. Este proyecto regional SOSeas-CANT nace con la necesidad de mejorar la capacidad
de predictibilidad de los riesgos existentes en el medio acuatico, tanto para bafiistas como para practicantes de deportes acuaticos. Esto es, atiende a
uno de los objetivos principales de la linea de investigacion presentada en el doctorado. A continuacion se dejan los datos especificos de la convocato-
ria competitiva en la que se obtuvo dicha financiacién:

Titulo del Proyecto: SOSeas-CANT

Entidad Financiadora: SODERCAN CANTABRIA

Instituciones: CITICAN, Centro Tecnolégico de la Universidad Europea del Atlantico
Referencia: Ref: ID21-TC-026

Duracién: 05/2022-05/2023

Convocatoria: Proyectos |+D TIC SODERCAN

Numero de investigadores participantes e investigador principal: 5 Alvaro Velarde ( Universidad Europea del Atlantico)

Complementariamente, en el apartado del Contexto cientifico se mencionan otros proyectos de investigacion competitivos ligados al equipo de investi-
gacion, con el objetivo de evidenciar la capacidad investigadora de la universidad.

6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS
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M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

La labor de tutorizacion y direccién de Tesis sera reconocida como parte de la dedicacién docente e investigadora del profesorado, en virtud de la Nor-
mativa Reguladora de los Estudios de Doctorado de la Universidad Europea del Atlantico aprobada mediante Acuerdo del Consejo Rector de 1 de sep-
tiembre de 2021.

Se incluyen los enlaces a la Normativa y al Acuerdo del Consejo Rector aludidos:

https://www.uneatlantico.es/normativas/Normativa-Reguladora-Estudios-Doctorado.pdf
https://www.uneatlantico.es/documentos/doctorados/Acuerdo_Consejo_Rector.pdf

De acuerdo con el articulo 24 de la Normativa Reguladora de los Estudios de Doctorado de la Universidad Europea del Atlantico, se reconocera con 3
ECTS anuales por la labor de direccién de tesis doctoral; en casos de coodireccion se distribuirdn estos créditos, proporcionalmente, entre los directo-
res. Por la labor de tutorizacién, que no podra ser conjunta o compartida, se otorgan 3 ECTS anuales.

Asi mismo, y con el fin de garantizar que las tesis elaboradas tengan la calidad apropiada, se establece que un director y/o tutor no asuma mas de 5 di-
recciones o tutorizaciones de tesis de forma simultanea, hasta un total de un reconocimiento maximo de 15 ECTS anuales por profesor por este con-
cepto. Estos limites podran ser revisados por la Comision de Direccion del Programa en el caso de que los indicios de calidad de las tesis producidas
por un profesor demuestren su capacidad para la gestién de un nimero superior de doctorandos.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Recursos y servicios disponibles para el Programa de Doctorado

Para el desarrollo del Programa de Doctorado la Universidad Europea del Atlantico pone a disposicion de los estudiantes recursos de uso transversal
de todas las titulaciones que ofrecen, tales como aulas, bibliotecas, salas de seminario, etc. Ademas, teniendo en cuenta el &mbito especifico de la ti-
tulacién, ofrece a los estudiantes matriculados el uso de recursos como bibliotecas especializadas, bases de datos y publicaciones especificas en este
ambito y en la linea de investigacion del programa, asi como laboratorios tecnolégicos dedicados a la investigacion.

La Universidad cuenta con unas instalaciones e infraestructuras materiales que permiten cubrir las necesidades materiales y de equipamiento para el
desarrollo de actividades docentes y de investigacion.

Todos los locales son accesibles para discapacitados: existen rampas, ascensor y bafios para discapacitados.

A modo de resumen, la universidad cuenta con:

Aulas de Teoria

Aulas de informética y espacios de laboratorios

Bibliotecas: 1 (general).

Salas de estudio: 6 seminarios en biblioteca mas 6 adicionales por planta en planta 0, +1, +2 y +3

Sala de exposiciones: 1 (general).

Salén de actos: 1 (general).

Instalaciones deportivas interiores y exteriores.

Dotacion informéatica de uso general

Salas de profesores multifuncionales

Red WiFi: en todas las zonas comunes.

Cafeteria y restaurante: general por empresa concesionaria.

Office PDI 'y PAS. En planta inferior -2, frente a cafeteria y uno adicional para alumnos.
Aulas de teoria:

Las aulas de teoria cuentan con un equipo informatico para uso del profesor que le permitira ejercer su labor como docente. Cuenta ademas con un
proyector y su respectiva pantalla para la visualizacion del ordenador del profesor. También existe un equipo de sonido para la correcta transmision de
medios audiovisuales en caso de ser necesario.

Aulas de informaticas y espacios laboratoriales:

Las aulas de informatica cuentan con equipos informéticos destinados para el trabajo de los alumnos. Dicho equipo cuenta con la Ultima tecnologia dis-
ponible en el mercado y el software necesario para el correcto desarrollo de las competencias de la titulacion.
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Aligual que en las aulas de teoria, el profesor cuenta con un equipo informéatico que le permitira ejercer su labor como docente y controlar el desarrollo
del trabajo del alumnado. Cuenta igualmente con un proyector y su respectiva pantalla para la visualizacién del ordenador del profesor. También existe
un equipo de sonido para la correcta transmision de medios audiovisuales en caso de ser necesario.

El edificio cuenta actualmente con 4 aulas de informética ubicadas en la planta -2, tres de estas aulas cuentan con capacidad para 48 alumnos y una
con capacidad de 54.

Ademas, la universidad cuenta con 6 espacios laboratoriales multidisciplinares vinculados a diferentes &mbitos del conocimiento como quimica, biolo-
gia, fisica, alimentacion, tecnologia de alimentos, biomecéanica.

Biblioteca:
La Biblioteca Universitaria dispone de unas instalaciones repartidas en tres areas diferenciadas.

La primera de estas areas es la sala general de consulta y estudio, disponible para toda la comunidad educativa. La sala cuenta con un sistema de ac-
ceso a Internet inaldmbrico (WiFi) y esta formada por:

Estanterias que se utilizan para revistero y ubicacion de las monografias y las obras de referencia.

Un puesto de trabajo, formado por una mesa, una silla, un ordenador de sobremesa, una impresora, un desactivador del sistema antihurto, un
lapiz optico de préstamo y una cajonera movil.

Una mesa auxiliar de trabajo utilizada para depositar la prensa diaria y las devoluciones de material por parte de los alumnos.

Dos terminales de acceso al catdlogo Web (basados en el sistema OPAC de Absys), compuestos de un ordenador de sobremesa, una mesa y
una silla. Desde uno de estos equipos también se puede acceder a la base de datos (s6lo lectura) de proyectos fin de carrera.

En la segunda area, esta el despacho que a su vez se subdivide en un puesto de trabajo, depdsito, mediateca y hemeroteca. Cuenta con estanterias
de mediateca, hemeroteca, trabajo, y depdsito; dos mesas de trabajo, tres sillas, un ordenador de sobremesa, escaner, lapiz 6ptico de préstamo, te-
Iéfono, dos cajoneras moviles, un carro transportador y tres armarios de archivo. La mediateca esta integrada por disquetes, DVD, CD de audio, CD-
ROM, videos y casettes.

Una tercera area esta integrada por salas de seminario para trabajo en grupo en las que los alumnos podran disponer del material de consulta y traba-
jar conjuntamente. Estas areas se encuentran integradas dentro de la biblioteca.

La biblioteca universitaria cuenta con un programa especifico para la adquisicién anual de material bibliografico por asignatura y titulacion. El servicio
de biblioteca se encarga de la organizacién, informacién general y acceso a catalogo online.

Sala de exposiciones:

Tiene una superficie de 270 m2, con capacidad para 135 personas. Dispone de climatizacién e iluminacién general y focalizada ademéas de un equipa-
miento de proteccién contra incendios.

Salén de actos

Capacidad para 494 personas. Esta dotado de sistema de megafonia compuesto por mesa mezcladora, sistema de amplificacion, altavoces para gran-
des espacios, micréfonos de mesa, micréfonos de mano y de corbata, cafién-proyector y pantalla mévil de grandes dimensiones, conexién a Internet a
través de sistema inalambrico y sistema de iluminacién para grandes espacios.

Instalaciones deportivas interiores y exteriores:

Las instalaciones deportivas de la Universidad Europea del Atlantico se dividen entre los laboratorios y aquellas destinadas a la practica deportiva, tan-
to espacios deportivos exteriores como interiores.

Como instalaciones interiores, se dispone de:

Gimnasio: 213 metros cuadrados y capacidad para 50 alumnos. Espacio disefiado con tres zonas para poder aumentar su funcionalidad. Dichas zonas
o bloques de funcionalidad son: zona de trabajo cardiorrespiratorio, zona de trabajo de fuerza y entrenamiento funcional, zona de estiramientos y recu-
peracion. Cada una de ellas cuenta con equipamiento adecuado para dichos usos como cintas de correr, elipticas, remergonémetro, bicicletas indoor,
maquinas de musculacion, etc.

Sala polivalente: 97 metros cuadrados y capacidad para 25-30 alumnos. Espacio didfano con suelos de madera, espejos, espalderas en dos pares y
barras en el techo. Esta dotada de diverso material como esterillas, fitballs, TRX, bandas elasticas, bancos suecos, potros, etc.

Vestuarios: femenino, masculino y de profesores.

Como instalaciones exteriores la Universidad Europea del Atlantico cuenta con espacios deportivos al aire libre y son de uso diario para los estudiantes
de la universidad. Se dividen en grandes instalaciones deportivas que dan cabida a numerosas actividades de forma simultanea: pista de tenis, pistas
de péadel, campo de fatbol, recta de atletismo.

Dotacién informéatica de uso general en la titulacién:

Existen una serie de equipos informéaticos comunes dentro de las diferentes instalaciones de la universidad:

Sala de exposiciones (equipo y proyector).

Saldn de actos (equipo y proyector).
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Biblioteca (equipos de consulta).
Secretaria (equipo de consulta).

Existe en todo el edificio sistemas de acceso a la infraestructura de red a través de diferentes puntos de acceso WiFi (para conexiones inalambricas)
situados estratégicamente para dar cobertura suficiente a todos los miembros de la universidad.

Se dispone de acceso a Internet mediante la utilizacion de la infraestructura de red de la universidad.

Equipamiento informético profesorado:

La universidad proporciona al profesorado un equipo informético con las caracteristicas de hardware y software suficientes para el desempefio de su
labor docente. Se dispone asi mismo de acceso a la red de la universidad, tanto fisicamente como mediante acceso inalambrico. Se tiene acceso a im-
presoras/fotocopiadoras/escaneres en red con acceso multiusuario.

Equipamiento informéatico PAS:

La universidad cuenta con puestos informaticos destinados al uso del PAS. Dichos puestos son comunes en todas las titulaciones impartidas en la uni-
versidad. Los equipos de dichos puestos cuentan con los elementos de hardware y software suficientes para el buen desempefio de sus tareas admi-
nistrativas. Se tiene acceso a impresoras/fotocopiadoras/escaneres en red con acceso multiusuario.

Infraestructura de servidores:

La universidad dispone de una sala de Centro de Proceso de Datos (CPD), acondicionada para el correcto funcionamiento de las comunicaciones y de
los sistemas de gestion.

Se cuenta con el suficiente equipamiento hardware tanto para dar soporte a las infraestructuras de red para poder interconectar todos los equipos des-
tinados al alumnado, PAS y PDI, como para los sistemas de telefonia de la universidad.

Se destinan los suficientes servidores para garantizar la correcta gestién de los datos de la universidad, asi como para el correcto funcionamiento de
los sistemas de copia de seguridad de los mismos.

Por ultimo, la Universidad Europea del Atlantico dispone de diferentes recursos y servicios informaticos para la gestion administrativa y académica:

Destacamos:

Campus Virtual Universidad. Proporciona multitud de servicios e informacién académica. Se divide en tres areas:
# Alumnado (matriculacién, acceso a expediente académico, etc.)
# Profesorado (acceso a configuracion de asignaturas, listados de alumnos, etc.)

# Administracion (configuracién de departamentos docentes, etc.)

GUIAA # Gestién Unificada: Investigacion, Administracion y Academia. Sistema de Informacién de desarrollo propio para la gestion y el control
de todos los procesos de la universidad, enlazado con los diferentes procesos del SGIC. Implementa, entre otras gestiones, las siguientes: So-
licitudes de informacion, las preinscripciones, los procesos de admisiéon y matricula, seguimiento de alumnos, tutorias, calificaciones, expedi-
cion de certificados, estadisticas, gestion de convenios, practicas, trabajos finales, etc.

Correo electrénico. La Universidad proporciona sistemas de correo en dos lineas: alumnado. Incluye listas de distribucién desglosadas en nive-
les académicos (asignatura, grupo, curso, titulacion, facultad o escuela y universidad) y profesorado y administracién. Incluye listas de distribu-
cién que recogen el esquema organizativo de la universidad.

Intranet Universidad. La Universidad dispone de un entorno colaborativo de trabajo para profesorado y administracién. Es una potente herra-
mienta que cuenta con tecnologia de vanguardia para gestién de trabajo en grupo.

Pagina web. Incluye informacion de utilidad tanto para alumnos (matriculados y potenciales) como para el resto de la sociedad y grupos de in-
terés.

PANAL. Panel de acceso del alumno, haciendo de puerta de acceso al resto de servicios y recursos que la universidad ofrece, incluyendo tra-
mites administrativos con GUIAA y Campus Virtual.

Administracion de sistemas informaticos. Como unidad central que coordina los servicios mencionados, este departamento se organiza en las
siguientes areas: Red de laboratorios informaticos. Gestion integral de laboratorios informéticos, Software. Estudio de necesidades, adquisicion
y mantenimiento de software (red de alumnos y red de administracién/profesorado), Soporte informético. Mantenimiento parque informético,
Gestién web. Disefio y publicacién web. Infraestructura propia.

Campus Virtual:

Los alumnos desarrollan parte de sus acciones formativas dentro del Campus Virtual, el cual incluye un conjunto de herramientas de interaccion entre
el profesorado y el alumnado, tanto comunicativas como evaluativas, necesarias para realizar la accion tutorial y educativa.

La plataforma tecnolégica que sustenta el Campus Virtual de la Universidad Europea del Atlantico es MOODLE.

En el disefio de la herramienta se han tenido en cuenta varios aspectos que condicionan positivamente la experiencia del usuario dentro de esta plata-
forma virtual. En concreto son:
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Configuracién visual y herramientas de apoyo pensado para usuarios poco internautas.

Configuracion estructural l6gica y secuenciada.

Diferentes tipos de recursos, no sélo se incluyen recursos académicos.

Fuerte impulso a la vertiente social de la educacion.

Segun la utilidad se identifican los siguientes recursos y herramientas del campus:

Recursos académicos de estudio: recursos basicos que guian el aprendizaje del estudiante.

Recursos académicos de apoyo: recursos complementarios que amplian y profundizan el conocimiento del estudiante.
Recursos sociales: recursos no académicos que permiten la socializacion e interaccion del alumno con otros estudiantes.
Herramientas comunicativas: medios de comunicacién académicos y no académicos disponibles en el campus.
Herramientas de formacion: herramientas académicas que permiten al alumno realizar su proceso de estudio con éxito
Herramientas de seguimiento: herramientas que permiten realizar un seguimiento de la actividad del alumno en el campus virtual.

Centro de Investigacion y Tecnologia Industrial de Cantabria (CITICAN) y Oficina de Transferencia de Resultados de investigacion (OTRI):

La Universidad Europea del Atlantico cuenta con un centro de investigacion propio, el Centro de Investigacion y Tecnologia Industrial de Cantabria (ClI-
TICAN) y con la Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacion (OTRI).

El CITICAN por su parte es un centro de investigacion, desarrollo e innovacién multidisciplinar que forma parte de la Universidad Europea del Atlanti-
co. Este centro tiene el objetivo de desarrollar proyectos de I1+D+i que contribuyan a incrementar la actividad cientifica de Cantabria. EI CITICAN cuenta
con personal adscrito a la Universidad Europea del Atlantico, asi como con una red de colaboradores externos, alumnos y empresas de diferentes sec-
tores. El CITICAN fomenta la creacién de vinculos de investigacion a nivel nacional e internacional, especialmente con Europa e lberoamérica, y sirve
para impulsar las alianzas entre empresas, centros tecnoldgicos y diferentes universidades.

Laboratorios Tecnolégicos:

La universidad cuenta con un conjunto de laboratorios tecnolégicos dedicados a la investigacion en diferentes campos de la ciencia y la técnica, los
gue se encuentran a disposicion del Programa de Doctorado. Estos laboratorios tienen como finalidad el ofrecer un espacio para investigacion de pri-
mer nivel y la transferencia de tecnologias en varias lineas, principalmente en las areas de la salud y la ingenieria. A continuacion se listan:

Laboratorio de Bioquimica y Fisiologia

Laboratorio de Bromatologia y Tecnologia de los Alimentos
Laboratorio de Tecnologia Culinaria, Procesado de Alimentos y Gastronomia
Laboratorio de Microbiologia

Centro de Atencion Nutricional

Laboratorio de Biologia Celular y Molecular

Laboratorio de Antropometria

Laboratorio de Biomecéanica

Gimnasio

Instalaciones deportivas externas

Laboratorio de Psiconeurologia

Sala de servidores o CPD

Laboratorio de Quimica General y Termodindmica

Laboratorio de Fisica-Mecénica, Hidraulica y Construcciones
Laboratorio de Electricidad y Electrénica

Laboratorio de Informatica y de Técnicas de Expresion Gréafica

Teniendo en cuenta el area en la que se ubica el programa de doctorado se describen a continuacién los medios y equipamientos con que cuentan
aquellos laboratorios tecnolégicos que estaran dedicados a la investigacién en el &mbito:

# Laboratorio de Bioquimica y Fisiologia. Cuenta con los siguientes equipamientos:

- Agitador magnético con calefaccion.
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- Agitador orbital pequefio analégico.

- Balanzas analiticas y granatarias.

- Bafios termostaticos y de ultrasonido.

- Conductimetro de electrodo selectivo.

- Cromatdgrafo gases ¢, FID.

- Cromatégrafo HPLC.

- Desecador rectangular policarbonato.

- Espectrofotémetro UV-visible.

- Estufa 100° C.

- Manta con regulacién 500 ml.

- pH-metros.

- Placa calefactora.

- Refractometro digital (0-85% Brix).

- Concentrador de muestras.

- Voltimetro.

- Vortex.

- Trampa de humedad/Regulador de vacio para bombas de vacio.
- Termémetro termopar.

- Campana de flujo laminar

- Sonda punta L.1000 mm.

- Agitador magnético con calefaccién.

- Agitador orbital pequefio analégico.

- Material auxiliar diverso: matraces, vasos de precipitado, decantadores, columnas, probetas, destiladores...
# Centro de Atencion Nutricional, entre otros, dispondréa de los siguientes equipamientos:
- Plicometros de metal y de plastico.

- Bascula.

- Antropémetro.

- Cinta antropométrica.

- Paquimetro o calibre.

- Pies de rey.

- Segmémetro o cinta Lufkin.

- Gran compas.

- Banco antropométrico.

- Tallimetro.

- Equipo de impedancia bioeléctrica para medicién de la composicién corporal.
- Dispositivo para medir el consumo de oxigeno respiratorio.

- Camilla.

- Mesa rectangular.
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- Armario archivador.

- Fonendoscopio.

- Esfigmomandmetro.

- Software de aprendizaje de anatomia humana: modelos 3D, rotaciones, capas

- Esqueleto de 3D con la representacion de la interaccion estructural entre huesos y ligamentos articulares.
- Modelos anatémicos humanos.

- Laminas anatémicas humanas.

# Laboratorio de Biologia Celular y Molecular, entre otros, dispondra de los siguientes equipamientos:

Méquina de hielo

Agitador bidimensional Duomax1030

Cabina mini V-PCR

TermocicladorgPCR LightCycler 96

SimpliAmp Termociclador

Microcentrifuga de sobremesa

Thermoblock (HDB120 series)

Fuente y cubeta electroforesis vertical

Fuente y cubeta de electroforesis horizontal (Nduro gel XL)
Agitador magnético con calentador (RSlab-1C)

Balanza electronica (series 5162)

pH-meter GLP22

Balanza Analitica

Sistema de concentracion al vacio (Plus Complete System)
Vortex (RSLAB-6 pro)

Aspirador con trapflask (FTA-1)

Miniplate spinner (MPS1000)

Transiluminador Safelmager 2.0

Microscopio invertido de epifluorescencia con sistema digital de captacién de imagen
C-Digit

D-Digit

Sonicador (FB50)

Campana de Flujo laminar BioSeguridad nivel 2 (BIO2 Advanced plus 4)
Bomba de vacio (KNF043652/54)

Incubador CO2 (SteriCycle i160)

Bafio maria con ultrasonidos (FB11209)

Centrifuga de sobremesa refrigerada (5810R)

Microscopio Optico invertido (AE2000)

Bomba de vacio (KNF043652/54)

# Laboratorio de Biomecanica:
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Cicloergémetro de freno electromagnético.

Cicloergémetro de freno mecanico.

Cinta de correr.

Cinta curva de correr Woodway

Polar® Team System # equipo de 10 pulsémetros.

Overtraq System- equipo de 20 acelerémetros con giroscopio.

Sistema de captura y andlisis del movimiento en 3 dimensiones:

o

4 cdmaras a 50 Hz con lampara de infrarrojos cada una.

2 juegos de marcadores reflectantes.

1 sistema de calibracion.

Equipo PC equipado con software CLIMA.

Plataforma laser para medicién de tiempos de contacto y de vuelo, y de la velocidad de golpeo de artefactos.
Pistola radar para medicién de la velocidad.

Transductor lineal de posicién de 25 m.

Equipo Globus® System, integrado por:

o

Una célula de carga para medicion de fuerza isométrica.
Una plataforma de contacto para medicion de fuerza explosiva.
Dos barreras de células fotoeléctricas.
Un transductor lineal de posicion.

Plataformas de fuerzas.

Potenciémetro de carrera

Analizador de lactato

Analizador de glucosa

Equipo de electromiografia

Dinamoémetro de prensién manual.

Encoder o transduccién de posicién de 2 m.

Electrogoniémetro.

Cronémetros manuales.

Céamara digital de video.

Cémara termogréfica

Maquinas isoinerciales.

Eletroestimulador.

Tensomidgrafo.

Paquete de valoracion FMS.

Sistemas de andlisis Octobalance y Leg Motion.

Fotocélulas.

Blaze pods

# Gimnasio:
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5 cintas de correr.

3 elipticas.

1 remoergémetro.

6 bicicletas de cicloindoor.

Estacién multifuncién (Synergy 360°).
Maquinas de musculacion.

Press hombros (banco).

Extension cuadriceps (3 maquinas).
Femoral de pie.

Prensa piernas horizontal sentado.
Gemelos de pie.

Multipress # Multipower.

Otras maquinas profesionales.
Banco plano.

Banco multiposicion.

Banco abdominales crunch.
Soporte discos.

Soporte de barras.

Mancuernero 2,3M (mancuernas desde 2,5kg. hasta 30kg).
Press banca.

barra 12kg.

barras 10kgs.

barra 7 kg.

barra Z, 7 kg.

Kettlebells de distinto pesaje.
Balones medicinales.

Cuerdas.

Poleas.

Bandas elasticas.

A continuacién se describen los medios y equipamientos que soportan el uso de las TIC en nuestra organizacion:
Sala de servidores o CPD:

1 sala de servidores / CPD, que aloja los siguientes equipos:
6 equipos Dell Precision T1700

Procesador Intel Core i5-4570 (3,20GHz, nacleo cuadruple, 6MB, Turbo, con tarjeta grafica HD 4600)
RAM: 4GB 1600MHz DDR3 no ECC

Disco duro: 1TB 3,5" Serial ATA (7200 rpm)

Unidad DVD-ROM
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Ratén: Dell(TM) MS111 USB Optical Mouse

Teclado: Spanish (QWERTY) Dell KB212-B Quietkey USB Keyboard Black
2 servidores PowerEdge R520

Placa base PowerEdge R520, TPM

Intel® Xeon® E5-2450 v2 (2,50GHz, 8N, caché de 20M, QPI de 8,0GT/s, Turbo) 95W, memoria maxima de 1600MHz
Tarjeta vertical PCle para chasis con 2 procesadores

8GB RDIMM, 1600MT/s, baja tensién, blogue unico, ancho de datos x4

Intel® Xeon® E5-2450 v2 (2,50GHz, 8N, caché de 20M, QPI de 8,0GT/s, Turbo) 95W

Interno DVD ROM SATA

Tarjeta de distribucién de alimentacién para fuentes de alimentaciéon conectables en caliente

Doble conectable en caliente redundante fuente de alimentacién (1+1), 750 W

Adaptador de red integrado

Broadcom 57810 puerto doble 10Gb BT adaptador de red convergente, perfil bajo

iDRAC7 Enterprise
1 Cabina de almacenamiento externa

DELL PowerVault MD3220 External SAS RAID

Capacidad de almacenamiento actual de 4,2 Tb

Recursos de software en el CPD (Centro de Procesado de Datos)

Categoria Software

Virtualizacién de Servidores # VMware vSphere # Docker (servicios de test)
Servidores de correo electrénico # Sendmail

Servidores # Ubuntu server # Windows server

Servidores Web # Apache # Lighttpd # Nginx

Servidores de bases de datos # MySQL # SQL Server Express

Servidor FTP # FileZilla Server

Sistemas de backups # Veeam backup & Replication v8

Recursos de software de propésito general
Categoria Software

Sistemas Operativos Microsoft Windows Mac OS GNU / Linux - Ubuntu,
Mint, Debian (PCs)

Android y 10s (méviles)

GNU / Linux ¢, Debian (servidores)
Ofimatica Libre Office

Microsoft Office

GSuite (Google)
Navegadores Google Chrome

Mozilla Firefox

Microsoft Internet Explorer / Edge
Herramientas de modelado Visual Paradigm

Draw.io

Software ideas modeler

Astah
Lenguajes de programacion PHP

Java
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Entornos de Programacién / Compiladores

Bases de datos

Librerias y frameworks

Testing

Estadistica, Investigacién Operativa y Sistemas In-

teligentes

Gestion de proyectos

JavaScript ES6

Python

Bash

Sublime text + plugins (editor)
Aptana Studio (editor)
Visual Studio Code (editor)
Git + GitLab

Notepad++ (editor)
Jupyter Notebook (editor)
Eclipse

Vim

Travis Cl (pruebas unitarias)
NetBeans

MinGW

Atom

Android Studio Tools
IntelliJ IDE (Java)
PyCharm CE (Python IDE)
MariaDB

mySQL

Dbeaver

Oracle Database

SQL Server Express

DB2 Express-C
PostgreSQL

Informix Express

Sailsjs

React (biblioteca Javascript interfaces)

ViewJS

VuelJs

Express (Nodejs)

Nodejs

Composer (libreria)

jQuery (libreria JavaScript)
Bootstrap (libreria)

Pandas (libreria)
Scikit-learn (libreria Python)
Mustache (libreria)

Spring (Java)

Laravel (PHP)

Maven (gestion de paquetes)
Npm(gestion de paquetes)
Composer (gestion de paquetes)
Selenium

Cypress

PHPUNIt

JMeter

Mocha

Junit

GAMS

SAS Studio (On demand for Academics)

KNIME
Prolog
Rapidminer
SPSS
Weka

Jasp

Google Suite
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Jira
Basecamp

Confluence (Atlassian)

Mobility Tool+
Control de versiones Gitlab CE
e-learning y LMS Moodle

BSCW
Sistema editorial y documental Adobe FrameMaker

iSpring Suite (SCORM)

Reload Project (SCORM)

Adobe Acrobat

Adobe Premiere (edicion de video)

Nitro / Primo PDF
Disefio, Animacién y Maquetacion Autocad

Sketchup

Pixar Renderman

Adobe Fireworks

Adobe Photoshop
Software gestion de anuncios Google Ads Editor

Google Web Designer

Ademas, la Universidad Europea del Atlantico cuenta con una Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) cuya actividad principal
consiste en dinamizar las relaciones entre el sistema ciencia/tecnologia y empresa. De este modo, la OTRI favorece la cooperacién del CITICAN y de
la Universidad con el sector productivo desde una perspectiva aplicada buscando siempre ese valor afiadido en la transferencia del conocimiento hacia
el entorno productivo en particular y hacia la sociedad en general.

Esta Oficina se encarga de gestionar proyectos de investigacion aplicada con un claro componente de innovacion tecnolégica, abarcando tanto la di-
mension de la propia investigacion como la de la gestion documental que implica cada proyecto (acuerdos de colaboracion, acuerdos de confidenciali-
dad, contratos de prestacion de servicios, etc.)

Servicios de orientacion profesional

La Universidad Europea del Atlantico cuenta con el Centro Empresa Universidad (CEMU) para facilitar a los alumnos de todas las titulaciones la bus-
queda de practicas profesionales, la insercion en el mundo laboral, y la orientacion en la creacién de su propia empresa.

Como parte de estos recursos se cuenta con una gran red de colaboraciéon con empresas e instituciones que trabajan coordinadamente con la Uni-
versidad en materia de innovacion, orientacion profesional y emprendimiento.

Este centro trabaja en colaboracion con la Escuela de Doctorado a través de sus infraestructuras materiales y de recursos humanos con el objetivo
de orientar profesionalmente a los doctorandos.

Enlace a la web del CEMU:
https://www.uneatlantico.es/universidad/centro-empresa-universidad-cemu

Dentro de las acciones realizadas con fines de orientacion e insercion profesional, los doctorandos dispondran de:

Visitas a instituciones y centros de investigacion.

Programa Empresa en el Aula. Directivos, técnicos, propietarios y/o emprendedores se acercan al aula para compartir con los estudiantes
su experiencia profesional.

Programa Empléate. Este programa incluira datos sobre los principales medios para la busqueda de trabajo en este tipo de perfiles, incluido
enlaces a una seleccion de las webs y listas de correo nacionales e internacionales donde se publican las ofertas de trabajo orientadas a
investigadores y profesores en su campo de estudio y en general orientarén al doctorando en el proceso de busqueda de empleo.

Ofertas de empleo. Presentacion de las oportunidades de empleo publico y privado.
La Universidad Europea del Atlantico cuenta con un Consejo Empresarial y Profesional (CEP) compuesto por empresas, instituciones y profesiona-
les que conocen y evaltan periédicamente las actividades que se realizan en la Universidad.
Ayudas para asistencia a congresos y estancias en el extranjero:

En la Universidad Europea del Atlantico se potencia el desarrollo del conocimiento cientifico mediante un programa de apoyo a la labor de investiga-
cién que realiza el personal docente e investigador de la universidad. El mismo consiste en bolsas de viajes para asistencia a congresos o estancias en
otras universidades o centros de investigacion mediante el otorgamiento de Becas de Investigacion Funiber. El Programa de Doctorado se vera benefi-
ciado de estas bolsas de viaje y ayudas, ya que la universidad destinara recursos especificos para apoyar la labor de los doctorandos mediante:

# Financiacion directa, mediante becas de investigacion, destinada a doctorandos con un alto potencial.
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# Financiacion a través de becas o contratos ofrecidos por las distintas administraciones publicas, donde la universidad presenta y apoya a los mejores
candidatos en cada area.

# Exenciones parciales de las tasas de doctorado, para los doctorandos que colaboren activamente en grupos de investigacion de la universidad.

Esto en lo general, pero concretamente para el Programa de Doctorado en Actividad Fisica y Deporte: Riesgos y Beneficios, la Universidad se compro-
mete a lo siguiente:

Cada doctorando obtendra ayudas como minimo para la asistencia a 1 congreso (nacional o internacional) durante el tiempo que duren sus es-
tudios. Preferentemente en el Gltimo afio para presentar resultados y no solo avances.

En el caso de las estancias en el extranjero, obtendran ayudas para las mismas al menos el 30% de los doctorandos, siempre que realicen es-
tancias de 3 meses. Para que el apoyo sea otorgado, la Comision Académica validara la idoneidad de la propuesta de Estancia.

En el caso puntual de que no se pudiese cumplir dicho objetivo por cuestiones de financiacion, la Comisién Académica se compromete a mantener in-
formados permanentemente a los doctorandos, a través de la web y los canales de comunicacién habituales, sobre obtencion de recursos externos re-
lativos a convocatorias/becas u otras ayudas que puedan ser de su interés. En este sentido se instara a que el equipo de investigacién asegure en al-

guna medida el apoyo necesario para la formacién de los doctorandos.

Otros recursos materiales disponibles por entidades colaboradoras con las que se ha formado convenio.

En el siguiente enlace se incluye un documento pdf que contiene los recursos que seran facilitados por 4 de las 6 instituciones con las que se ha firma-
do convenio:

https://www.uneatlantico.es/documentos/doctorados/Otros-Recursos-Instituciones-Colaboradoras-DO-Deportes.pdf

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El programa de doctorado dispondra del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la Universidad Europea del Atlantico, lo que comprende los
documentos necesarios para cumplimentar los protocolos de evaluacién de la calidad que correspondan y el desarrollo de los mecanismos de coordina-
cién necesarios para asegurar la implantacion del Sistema de Garantia de Calidad en el titulo.

Pueden consultarse a continuacion los enlaces que dan acceso a la informacion relativa a los distintos procedimientos y mecanismos sobre los que se
articula el Sistema de Garantia Interno de Calidad.

En el enlace a la web del Gabinete de Calidad y Estudios de la Universidad Europea del Atlantico pueden consultarse los procedimientos del SGIC:
https://lwww.uneatlantico.es/universidad/servicios-universitarios/gabinete-calidad-y-estudios

Entre los que destacan para el propio desarrollo del programa de doctorado los siguientes procedimientos:

P02/SP02 - Revisidon y Mejora de la Oferta Formativa: procedimiento que asegura el andlisis del desarrollo del programa, sus resultados y
determinar las actuaciones oportunas de mejora del titulo.

P03/SP04 - Movilidad de Estudiantes: procedimiento que asegura la calidad de las actuaciones de movilidad en cuanto a su evaluacién, se-
guimiento y mejora.

P06/SP02 - Recogida y Andlisis de Resultados sobre Insercién Laboral: procedimiento que regula el seguimiento de egresados del progra-
ma de doctorado y la recogida de datos de insercion laboral y opinién del colectivo, para analizar sus resultados y determinar las actuaciones
oportunas de mejora. Esta informacion se desarrollara en el apartado siguiente 8.2 de este documento.

P06/SP04 - Recogida y Analisis de Satisfaccién de Grupos de Interés: procedimiento que regula la recogida de opinién de los diferentes co-
lectivos implicados en el programa, para supervisar su desarrollo, analizar sus resultados y determinar las actuaciones oportunas de mejora.

PO7/SPO01 - Gestion de la Informacion sobre Formacion Universitaria: procedimiento para publicar informacion sobre el programa, su desa-
rrollo y sus resultados.

El 6rgano responsable de implantar el Sistema de Garantia Interno de Calidad sera la Comisién de Calidad del titulo. Esta comision de calidad del titu-
lo estara integrada por el coordinador de calidad del titulo, un profesor, un doctorando y un representante del PAS. Dicha Comisién de Calidad gestiona-
ra los mecanismos y procedimientos de medicién y seguimiento que permitan analizar el desarrollo y los resultados del programa de doctorado para su
mejora continua. A continuacién se detallan las funciones principales que desarrollara esta Comision:

Aplicar los mecanismos de calidad del titulo en coherencia con la politica de calidad de la Universidad Europea del Atlantico.
Implementar, gestionar, coordinar y supervisar el sistema de garantia interno de la calidad en el programa de doctorado.
Gestionar el sistema de informacién del titulo.

Analizar informacién y evidencias del titulo sobre su desarrollo de manera periddica (satisfaccion de los colectivos, resultados, desarrollo del
programa, sugerencias, incidencias y observaciones, etc.)

Establecer acciones de mejora del programa de doctorado y darles seguimiento en pos de garantizar la calidad continua en el titulo.
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El seguimiento de la calidad del programa se materializa en el Informe Anual de Mejora del Titulo correspondiente al procedimiento P02/SP02- ¢, Revi-
sién y Mejora de la Oferta Formativag,. Este informe es elaborado por la Comisién de Calidad del Titulo y se realiza una vez finalizado cada curso. Inclu-
ye una revisién completa de los aspectos fundamentales del titulo y sus resultados e incorpora un Plan de mejoras del programa de doctorado.

Satisfaccion de los grupos de interés:

Es importante destacar que el Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad Europea del Atlantico se fundamenta en el andlisis de datos y en la re-
cogida de informacién sobre el desarrollo de sus titulaciones, por lo que la satisfaccion de los principales colectivos involucrados se considera de vital
importancia para la mejora continua de la calidad del programa de doctorado.

La Universidad Europea del Atlantico cuenta con un procedimiento para el seguimiento, la medicién y el andlisis de los resultados sobre la satisfaccion
de los principales grupos de interés. En este sentido para este programa de doctorado se identifican como principales grupos de interés los siguientes:

Alumnado (correspondiente al procedimiento PO6/SP04 ¢, ¢ Recogida y Andlisis de Satisfaccion de Grupos de Interés¢)
Personal Docente e Investigador (correspondiente al procedimiento PO6/SP04 ¢, ¢ Recogida y Analisis de Satisfaccion de Grupos de Interés¢)

Personal de Administracién y Servicios (correspondiente al procedimiento PO6/SP04 ¢, ¢ Recogida y Andlisis de Satisfaccion de Grupos de Inte-
rés¢)

Egresados (correspondiente al procedimiento PO6/SP02 ¢, ¢ Recogida y Andlisis de Resultados sobre Insercion Laboralg,)

La recogida de los datos sobre la satisfaccion de estos grupos se realiza mediante modelos especificos de encuestas de satisfaccion a medida de cada
colectivo que son revisados y modificados en caso necesario por el Gabinete de Calidad y Estudios de la Universidad Europea del Atlantico, con el ob-
jetivo de actualizar las encuestas a la nueva situacion del SGIC.

La aplicacion de estas encuestas tiene un caracter anual, a excepcion de la encuesta realizada a egresados que se envia al afio y a los tres afios de ser
leida la tesis doctoral. El Gabinete de Calidad y Estudios de la Universidad Europea del Atlantico coordinara la aplicacion de las encuestas y recopila-
cion de los datos resultantes, y facilitara a la Comision de Calidad del Titulo esta informacién. La Comisién de Calidad del Titulo, en el marco del Infor-
me Anual de Mejora del Titulo, analizara los resultados de las encuestas de satisfaccion en el contexto especifico de la titulacion y en contraste con los
otros datos que ofrece el informe y su evolucién. Dicho analisis permite establecer las medidas necesarias en el Plan de Mejoras del Titulo.

Procedimientos y mecanismos para publicar informacién sobre el programa, su desarrollo y resultados:

La Comisién de Calidad de Titulo supervisara que los andlisis que se hagan sobre el desarrollo del programa y su seguimiento sean adecuados. De
igual manera facilitara informacion relevante sobre el andlisis y seguimiento del titulo y la documentacién oficial que se vaya generando para que el ser-
vicio web de la universidad publique la informacion y se mantenga actualizada (correspondiente al procedimiento PO7/SP01 ¢, ¢ Gestién de la Informa-
cién sobre Formacién Universitariag,).

Procedimientos que aseguren la calidad de las actuaciones de movilidad en cuanto a su evaluacién, seguimiento y mejora.

El Coordinador y los Vicecoordinadores del Programa de Doctorado son los responsables de fomentar las relaciones con otras instituciones y el esta-
blecimiento de convenios de movilidad, con el apoyo de la Escuela de Doctorado asi como de la Oficina de Relaciones Internacionales de la universi-
dad. La Comisién de Calidad del Titulo tendré& acceso al listado de convenios para el programa de doctorado.

Los programas de movilidad seran disefiados por el Director y Tutor de la tesis y supervisados por la Comision Académica del Doctorado. Todas las ac-
tuaciones de movilidad seran incorporadas en el documento de registro de actividades del doctorando/doctoranda.

La satisfaccion con los programas de movilidad seré evaluada en las encuestas de satisfaccion de los doctorandos, coordinadas desde el Gabinete de
Calidad y Estudios de la Universidad Europea del Atlantico. Estos resultados seran analizados periédicamente en el informe anual de mejora del titulo
para su mejora continua (correspondiente al procedimiento P03/SP04 - ¢ Movilidad de Estudiantes¢,).

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
55 25

TASA DE EFICIENCIA %

100

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que presentan su tesis en el tiempo previsto sobre los de nue-
vo ingreso de cada afio (incluyendo las prorrogas excepcionales que prevé el RD 99/2011, tanto para dedica-

cion completa como parcial), a partir del tercer afio de implantacion del programa (el denominador debe actua-
lizarse en funcion de las prérrogas).

Tasa de abandono: porcentaje de estudiantes que no presentan su tesis en el tiempo previsto sobre los de
nuevo ingreso de cada afio (incluyendo las prérrogas excepcionales que prevé el RD 99/2011, tanto para dedi-
cacién completa como parcial), a partir del tercer afio de implantacion del programa (el denominador debe ac-
tualizarse en funcién de las prérrogas).
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Tasa de eficiencia: porcentaje de tesis aprobadas sobre tesis defendidas.
Respecto a las tasas antes citadas, se utilizara para la estimacién de las mismas uno de los dos siguientes criterios:
a) Estimacion de las tasas en base a la evolucion de dichos indicadores durante los Ultimos 5 cursos académicos de
la titulacién. Este andlisis permitird calcular las tasas promedio durante cinco afios para deducir qué tasas son mas

probables de alcanzar a la finalizacién de los estudios.

b) Cuando no se disponga informacién de referencia de los 5 cursos anteriores de la titulacion se realizara la estima-
cion de las tasas en base a los valores de los indicadores de titulaciones similares en otras universidades.

Tasa de graduacion

Atendiendo a los criterios anteriores, la estimacion de la Tasa de Graduacién en la presente solicitud ha sido estima-
da en base a los valores de los indicadores en titulaciones similares en otras universidades.

Tasa de graduacién

TASA DE GRADUACION 55 %

Tasa de abandono

Atendiendo a los criterios anteriores, la estimacion de la Tasa de Abandono en la presente solicitud ha sido estimada
en base a los valores de los indicadores en titulaciones similares en otras universidades.

Tasa de abandono

TASA DE ABANDONO 25%

Tasa de eficiencia

Atendiendo a los criterios anteriores, la estimacion de la Tasa de Eficiencia en la presente solicitud ha sido estimada
en base a los valores de los indicadores en titulaciones similares en otras universidades.

Tasa de eficiencia

TASA DE EFICIENCIA 100 %

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El seguimiento de los doctores egresados esta previsto mediante un procedimiento en el cual se contacta a los egre-
sados del titulo al afio y a los tres afios de haber leido su tesis doctoral, correspondiente al procedimiento PO6/SP02
- ¢ Recogida y Andlisis de Resultados sobre Insercion Laboral¢, del SGIC. Este seguimiento se realiza mediante la
aplicacion de un modelo de encuesta que es revisado y actualizado en caso necesario por el Gabinete de Calidad y
Estudios de la Universidad Europea del Atlantico, atendiendo a las nuevas demandas del SGIC.

Esta encuesta contempla los siguientes indicadores:

Tiempo medio de insercion laboral

Relacion entre la formacion recibida y la actividad laboral

Satisfaccion con el programa de doctorado

Egresados con contratos postdoctorales y otras financiaciones.

Otra informacion de interés
El Gabinete de Calidad y Estudios de la Universidad Europea del Atlantico coordinara la aplicacion de las encuestas
y recopilacion de los datos resultantes, y facilitara a la Comisién de Calidad del Titulo esta informacién. La Comision
de Calidad del Titulo, en el marco del Informe Anual de Mejora del Titulo, analizara los resultados de las encuestas
de egresados en el contexto especifico de la titulacion y en contraste con los otros datos que ofrece el informe y su

evolucion. Dicho analisis permite establecer las medidas necesarias en el Plan de Mejoras del Titulo.

Se estima que el 10% de los doctorandos/as egresados del programa consigan contratos post-doctorales.

Siendo el caso de un programa de nueva creacion se prevé una empleabilidad de los doctorandos/as, del 90%.
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8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)%

TASA DE EXITO (4 ANOS)%

80

85

TASA

VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

afios y del 80 % a 4 afos.

correccion y mejora.

La prevision de tesis con mencioén internacional, se estima en un 33%.

Es importante destacar la dificultad que supone estimar estas tasas debido a la ausencia de antecedentes del pro-
grama de doctorado. No obstante, teniendo en cuenta el programa y los datos que se han venido manejando en la
memoria, se estiman unas tasas de éxito del 80% y del 85% a tres y cuatro afios respectivamente para los estudian-
tes a tiempo completo. Con relacion a los estudiantes a tiempo parcial, se estiman unas tasas de éxito del 70 % a 3

Al final de cada curso académico y, especialmente, a los tres y cuatro afios desde la implantacion del titulo, se hara
una revision de estos datos para analizar la idoneidad de las tasas estimadas y si es preciso establecer acciones de

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
12761805W RUBEN CALDERON IGLESIAS
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Callelsabel Torres21 39011 Cantabria Santander

EMAIL MOVIL FAX CARGO

ruben.cal deron@uneatl antico.es| 699075508 942266373 RECTOR

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
12761805W RUBEN CALDERON IGLESIAS
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Callelsabel Torres21 39011 Cantabria Santander

EMAIL MOVIL FAX CARGO

ruben.cal deron@uneat| antico.es| 699075508 942266373 RECTOR
9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
13942553E Susana Maria Gutiérrez Fuente

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Calelsabel Torres21 39011 Cantabria Santander

EMAIL MOVIL FAX CARGO
susana.gutierrez@uneatl antico.es646188790 942266373 Directora Gabinete de Calidad y

Estudios
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombre :1.4. Colaboraciones.pdf.pdf

HASH SHA1:9306DD138516C4CC45A829C777472B57E78686FA
Caédigo CSV :627180969495237298118029

1.4. Colaboraciones.pdf.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombr e : Alegaciones Doctorado Actividad Fisica.pdf

HASH SHA1 :84E631050C391B5C7845314F6DC202EEDOBYA646
Cadigo CSV :627255042029236492490878

Alegaciones Doctorado Actividad Fisica.pdf
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